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IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE RESULTADOS POR
DESCRIBALOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO |  ELIJA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / |  DESCRIBA LAS COMPETENCIAS CORRESPONOENA CADARUNCION, e B DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO ALLOGRO
e L e Y : INDICADOR DE LA META POA DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META " ;
DE SUJ TERRITORIO COMPETENCIAS CONC cone d DEL PLAN DE DESARROLLO
0o GEsTioN
e e THECAR 01m55 pARasiAD0s | 107155 Lot s
£ t f I; it
Ea et ou tullele ke hectieenydembradar de el epatle ok L) Con la reforestacion estamos asegurando que ls superficie donde s=
plantas por hectarea) que se realiza del vivera matriz y de los 36 viveros temparales |
gt siembren las aboles dependiendo de que uso se le vaya a dar, se preserue
en varios sitios de la provincia, ademds de las hectéreas plantadas con fines i
; ; el suelo, se creen micraclimas que ayuda al desarrollo de microarganismos
% % b o las cuales se fundas y semillas.
incrementar la plantacion anual en dreas con | Superficie plantara con necesidad de importantes para el ambiente, se agrega materia orgénica al suslo,
d) La gestion ambiental provincial; A 1 |necesidad de canservacidn en unasuperficie | conservacian ambiental 300 617,75 205,87% . siembra se realiza en laderas ayuda a La conservacion del sueloy a e
S realizaron 860 asistencias técnicas las cuales se brindaron a las personas que : A
equivalente a 300 Ha (FM_PDOT_BFO3) : = c: posibles deslaves, v de servi 45 que ofrecen
- “ solicitaron plantas, que solicitan participar de los proyectes como Vivero Temparales |
5 directa e indirectamente los drboles para la protecci
o Fomentos a las Plantacianes Productivas con fines camerciales bajo Manejo 5
? apravechamiento sostenible de las dreas de aho valor
Sastenible, capacitaciones forestales, inventarios forestales, asesoria en
i hidrico y el medio flsica Manabita
iracién incandios forestales entre otras
Con la reforestacian sstamos asegurando que I superficie donde ss
siombren los ahales dependiendo de que uso se le vaya a dar, se preserve
o, se creen micraclimas que ayud de mis
) . En esta metase reflejan I hectaress sembradas de la enfrega de plantas (350 ol sl sacreed St o)
Promaver 1a proteceibn, conservacian y Incramentar la plantacién anual con especies  |Superficie plantada con aspecies et por bt et va enlst ol hvere oty do os 35 tros vetmporales | PO Barac ambiente, se agrega materia orginica fsuelo, 5 la
jantas por hectarea) que
i del; dealtovalor  |d) Lagestién ambiental pravincial; HIA 2 [forestales de interés productiva bajo manejo | forestales de interés productiva bajo 500 38424 9 Loy ki i X P siembra se realiza en laderas ayuda a b conservacion del sueloy 7 &
2 ke 2 2 ] ; en varios sitios de |a provincia, ademis de las hectareas plantadas con fines i
| el recurso hidricoy el medio fisico Manabita a superficie 2500 Ha j Je (FM_PDOT_BFO4) i ! posibles deslaves, imero de servicios ambientales mis que ofracen
Kee comarciales bajo crite bles de las cuales s fundas y semillas g A
directa e indirectamente los drboles para la prateccisn, conservacian y
apravechamiento sostenible de las dreas de alto valor natural, el recurso
hidrico y el medio fisico Manahita
Al entregar plantas a la ciudadani
estamos asegurando que 1 superficie donde se siembren los Sboles
dependiendo de que uso se le vaya adar, 52 presarve el suslo, s creen
. 5e abtuva produccion y entrega da un total de142,800 plantas de los 36 viveros microclimas que ayuda al desarrollo de micronrganismos importantes para
Promioim lagRiaG o nianatn Implementar anualmente al menos 22 viveros [Nimero de viveros temparales 1 le ! desde ] 2070 en los cantanes 24 de M, | ambient nica al suel
o B nes a
aprovechamiento sostenible de 1as drexs de ata valar | d) La gestién ambiental provincial; N/ El bl KrEntea) P 7 36 1gige |\STPeeks qucee mplamentaion desda Sl SrEAIEE R e Elammanie e AR B o1 Ak
2 o temporales implementados (FM_PDOT_BFO5) Holivar, Chane, Fl Carmen, Flavio Alfaro, 1ama, fipijana, Montecristi, Pajan, Iaderas ayuda a la conservacion del suslo y a evitar posibles destaves, v un
natural, el recurso hidrico y el medio fisico Manabita > 4 s
Pedernales, Pichincha, Portoviejo, Puerto Lopez y San Vicente. sinimero de ios mas reven ds .
indirectamenta o5 rboles para la proteccian, conservacian
p o ible de | e alto valo elrecurso
hidrica y el medio fisico Manabita
Porcentaje de suparficie plantada con
Garantizar anualmenta que la intervencian en g e " !
Promovar la protaceion, consarvaciony o ores seosotéemicon Sea ol memns|fines de conservacitn en los bina S ¥ T 2 L rafora de los bi eco sistamicas anlas
X o : e bl atrega de plant io cor 1 ‘ :
sptovechanento sostenible de las dreas de aha valor  |d) La gestién ambiental provincial; /A 4 biocorredores scositémicos y en las 20% 23,61% 118,05% B 0e | i bt Hemee sreas de conservacion en la pravineia de Manabi contribuyen a 1
- 5 el 20% del total plantado con fines de 5 5 canservacién provincial ) e
natural, el recurso hidrico y el medio fisico Manabita, gl ireas de conservacion provincial protacciién de zonas de alto valor natural en la provincia.
: (FM_PDOT_BFOS}
Incrementar hata 2023 1a conservarion bajo | Parcentae de superficie de Areas de e realizo el diagndstico biolagico, ecologico, sotieconomico y ambiental del rea A
Promonsrla protecdbia conserachny 2t 4 peril i 2 %! ¥ £l trabajo realizado en este tema = traves del diseio e implementacin de
iz » planes de manejos actualizados e Conservacion Provincial que cuentan con de conservacion Coordillera EI BAkamo ubicado en el cantén Sucre, en donde se S
aprovechamiento sostenible de las areas de alta valar  |d) La gestion ambiental provinal; N/A s | 63% 33,00% 52,38% 2 planes de manejo. contribuye a la proteceion e zonas de alta valor natural
A e i implementados el 100% de lasuperficie de | planes de manejo actualizados & » reuniones con e v talleres i ol
; Conservacion Provincial implementados (FM_PDOT_8f07) 1pativos comunitarios, implementando actividades recreativas y turisticas. i .
Al ayudar a la ciudadania en sus pedidos sobre tamas alineados a la
raforestaciin en los servicios que otorgamas com capacitaciones,
stencias tecnicas, forestales, proyectos de re iy
Promover la protacciin, conservaciany 2 Niimero de personas atendidas mediante: de actividades d tacion en aducativas, entrega de plantas, se los incentiva a que ot iniciativa de 1 ciidadania
— . Atender anualmente mediante 1a agenda de ; ;
aprovechamiento sostenible de las sreas de altovalor | d) La gestian ambiental provincial; € [ i aatiene Agenda de Fducacian Ambiental 1000 4 71,40% [asociacianes, pescadores artesanales, habitantes de balnearios junto a la entrega de | misma, de las insituciones piiblicas y privadas y de las organizac
natural, el recurso hidrico y o medio fisica Manabita FM_PDOT_BFOS) botellas metalic 1a ion d plasticos. seguir con sus ideas o proyectas de querer repoblar a Manabi de drboles y
de esta manera promover ka proteceion, conservacion y aprevechamiento
sostenible de I3 areas de alto ecurso hidricoy el medio
fisica Manabita.
v i 3 ribaryen al i Ve
Promover la proteccin, conservacion y tender amualmente, desde 1a gostién intogral | ITIETO 8% personas atendidas desde | Se Tacilitd a las Familias ef acceso 3 hombias para la extraceion de agua en FMMH_SE_&M ﬁm_:.wﬂ_n,m: M.MMSN _n,n” i zaa eavui_,.s o del
aproyac nto sostenible de las dreas de ahovalor | d) La gestion ambiental provini A oo a...m:“ wawa!w“;a.n | gestion integral a emergencias 2.000 2568 123,40% inundadas las Gohlernos Parroguiales rurales . Relaiato mw.ma. mwa% = : i :..:“ g ..w._:_ﬂ. g e
|, el vacurso hidricay ol medio fisica Manabita, R S [FM_PDOT_BFO9) Se capachtd afamilias en gestion de riesgo v seguridad cudadana, SOy R R Telatioo s cin el e mpEnel e SaERaBE e s
ambientales y atencion a personas en situacion de riesgos.
GAD Municipales g) Plantficar,
canstruir y mantener la
infraestructura fisica v los B £ Los servicios médicos que ofrectd ol Consejo Provincial en las comunidadles y barrios |La atencion que se brinda a través de las Brigadas Madicas, permitia ala
. Beneficiar anualmente con acciones de salud | Namera de personas atendidas mediante é i 2
Promaover un desarrollo humano equitative y de justicia equipamiantos de salud y i de todo ol territorio de |a provincia de Manabi, a través da las Brigadas Médicas, Direccion de Desarrolla Social a través del Proyecta Manabi Saludable,
8 |integraly preventiva al menos 110.400 acciones de salud integral y preventiva. 110400 106.249 9g2a% 01
anta en cantextos urhanos coma rurales.. educacion, asi come los espacios b (o st <ignifico un aharra 3 los escasos recursos acondmicos de las personas y familias mejorar las condiciones de Salud da I poblaciin manabita propendiends a
piiblicos destinatios al desarrolla PR beneficiadas 1a equidad que incide en el Desarrollo Humarn
aly deportiva, de
acuerdo con a ley;




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE

bisnes y servicios hacia marcados nacionales
internacionales

CORRESPONDEN A CADA FUNCION o
DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL FLAN DE DESCRIBA LAS COMPETENCIAS DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL IDGRO
: INDICADOR DE LA META POA DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META
DE $11 TERRITORIO CONCURRENTES DEL PLAN DE DESARROLLO
e pE
ete DESCRIPCION TOTMFS PAMACATION | TOTALES CUMAIDOS
GAD Municipales g} Planificar,
construiry mantener la
infraestructura fisica y los s Nismero de personas beneficiadas ) 7
¥ Beneficiar anualmente con acciones integrales P2 . Durante este periodo, se implementaron escuelas deportivas la de estas actividades d
equipamientos de salud y mediante arciones integrales educativas, £ 5 k& 7
i i 9 |educativas, culturales y de departe al menos e 12.000 11815 98,46%  [valores™ =n convenio con 48 GADs Parroquiales Rurales y 6 GADs Cantonales enla | las condiciones de vida de la poblacion
; culturales y departivas.
12,000 personas disciplina de futhol y natacion adolescentes participantes
o5 destinados al desarrollo L (F1a_PDOT_D5013) Qb e RBCENR
social, cultural y deportivo, de
acuerdo con laley;
GAD Municipales g) Planificar,
construir y mantener la
infraestructura fisica y los FParcentaje de mujeres atendidas gue En este periodo, la gestion realizada esta orientada a brindar asistencia psicologicay |La proteceién a parsonas victimas de vialencias a raves de servicio de
Atender anualmente al 100% de mujeres que 3
in desarello humano equitativa y de equipamientas de salud y - Ak solicitan asistencia y acompanamiento prateccion atraves de acoginiento temporal en casas de acogida cofinanciadas por ian psicologiay acogimiento temporal contiibiyen directamente a la
s 10 |solicitan asistencia y acompanamiento por ser : el 100% 100% 100% ;
extos urbanos como rurales. educacian, asi como los espacias i por ser victimas de violencia de género Gobierna Provincial por medio de convenio con [a fundacion Santa Martha. n tie los grupos
victimas de vislencia i
piblicos destinados al desarrollo (FM_PDOT_DSO14) excluidos en situarién de vulnerabilidad
social, culturaly deportive, de
acuerdo con laley;
GAD Municipales g) Planificar,
construiry mantener la
infraestructura fisica y los Atender anualmente mediante asistencia 3 Alcanzar esta meta, nos hubiera permitida mejorar las condicianes de
£ b Niimero de persanas atendidas mediante Las presentadas an la ad de Ayurdas Téenicas y Humanitarias > .
Mromover un desarrollo humano equitativo y de justicia equipamientos de salud y humanitaria integral al menos 800 personas. Y lidad y econdmicas, sobre todo de las personas adultas mayores y
" 1 G acistencia humanitania integral. 200 03 87,88% |yladisminucan de |, 10tas del Gobserno Cent
anta en contextos urbanos coma urales educacian, asi coma los espacias perteneciantes alos grupos de atencién . son Bots) =N e o s et 3 personas con discapacidad, y poder socorrer anuellas fam sufrieran
licos destinados al desarrallo prioritaria o = PRI e algun desastre naturales o antropogénicos
culturaly deportivo, de
scuerdo can 13 loy;
Fatenciar las capacidades productivas y de servicios de la
. con eficiencia en el manejo de | . . 7
it abibinibiont i SR Fortalecer anualmente las capacidades Nomero de organizaciones beneficiadas Se fartalecieron 69 organizaciones con asistencia téenica y fortalecimienta de Se fortalce a las organizaciones con asesoramiento y promocian de
a;vm_zs.i v sccasibllidad i % s Mii,ﬁéw 1) Fomentar las actividades productivas N/A 12 |asociativas en su giro de negocia a 77 con el fortalecimienta de las capacidades 77 & 89.61% |capacidades las difi las icci itari &l covid- 19 fo la Ay d
. ecesaria
T : i i
el staniealliny L alin provinciales, espetialmente las agrapecuarias; v, organizaciones locales asociativas. (FM_PDOT_DEO17) y1a disponibilidad de recursos no permitieran llegar al 100% de la meta. iniciativas produdiva.
nacionales
Potenciar lss capacidades productivas y de servicios de la
provincia, con eficiencia en el manejo de la i f S
ion da
infraestructura para I produceian, con la logistica, j= de i cruras inactivas Se i un 4% | del aductivas con Se repotencio centros de acopio con efigiencia en &l man:
AR A 1S 1) Fomentar las actividades productivas NfA 13 |las infraestructuras productivas quese AR 8% % 0% ; gt BN R eI " b
conectividad y accesibilidad necesaria para canalizar sus : que se operativizan. (FM_PDOT_DEO18) ¥ qua de la provincia. acopio, logistica y parasu ion
e S provinciales, especialmente las agropecuarias; v, |Encuentran inactivas en 2l menos el 8%. S
bienes y servicios hacia mercados nacionales e
internacionales.
Prtenciar Ias capacidades productivas y de servicios de la) .
Brindar soporte anualmente con enfoque de Miimmeer ey eacstrons sl niter
o : o primario y agroindustrial benefitiadas Debido a las restricciones sanitarias por el covid |19 se retrasé v reprogramd
: mitigacion de riesgos y/o adaptacian al Cambia & %
f} Fomentar las actividades productivas N 14 Clinsiticn a 1e = P con soporte enfocado ala mitigacion de 1] o % actividades de los proyectos del area de famento productive que implements el GAD |No se raalizé intervencian en esta meta
i c 0 al menes a 15 arganizaciones del &
hisnes y sarvicios haria mereados nacionale: provincizles. especialmente las agropecuarias; v. ) i w. i riesgos y/o adaptacion al Cambio Provindial de Manabi en el 2021
servicios ha X nales e sectar primario y agroindustria
bt Climatico. (FM_PDOT_DEO1S)
internacionales
Potenciar las capacidades productivas y de servicios de a
iencia en el manejo de la Brindar soporte anualmenta para el Niimera de familias beneficiadas con Debido a las restricciones sanitarias por el covid -13 y la disponibilidad 5 generd valor agregada an k3 production primaria y aporte a la o
2 la praduccion, con la logstica, uridad aliment soparte para el fortalecimiento de la resuptiestania no se alcanzé la meta total del 1 otenciar b i i dol i
p g et 145 65 AT ook WA - de la seg oparte pa . - - P L an26 1a meta total del proyecto, para potencior las simentaris potenciando s ades produdivas y de ser
conectiidinly acoesibibdad necessriaparacandlizersus | L Ry con énfasis en las cadenas productivas <eguridad alimentaria capacidades productivas y de servicio como parte de la del | una mejory mayor conectividad a los mercados internos y
bisnes y servicios hacia mercades nacionales o P ; i AR i tradicionales al menos 3 1500 familias (FM_PDOT_DEC20) sector productive y emprendedar de la provindia de Manabi externos
internacionales
Potenriar la< capacidades productivas y de servicios de la)
provingia, ron efigencia en ol manejo de la Beneficiar anualmente mediante soparte iz P - -
A 3 Mimero de unidades de producrion - K 5 5a famentd, se asistia y se implementd unidades do produccian apricola en
infranstruictura para ta produccion, con la logistica, . tacnico y asistencial, para = aumenta del valor S 4 5 Se cumplié con |z meta = inclusive se supers =l porcenntaje puesto que se 3
) Fomentar las actividades prod N 16 beneficiadas mediante soparte tacnico y 200 715 357,5% ; Ia provincia potenciando capacidades productivas, de servicins y
ronertividad y accesibilidad necesaria para canalizar sus agregaro de los productos locales al menas a nueve prayecta de acuerdo a las necesidades del territario
-] i, las. ¥, 3 aswtencial (FM_PDOT_DEN21)
<y servicios haria metcados nacionales = 200 unidades de produccion
internacianales
Potenciar las capacidades productivas y de servicios de 1a|
provincia, con eficiencia en ef manejo de lx ” . 5
" y Generar [ ion colectiva memorias I n Las memorias sociales se desarrollaron a traves de un convenio de cooperacin
infracstructura para I produccion, con la logisti 1) Fomentar las actividades produrtivas 2 R % * . preservacion del patrimonio, por lo que las memorias soriales apartan a 13
i . N/A 17 | de al menos 2 memorias de recuperacian de | de valores dentitarios, alesy ? 3 150%  |interinstitucional can &1 GAD Racafusrte por o que se consiguid plasmar 1a vida de.
conectividad y accesibilidad necesaria para car s las v . ot concienciacion
3 valores ident . culturales y P (FM_PDOT_TCP26) tres persanaies representatives de Manabi.
bienes y servicios hacia mercados nacionales o 2 = cultural
internacionales
Patenciar las capacidades productivas y de servicios de la
provincia, con eficiencia en el manejo de la Brind: I I d " Conel | de | i de los ctos d El de de k i
i i o rindar soporte anualmente para el desarroll . = " i : cooparacion que s 3 c s capacida o o5 permita
infraestructura para la produccién, con la logistica, 1) Fomentar las actividades prod W i ECpaNRS P " | Ntimero de arganizaciones turisticas que o & 7 one i sans ga i nstilucion st_ h mw_a..m 3» ey a..oxl : 5 1%1 Sl p ?a ! :
conestividad ¢ accestiitd recesarta para canalle S % i han recibido soporte. (FM,_PDAT_TCP27) 0% @ can institucionas internacionales se ha podido capacitar a un mayor nimero de |que se entregue ala ciudadania un servicio de calidad, ko que fomenta 2

servidores turisticos lo que ha permitido el desarrallo de capacidades

turisma y permite al desarrolla provincial.




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE

provean de coberturay calidad el desarrollo
socioecandmico local

la ley;

(FM_PDOT_RDS2)

naturales. (FM_PDOT_RDS3)

naturales con probabilidad de inundacian

g CORRESPONDEN A CADA FUNCION
DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO. | ELUIA TIPO DE COMPETENCIASEXCLUSIVAS /| DESCRIBA LAS COMPETENCIAS. - STy e 5 DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
DE SU TERRITORIO COMPETENCIAS CONCURRENTES concl HCAn0 & o ORI DEL PLAN DE DESARROUO
o o
i DESCRIPCION TOTALES FAMPICADOS | ToTALEs rumns,
Patenciar Las capacidares productivas y de servicios de la|
prowincia, con eficiencia en sl mansjo de 1a et anusimente de infraestructura turistics, | Nimero de asentamientos humanos
- ar anualments de infragstructura turistica, ;
infeasstrictura para by produccion, con fa logistica, 1) Fomentar fas activirdades productivas, datados con infrasstructura turistica, . ?
: NiA 19 |cultural o patrimanial para el desarrollo local al o o 0% [Noss realiza intarvancion en esta mata Ho se realizb intervencion en esta meta
conectividad y arcesibilidad necesaria para can: provinciales, especialmente las agropecuarias; v, i et h cultural o patrimonial.
nienes y servieios hatia mercados nacion. el at kit Rl (FM_PDOT_TCP28)
rotenciar Ias capacidades productivas y de servicios de Ia
provincia, con eficiencia en el manejo de la Promaver 2 Nimero de humanos en
el = : ; Debido a la gestian de la Direccion se consiguid firmar & convenios de apoyo al arte a | Las actividades de fortalecimiento aportan con la puesta en valor de
infracstonetura para ba produccion, con I3 logistica, ) Fomentar lss actividadss productivas turisticos, culturales, de arte, patrimonioy  |1as que se promueven eventos turisticas, ! :
NiA 20 ARk 7 7 100%  [trawes del proyecto Manabi te cusnta una historia, mismos que por los plazos actividades culturales y patrimoniales, incrementando la
conectividad y aceesibilidad necesaria para canalizar sus | provinciales, especialmente ks agropecuarias; y, memoria social an al menos 77 asentamientos | culturates, de arte, patrimanio y o f : :
continan su ejecucion en el 2022 bilidad ciudadana en rel, entidad cultural
himios y <ervicias haciamercaros nacionales @ famanos. memoria sorial (FM_PDOT_TCP29)
internacionales
Segenarn una e mruerde a1 Frovinel,
para imiciar can el levantamienta de informacian en el territorio y apayar a cada
: lagatario con los requisitos de més alta valor que conlleva este procesa como son
2} Planificar, junto con otras instituciones del E: s £ m
+ Firma de Convenio Marca con las Parroquias de Canuto, Barraganete, Paraiso la 14
sector piiblico y actores de Ja sociedad, el ent
d Santa Maris
Fortalecer al Gobierna Provincial de Manabi para que  |desarrollo provineial y formular los Beneficiar anualmente madiante [a gestion de |Niimera de familias beneficiadas i IS
. o Integral Forestal
promusva una institucionalidad participativa, : planes da procesos de legalizacion predial rural, en mediante la gestion de procesos de. 5 S e £l apoyo a las familias en la legalizacién de tierras fortalece los vinculos
N/A 2 2 © * 150 150 100% |+ Levantamiento Planimétrico e
=3 io 2 la terfitorial, en el dmbito de sus competencias, de articulacion can distintas escalas legalizacion predial rural S g ik ; X urbano rurales entre las 77 circunseripciones territoriales autdnomas
b « nsistencia lega o hacia en lo que conlleva
manera articulada con |a planificacién nacional, Airinistrativas ol menis 150 fornlios [Fa_PDOT_AN36) o e kual oy o
orfo el proceso
regional, cantonaly parraquial, en el marco de la p
: : « Se realizaron Socislizaciones y Acuerdes con las comunidades pertenecientes de las
intercufturalidad y plurinacionslidad y el respeta a .
; Partoquiss de Canuta cantan Chone y |a Parroguia de Rarraganete del cantan
Ia diversidad;
» Firma de Convenio can &l Mi d .
Garantizar que los sistemas de infraestructura del s ; Al contar can vias rurales an buen astado, e gatantizars L mowilidad de la
b) Planificar, construir y mantener el sistema vial Intervenir anualmente en viss que cantribuyan [Nimera de km de viss intervanidas que : . . . .
tertitorioya sean enfocados al transporte o al b Se cumplié con mas de lo planificado en klometros de vias de integracian anivel | pablacion de zona rural y su accesn a los sarvirios de salud, eduearian,
" de ambito provincial, que No incluya lss zanas | N/A 22 |laintegracion visl provincial en al menos 70 |contribuyan a fa integracion vial 0 108,70 155,29% .
provean de coberturay cafidad of desarrollo . provincial ademis de reactivar 1 praduccion de estas zonas y meforar los procesas e
? urbanas; km provincial {FM_PDOT_V39)
socionconsmico local comercializacion de fas praductos
Garantizar que los sistemas de infraestructura del Al contar con vias ruraies en buen estado, se garantizard la movilidad e la
by b) Planificar, construir y mantener el sistema visl ’ i i
territeria’,a sean anfocados al transparte o al riego, Erf e il e NIA 53 |Intarvenit anualmente en el mejoramienta de. | Nimeto de km de vias mejoradas n su T —— L4245 |5 C4mPlio con mis de lo planificada en kldmetros da viss intervenidas con trabajos | poblacian de zana rural y su accesn a los sarvirios de saud, educaridn,
provean de coberturay calidad el desarrollo . E G it estado de la RUP en al menos 1,000 km estado. (FM_PDOT_vao} 1 = de mantenimiento a nivel provincial adems de reactivar I produccién de estas zonas y mejorar los procesos de
urbanas; S
<acineronsmico lacl. comercializacion de los praductos
Garantizar que los sistemas de infraestructucs dol Al contar con vias rurates an busn estado, se garantizard 1 movilidad de 1a
- b) Planificar, construir y mantener el sistema vial y i : 2 : " :
terrtario yasean enfocados ol transporte o aliego, [ 1)1 etn BT ¥ et ene o 3 | mtervenic enel de [n de km de vias mejoradas en su o nary |5e iterving s vias rurales con tabajos de rehabiltacidn (cambio de un material a [ poblacién de zana rural ysu acceso a los servicios e salud, educacion,
= ambita provincial, que No incluya s zonas ’ 200 3 L 3 =
provean de coberturay calidad el dasarrolla e il ! lamaterialidad de la RVP an al menos 800 km. | materiaidad (FM_PDOT va1) otro mejor, material granular, carpeta asfaltica y doble riego DTSE) aliais dle resctivir s radiEoiin 6 et san9E Y eforar b process de
<acineranamico loral z comercializarion de los productos
| Garantizar que las sistemas de infrasstructura del 5 . Al contar con vias rurales en busn sstado, se garantizard la movilidad de 1a
h) Planificar, construir y mantener el sistema vial 2 Se cumplit con e194,07% de lo planificado en kilometros de vias veraneras fri
territorio ya sean anfocados al transporte o al riego, . 3 Intervenir anualmente caminos veraneros | Mimero de kin de caminos veraneros pohlacién de zona rural y su accaso a los servicios de saud, sducacion,
de ambita provineial, que Mo incluya las zonas NI 25 10000 940716 94,07%  |reaperturados y aperturades, entre las dificultades de cumplir can el 100% de la 2
provean de coberturay calidad el desarralia provinciales en al menos 10.000,00 km intervenidos. (FM_PDOT vA2} : ademas de reactivar la produccion de estas zonst y mejorar s procesas de
: urbanas; meta, se identifica la dificultad de acceso y la disponibilidad de recursos. o
saciaeconémica local comercializacion de los productos
Debido 2 I emergencia saniiaria, el COE nacionat dispuse por variss ceasionss sforos . ;
Garantizalqua s istentes e infrassirisiirs del B P La construccién de puentes contribuira a majorar a la movilidad de la
: b} Planificar, canstruiir y mantener el sistoma vial . permitidos y reestriccianes, lo que conllevé en algunas acasiones 2 suspencion de
territoria ya sean enforados al transparte o al riego, S Mejorar anualmente ks accesibilidad mediante [ Nomero de puentes intorvenil o ; poblacion de zons rural disminuye los tiempos de trastados y costos de
de ambito provincial, que No incluya las zonas | N/A % e 0 0 100,00% | plazos de los contratos an sjscucién y existioron retrasos n los procesos de ie ! ¢
provean de cobertura y calidad sl desarrallo s intervancidn de 3l menos 30 pusnes (FM_PDOT v43) 3 transports, y permitira el acceso a los servicios de salud, educacion
urbanas; HERTS contratacian por documentacién de contratistas en nuevas proyectos, cumpliendose
<acioeconsmico lacal 4 3 reactivacion de Ja producrian de estas zonas.
con ¢l 80% de en relacién a ko programado,
Garantizar que los sistemas de infraestructura del o) Fiecutar, en coardinacién con el gobierno
: Incrementar hasta el 2023 una superfie Superficie operativa de los sistemas i
tertitari va sean enfocados al transporte o al riego, | regional v los demis gobiernos auténomos ’ ; [t esta crisntada a 2 superficie de héctareas productivas [ Dotar de agua mediante sistemas de riega avarias comunidades de la
N/A 27 |operativa mediante sistemas integrales de integralas de riego pravincial 6.259 6.239 99,68%
provean de cobertura y calidad el desarrallo descentralizados, obras en cuencas y micra con sistemas integrales de riego en la provincia de Manabi provincia de Manabi
% Z £6 provincial de al menos 12.400,00 ha {(FM_PDOT_RDAY)
socioeconsmica local cuencas; _PDOT_
Garantizar que los sistomas de infraestructura det ) ) i
] #} Planificar, construir. operar y mantener Superficis aparativa de los stamas Superficie operativa de los sistemas " -
territorio yasean enforados l transporte o al risgo, ] : " i : : La intervencion esta arientada 3 incrementar ka superficie de héctareas productivas | Realizar “construceidn v equinamiento de pozos nara ol usa en riego en
e ot R B sistamas d riego de acuerdo con |a Canstitucidn y |N/A 28 | comuntarios de rieo provincial comunitarias de riego provincial 00 50 Ok | e ntlaraie e o B ot il
= ﬂ laley; [FM_PDOT_RDS0) (FM_PDOT_RDS0} g g " o A
socineconémica laeal, _PDOT |
Garantizar que los sistemas i infrasstructura del ) Ejecutar, en coordinacion con el gobierno
! Longitud de impieza y desazolve de
termitario yasean enfocados al transporte o sl riegr, | regional y las demis gobiernos auténomas ik 30 |Longitud de fimpieza y desazolve de cauces ¥ 5 A 5 2 anaz | L3imterveccion ests orientada ala anpiera y desarolve de cauces y drenajes Contribuir al mejoramiento de los sistemas de rirgo pravineial, mediante of
C ¢ caces y drenajes naturales g ¥ : . A
provean de caherturay calidad ol desarrollo descentralizados, obras en cuencas y micro dranajes naturales, (F_PDOT RD51] _:._n vw9 Sm: naturales con probabilidad de inundacién drenaje y limpieza sistematica en 3 época invernal
<ocivecansmico Iocal, tusncas; i :
Garantizar que los sistemas de infrasstuetura del
teriitorio nfacaros ol transporte oal riego, |, CORSIIUIE, operar y mantener Volumen de dragad taral Volumen de dragado en ca La Interveccidn esta orlentada ala limpieza y desazalve d d Contrily fento de los sistemas de cial, me
erritorio ya sean & sporte o al riego, : s olumen de dragada en cauces naturales olumen de dra n caures = = piera y desazalue de cauces y drenajes Contribuir al mejaramiento de los sistemas de riego provine
v ¥ sistemas de riego de acuerdo con a Constitucian y | N/A 0 8 '8 37330 15.050.65 20,34% i e ¥ i

drenaje y limpieza sktamitica en la épaca nvernal




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE RESULTADOS POR
DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE FLIATIFO DEC A5/ | DESCRIBA LAS COMPETENCIAS B ) R b o N e T e e DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADD ALCANZADO ALLOGRO
DF SU TERRITORIO COMPETENCIAS CONCURRENTES c s e I DEL PLAN DE DESARROLLO
‘O DEGESTION
talad DESCRIPCION. ot MalAcADs | FaTaies onani0ns
3) Planficar, junto con otras instituciones del
o y actoras de Ja socieda, &l
Fontatecer al Gobierno Provincial de Monsbl paraque | e32(7ollo praviricialy formular los Circunscripciones territoriales
i 4 i correspandientes planes de ardenamienta Garantizar anualmente un servicio institucional| - : g
promuevana institucionalidad paricipativa, et : auténomas beneficiadas mediante un k
o terri ial, en el dmbito de sus compete: de [N/A 31 |articulado en territorio a 14 circunscripciones. RN 2 11 non 0,00% No se realizd intervencion en esta meta. No sa realiza intervencién en esta mata.
parente, eficiente, dinamicay de servicio ala prend . servicia institucional articulalo en &l
manera articulada can la planificacién nacional, tertitoriales autonomas
idadama 1erritoria (FM_PDOT_158)
regianal, cantanaly parroquial, en el marco de fa
interculiuralidad y plurinacionalidsd v ol respeto
Ia diversidad:
icar, junto con otras instituciones del
desarrallo provi
| ds Manabipara que|1=5 70l provincaly formular fos )
planeid Contlfican phmviass te parsombspsiniifasioon En el aiio 2071 0 se logré cancretar los convenios con las universidades de la
- territarial, en el ambito de sus competencias, de | N/A 32 |acadbmicas en temas de gestibn publicay | certificacion de institucianes académicas 500 00 opox | NT e S e_“ m”.u , i d _z.qaxmsmwim%.; No se realiza intervencidn en esta meta
manera anticulada con [a planificacién nacianal, formacian ciudadana al menos 500 personas. |(FM_PDOT 165) P gt H g
regional, cantenal y parroquial, en el marco de |a
intarculturalidad y plurinacianalidad y el respeta a
I diversidad;
= ST TTaniicar, JUnTo con Giras el
ent 4 !
Fortalecer al o Provincial de Manabi pa ooy actoresde lasatiodatljel | Durane el afio 202156 Tmplementaron 9 escuelas da formacidn ciudadanasnlas |12 formacian de 250 e Pl
plliitish 2 desarrollo provincial y formular los Fortalecer anualmente las capacidades ; 4 / e " |establcidos enla constitucion y 1a ey, permitia desarraliar capacidades en
romueya una institucionalidad participativa, | rimero de persanas fortalecidas en parroquis rurales de la provincia de Manabi, sin smbargo las restricciones debitio 3 i 7
: : ‘ lanes de /A 33 [ciudadanas de mansra integral con parspectiva 500 61300 130,60% ! s y s . afin d que util e
rransparente, eficiente, dinamica y de servicia a la ) . capacidatles cludadanss (FM_PDOT_IGE) Ia pandemia del covid- 19 dificultaron 1a implementacidn de mas escuelas en fas otras
R dua territorial, en el dmbito de sus campetencias, de de desarrolla al menos 2 500 persanas. & e cantribuya alograr una gestidn particinativa en el Gobierno Provincial de
z manera articulada con 1a planificacién nacional, PRTERqU P I Manabl
ional r” e maremeial il dal.
Nombre del proyecto: “Innovacian y sostenibilidad de Ia pesca artesanal on Manabi”
Cooperantes: AICS, Municipio de San Benedetto del Tronto, COSPE, GAD Pedermales,
UPS, Tarre di SienaLab, Blu Marine Service y U de Ferrara.
Monto $1 702 316,00.
bre-del proyecto: reductar de del Cd rizoférica .
Cooperantes: FONTAGRO y UTM. Monto: $110.311,00
MNombre del proyecto: "Ectrategias para mitigar el impacto de la emergendia sanitaria
por COVID- 19" Cooperante: FAD, Monto: $125,000,00
Nombre del proyecta: “Arquitectura Sostenible posterremota — Manabi®, P
Captacién de recurs a
Cooperantes: VUIRUOS, KU Lovaina, U de Ferrars, Universidad Shinshu de Japsn, a“ﬂﬂﬂ i
INRAR, ¥ PUCESIA. Monto: $69.046,83 R s
er un
Nambre del proyecto: Desarroll tural sostenisie y conservacion da racursos enla | P00 7 S80I O
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que repion pacifica de Eenador y Colombia. Cooperantes: BMZ, Fundacion A 003! Kasa, |'760%" 76208 #1470
cianaliciad participativa, m] Gestionar [ cooperacion internacional para el Captacion de rerursos cooperacion 5 de Rectirsos de Cooperacian, Inversion Heifer y Johanniter. Monto: $533.048,30 e
i i g s niA aa | . 400,000 2659570 665% propuestas sean
Iransparenta, eficients, dinamicay o ala internacional /0 Financiamiento captados Nombre del proyecto: Oy para post pand s dorar, mirh 1o IGg0s
iudadania sostenible y da bajo carbano en Ecuador: Andlis de la cadana da valor de la vivienda |12 1s% 9128 P19 0% o8
rural en Manabi. Cooperante: Cepal. Monto: $25,000,00 o
Nombre del proyectas Elaboracion de un polics publica de movilided humans, |I9SN
Cooperante: OIT. Monto: $30.000,00 e
Nombre del proyecto: IMESUM Inicie y Mejore su Negocio, Caaparante: OIT. Monto:
530.000,00
Nombre del proyecto: Asistencia Técnica de corto plazo para el diseha de Politicas y
jentas para el v lidacidn del coaperativiemayy Ia
asociatividad en las P de Manabiy Esmeraldas, C Unién
Furopea. Monto: $7.600,00
Nombre del proyecto: imianto d T —
Coaperante: FUNDAPL Monto: $15.000,00
Nombre del proyecta: H




DE SU TERRITORIO.

DFSCRIBA LOS OBIETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

ELIA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS /
' COMPETENCIAS CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE
CORRESPONDEN A CADA FUNCION

INDICADOR DE LA META POA-

im0
A

TotaLes mamricaons

TRTALES KUMPIDGS

DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META

DESCRIPCION DE COMO APORTA FIL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
DEL PLAN DE DESARROLLO

Fonalacer al Gahierna Pravincial de Manabi para que
promueva una institucionalidad participativ:

m) Gestionar Is caoperacién internacional para el

transparente, sficients, ioala

rivdadania,

de sus

N/A

El

%

Ejecucion de las actividades de los proyectas
de cooparacion internacional, inversian y
financiamiento.

%4 de ejecucion de las actividades de los
proyectos de conperacién imernarional,
inversion y financiamiento

08

130%

TR TRATCD O Lo 0T TRCieT ST 1 GO AT,
descentralizado de |a provincia de Manabi, y #| Centro Regionale Di Interventa per la
Cooperazione-CRIC en Ecuador, para “Participar de la convocataria abierta
paraal i de proyectos de desarallo del Fanda ftak iana para el
Desarrallo Sostenible-FIEDS 2019° Avance, 100%
Convenio Marco de Cooperacién Técnica entre ol Gobierno Auténomo
descentralizadn de la provincia de Manabi, y el Comitato Internazianale per lo
Sviluppa dei Popali-CISP, para Participar de |a convocatoria abierta para el

nto de proyectos de ds del ftalo parael

Desarrolla Sostenible FIEDS 2019 Avance, 100%

Convenio Especifico de Cooperacién Técnica entre el Gobierno Auténomo
Descentralizada de la provincia de Manabi, y of uto Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura lICA- Representacion en Ecuader, para ejecucion de
proyecto "I aaching de 27 emprecas manabitas a
través del programa Exportador Global Ecuador para el mundo”. Avance, 100%
Convenio Tripartito de C« wonal, entre Autdnamo
Descentralizado Provincial de Manabi-GPM, La Organizacién Iovenes para la
Cooperacidn Internacional al Desarrollo. COOPERA Ecuador y la

Federaciaon de Organizaciones Campesinas Zona Morte de Manabi FOCAZNOM,
Avarice, 90%.

Convenio Tripartito de | entre i t
Descentralizado de la Provincia de Manabi “GPM”, Ellnstituto Interamericano de
Cooperacién para la Agricultura “ICA” Representacion en Ecuador y s

Cooperativa de Productores y Procesadores de Cercas Vivas de Piiién Manabi
“COOPROCERMA”. Avance, 100%.

Convenio de Cooperacion Internacional No Reembolsable entre Centra Regionale
Dlintervento Per La Cooperarione, Fundacién Terranusva, Gobierne Auténome
Descentralizado de la Provincia de Manabi ¥ Gobierno Auténamo

Descentralizado Del Cantan San Vicente. Avance, 65%.

Convenia de €

| Gobierno

ot inin o it

El apoyo de organizaciones
ernacionales que e< una
competencia exclusiva de los
Gobiernos Autanamos

Descentralirados Provinciales,

estas colabaran en la
ejecucion del plan de
Desarrollo, convirtiendose en
Ia Actualidad sl GPM, una
Administracion que se
caracteriza por concretar
Alianzas Estratéicas

Fortalecer al Gobiero Provincial de Manabi para que
promueva una mstitucianalidad participativa,
nsparente, oficlonte, dindmica y de servicio ala
dadania

m) Gestionar la cooperacion internacional para el
cumplimiento de sus compatencias.

N/A

w
&

Suscripcion de Acuerdos, convenios y/o
contratos para la ejecucion de planes
programas y proyectos de coaperacion
internacional, inversion y/o finandamienta

5 del Mimero de Acuerdos, convenios
v/ contratos para la ejecucion de planes
Programas y proyectos de cooperacion
internacional, inversién y/o
financiamiento, suscritos

un

220r%

SivemoS it
1. Convenio Marco de Cooperacion Inter entre ke Gobierno Provineial de
Manabiy Ia Fundarién de las Américas para el Desarralla

“FUDELA"

2. Convenlo Marto de Coaperacion ional entre le Gobierno Provincial de
Manabiy CEIRA Fundation For Trapical Canservation.

3. Convenio Marco de Coaperaciin Interinstitucional entre le Gobi
Manabiy la Alianza Francesa de Portaviejo.

4. Convenio Marco de Coaperacién Interinstitucional entre le Gobierna Provincial de
Manabiy el Fondo del Agua de Guayaquil para la Canservacion del Agua de Ia Cuenca
el rio Davle - FONDAGUA

5. Convenio Marco de Coaperacisn Inter entre .
Descentralizada Provinial de Manabiy la Universidad Politécnica Salesiana.

5. Convenio Marco de Cooperacién Inter entre A

no Provincial de

Sa ha Iogrado establecer
convenios o acuardos cos
Organizacianes que serviran
coma cantrapartes para
fartalecer al accionar del
Gobierno Provincial de Manabi

Descentralizado Provingial de Manabi y la Organizacién No Guber

Internacional INC. Programa Ecuador.

7. Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo
Descentralizada Provincial de Manabi y la Universidad Técnica de Manabi.
CONVENIOS ESPECIFICOS:

1. Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre el Goblerno
Auténomo Descentralizado Provincial de Manabiy la Universidad Catdlica del
Ecuador Sede-Manabi

ACUERDOS 2021:

1. Acuerdo de colaboracion entre el Gabierna Provincial de Manabi y la Organizacion
de Ias Naciones Unidas para la Alimentacian v la Agricultura - FAQ.

2. Acuerdo entre el Gobierna Provineial de Manabi y el Programa Mundial de

. facaal T oo, ras

institucionalidad participativa,
transparente, eficiente,
dinamica y de servicia a la
ciudadania

Manabi para que
2 lidad participativa,
e, eficiente, dinamica y de servieio a la

a) Planificar, junto con otras institueiones del
sector publico y actores de la sociedad, el
desarrollo provineial y formular los

correspondientes planes de ordenamiento
territorial, en el mbito de sus competencias, de
manera articulada con la planificacién nacional,

interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversidad;

N/A

w
L]

Maquinaria en mant

Niimero de horas en el que la maquinaria
52 encuentra en mantenimiento

preventivo o comrectivo / Numero de
horas en el que la maquinaria debe astar
disponible (érdenes de salida)

Debido al temperal invernal que afectd 1a provineia en el 2021, varias de las
maquinarias se vieron perjudicadas, de tal modo que supera el porcentaje
establecido en la meta anual para ol mantenimianto preventive.y correctivo de las
unidades

Dentro de las incanvenientes, sin embarga se alcanzo a realizar el
mantenimiento de todas la unidades que pertenecen a la Prefect
Manabi en el ai 2021.

Fortalerer al Gohierno Provincial de Manabi para que
scionalidad participativa,

. dindmica y de sarvicia ala

transparente
rivdadania.

sactar piblicoy actores de lasociedad, el
desarrollo provincial y formular los

arr planes d

tersitorial, en el dmbita de sus competencias, de
manera articulada can fa planificacion nacional,
regional, cantonal y parroqui
interculturalidad y plurinacianalidad y el respeto a
la diversidad;

en el marco de la

N/A

Cantratacién Publica 3 MYPES (Ferias
Inclusivas, Menor Cuantia y Catilogo Inclusivo)
(Cataloga Electranica cuando aplique)

Manta adjudicado en procesos
destinados a Micra y Pequeias
empresas(Menor Cuantia,
clusivas y Catdlogo Inclusivel {Cataloga
Elactrénico cuanda aplique) / Monto
Total Adjudicado

143%

Se pusrde evidenciar qua hubo un cumpl
para este afio

o de un 43% adicional 3 lo planificado

£ GPM mediante la planificacin realizada parala contratacidn de
diferentes hienes y servicios, y obras famentd la
profesionales pertanacientss al sector de La economia popular y solidaria




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE
CORRESPONDEN A CADA FUNCION

teansparente, eficiente, dinamica y de servicio ala
wdadania

manera articulada can la planificacion nacional,
regional, cantonal y parroquial, en ol marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a
Ia diversidad;

capacitacion

eficiencia y eficacia

DESCRIBA LOS DRIETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO. |  ELIIATIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DESCRIBA LAS COMPETENCIAS DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
& INDICADOR DE LA META POA DESCRIPCION DE RESULTADO FOA POR META
DE SU TERRITORIO COMPETENCIAS CONCURRENTES. DEL PLAN DE DESARROLLO
o, 0E
s DESCRIPCION Totaies amncasos | Toraes cumnmos
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sactor piblica y actores de la soriedad, sl
desarrollo provincial y formular los ;
Fortalecer al Gobiorno Provineial de Manabi para que 1 %ﬂ:% Por motivo de que el tipo de procesa de una contratacion se selecciana mediante el |Con el fin satifacer las necesidades de la ciudadania, e GPM anualmente
promuoeva una inst ionalidad participativa, - 3 Participacion de Oferentes en MENOR Promedio de Oferentes por Praceso de calculo establecido en la normativa emitida por el SERCOP an relacian al presupuesto|realiza contrataciones de hienes, servicios y ohras, en las cuales se
; territorial, en el imbito de sus competencias, de | N/A £ 58 58 100%
transparente, efitients, dindmica y de servicio a la 4 CUANTIA MENOR CUANTIA referential, no se pueden establecer metas anuales por tipo de praceso de promueve la participarion de distintos profesianales de acuerdo a
3 manera articulada con I planificacian nacional
dardania. contrata establecido en la narmativa relacionada a la contratacian pablica
regional, cantonal y parroquial, en el marco de Ia
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piblico y actores de la sociedad, ef
desarrollo provincial y formular los
Fortalecar al Gobirno Provincial de Manabi p s ;< il Por motivo de que el tipo de procesa de una contratacion se selecciona mediante el |Con el fin satisfacer las necesidades de la ciudadania, el GPM annalmente
ne 2
promueva una institucionalirlad participativa, I3 Participacién de Oferentes en SUBASTA Promedio de Oferentes por Praceso de calculo establecido en 1a normativa emitida por el SERCOP en relacion al presupuesto |realiza contrataciones de hienes, servicios y obras, en las cuales se
; A B territorial, en el dmbito de sus competencias, de  [NfA a0 8 78 100% N - %
transparents, eficiants, dindmica y de servicio a la e INVERSA SUBASTA INVERSA referencial, no se ueden establecer metas anuales por tipo de proceso de de distintas p de acusrdn alo
mansra articulada con la planificacién nacional, ‘ 5
dadania contratacian establecido en lanarmativa relacionada ala cantratacion piblica
regional, eantonaly parraquial, en el marco de Is
interculturalidad y plurinacionalidad y el respato a
La diversidad;
2) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piblico y actares de lasociedad, el
desarrollo provincial y formular los
Fortalecer al Gohierna Provincial de Manabi para que L u,m.uﬁ i Por motivo de que el tipo de procesa de una contratacion se selecciona mediante el |Con el fin satisfacer las necesidades de la ciudadania, el GPM anualmente
promusya una insttucionalidad participativa, = Promedio de Oferentes por Proceso de caleulo establecido en 1a normativa emitida por el SERCOP en relacian al presupuesto |realiza contrataciones de hianes, servicios y ohras. en |s cuales se
i 4 i territarial, an el smhito de sus competencias, de | M/A 41 |Participacion de Oferentes en COTIZACION s kL] 78 100% i i FyEsil ¥
transparente, aficiante, dindmica y de servicio & la ; COTIZACION referencial, no se pueden establecer metas anuale tipo de pr de la participacion de distintes profesicnales de acuerda ala
manera articulada con la planificacion nacional, ;
adania : contratacién establecido en la narmativa relacionada ala contratacian p
regional, cantonal y parraquial, en el marco de Ia
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
a) Planificar, junto con oiras instituciones del
sector piiblico y actores de lasociedad, el
| desarrallo provincial y formular los
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabiparaque [0 70 DEEERERY SRR R L Por motivo de que el tipo de procesa de una cantratacion se selecciona mediante el |Con el fin satisfacer las necesidades de 13 ciudadsnia, o1 GPM anualmente
¢ una instituch icipati G P Promedio de Oferentas por Praceso de calculo establecido en Ia normativa emitisia par &l SERCOP an relacian al presupuesto |realiza cantrataciones de hianes, sarvicios y ohras, en las ruales se
territorial, en el dmbito de sus competencias, de | N/A 47 | Participacién de Oferentes en LICITACION > 16 16 1007%
\ransparente, eficiente, dinamica y de servicio a la 3 ; LICITACION referancial, no se pueden establecer metas anuales por tipo de proceso de promueve la participacion de distintos profesionales de acuerdo ko
3 manera articulada con la planifieaci6n nacional < S
udadania establecido en la narmativa refacionad ala contratacian piblica
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
intercuhturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
a) Planificar, junte con otras instituciones del
sector piblico y actores de lasociedad, =|
desarrallo provineial y formular los
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que L Qm‘”ﬁm A ‘Avance de elaboracion del manual de
promueva una institucianalidad participativa, : : clasificacion de puesto / €ronogramade Contar con manual de descripcion de puesto de conformidad ala nueva estructura | DBesarrollar el puesto de trabajo con plena conciencia de las actividades &
3 SR territarial, en el dmbito de sus competencias, de | N/A 43 | Avance Manual de Calificacion de Puestos : £ ¥ 100% 100% 100% X i ; i e 4
teansparente, eficiente, dinantica y de servicio a la 7 trabajo planiicado del manual de organica del GPM. realizar parala consecucion de los objetivos misionales
manara articulada con la planificacion nacional,
cudadania clasificacion de puesto
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
) Planificar, junto con ofras institucionas del
sector piblico y actares de lasociedad, el
desarralla provincial y formular los
Fortalecer al Gobierna Provincial de Manabi para que = e -
planes Namera de inducciones efectuadas / ’ 3 : -
romueva una mstitucianalidad participativa, " % . " Que todos los servidores conazean el por qué y para qué existe el Gobierno Desarallar capacidades con nacién de territario y de estricturay misian
. 5 territarial, en el ambito de sus competencias, de | M/A a4 |induccion al personal nuevo MNimern de persanal nuevo contratado al 100% 73% 73%
transparente, eficienta, dinamicay de servicio 2 la Pervnicial de Manabl, su estructura, funcionamiento y razon de ser. institucianal para el logro de los resultados,
manera articulada con la planificacion nacional, mes
udadania. §
regional, cantonal y parraquial, en el marca de la
interculturalidad y plurinacionalidad v el respeto a
1a diversidad;
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de lasociedad, el
desarrollo provincial y formular los
Forlalocar al Gabisrnd Pravineial de Manabipara que o ¥ . ”
i e planes d Avanca da sjecucion del plan de Velar par el goca ef conforme ala . parafdar |Permitir el descansa y la racreacion para promover un balance entre fa vida
unains 3
i ‘ territarial, en el smbito de sus campetencias, de | N/A 45 |Avance ejecucion Plan de Vacaciones vacacianes / Cronograma planificado del 100% 100% 100%  |descansa y recreacion de fa ruting con el fin de renovar y fortalecer las energiasy |y el trabajo, para reflejar en lo lahoral larenovacion de anergias para el
ansparente, eficiente, dinamica y de servicio ala ’ HERTIERIAS 3 :
gl manera articulada can la planificacian nacional, nlan de vacaciones capcidades de los servidares. logro da las metas institucionales.
ciudadania
regional, cantonal y parrequial, en el marco de fa
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
a) Planificar, junto can otras instituciones del
sector piblico y actores de lasociedad,
e e e - desarrolla provincial y formular los
ortalecar al Gobierno Provincial de Manabi para que :
e e e corresp planes d Niimaro de servidores capacitados] Fortalecimiento de capacidades, mejorar sus destrezas y habilidades de los £l capital mas valioso es ol 1alento humano, ean sarvidares capacitaras <o
romueva una institucianalidad participativa, feii : T - 3 . € ; 3
i PRIEE territorial, en el ambita de sus campetencias, de [ N/A 46 |Capacitacién a servidores del GPM Mimero de servidares planificados para 100% 100% 1005 |servidores y adquirir nusvos conacimientos con la finalidad de brindar servicios con | oblienen mejores resultados en territiro y en plsnta central para el logro y

cansecucion de la misién institucional




Fortalecer al fiobierna Provincial de Manabi para que
promuswa una institucionahidad participativa,
transparente, eficiente, dingmica y de servicia ala
rindadania

a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piblico y actores de la sociedad, el
desarrollo provincial y farmular los

cor planes de

territorial, en el smbito de sus campetencias, de
manera articulada con 1a planificacian nacional,
regional, cantonal y parrequial, en el marco de la

v el
la diversidad,

MiA

Distributivos Aprobada

Elaboracion del distributivo f distributivo
aprobado

100

100%

100%

Contar con i de trabaj permita obtener

furturo deltalento humane del GPM.

presentey

Conocer con quése cuenta en materia de talentn humano para ejecutar los
planes y programas anual del GPM.

Tartalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que

a) Planificar, junta con otras instituciones del
cectar piiblico y actores de la sociedad, el
desarrolla provincial y farmular fos

planes de

tiansparente, eficiente, dinamica y de servicio a la
cindadania,

territorial, en el ambita de sus competencias, de
manera articulada con la planificacién nacional,
regional, nal y parroquial, en &l marco de la
d y pluninacionalidad y el respeto a

/A

Avance Metadologia Medician Clima Laboral

Avance de [a elaboracién de la
metadalogia para madir el clima labaral
! Cronograma planificado de la

metadalogia para madir el climalabaral

100%

100%

100%

Contar con una herramianta de trabajo que, permita la medicién del dlima laboral
para mejarary coordi favor de del GPM.

Conocer el nivel e satisfaccion de los servidores permite mejorar sir:

paraque, 3 el tertitorio con trabajo
eficiente y eficaz para el logro de las metas.




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE RESULTADOS POR
. v : CORRESPONDEN A CADA FUNCION META EOhCRAe
DESCAIBALOS OBIETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO |  ELIA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / | DESCRIBA LAS COMPETENCIAS o SRl eia e OrSEiPCONE Py A DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
DE SU TERRITORIO TES CONC SRR MELAROA CUMPUMIENT ! palas DEL PLAN DE DESARROLLO
0DEGESTION
iy DESCRIPCION oA pasaricanos | ToraLs cummioos
2} Planificar, junto con otras instituciones del
sactor publico y actores de la saciedad, of
desarrollo provincial y f [
Fortalecer al Gobiarna Provincial de Manabipara que [0 0 0 b oo ¥ ormar o Piluarache trambes para proveseithe :
planes de ) . liquidacién de habares por " 2 ; . Se traduce en la saticfaccion de |a cludadania,  conocer de
ramueva una mstitucionalidad participativa, - z Eficiencia e la gestion de liquidacion de Realizar los P para heneficia de quienes se d de ;
% s H territarial, en el ambita de sus competencias, de | N/A 49 desvinculacian que cumplan con los 100% 100% 100% entidad sa cumple con todala normativa, dando una percepri
transparents, eficiente, dinamica y de servicioala 4 PR haberes 1a entidad
Wl manera articulada con la planificacion nacional, requisitos / Numera de Renuncias transpavencia solidaridad y ehclencia,
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la presentadas.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a
la diversidad;
) Planificar, junto con otras institucianes del
sector publico y actores de la sociedad, of
desarrollo provineial y farmular |
Fortalecor al Giohisma Pro da Manahi para qus esxriolaprovinlal y fopmiti jos .
lanes de : - y Reghtro de incidentes, accidente laharal Mitigar los riegos laborales para hneficio ciudadano, contar ran né
promueva unainstitucionalidad participativa, i : Registro de incidente, accidente labaral o Lograr el aportuno registen de acuerdo con la Ley, de algin siniestro que, le ocurra a < s
territorial, en el ambito de sus competencias, de %0 100% 100% 100% : campleta totalmente operativa en la ejecucion de los proyectos y
1ransparente, eliciente, dindmica y de servicioala ; enfermedad ocupacianal los servindores para suoportuno p ante autaridad
b manera articulada con I planificacion nacional, actidente a riesgos de trabajo del IESS. [programas.
; regional, cantonal y parroquial, en el marca de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
I diversidad,
a) Planilicar, junta con otras instituciones del
ector pilblico y actores de la sociedad, el
7’ desarrolla provineial y farmular los Himero de atenciones integral a
or
promueva una [fotes ressle e togral aservidores ysuentorno |-Srdores v su enternofa dar atencidn integral a los servidores y su entarmo fa o iy Ot len it diogsaridares, e logra Igoeles
ramus 5 f ncion integr. - F " ¢ o :
=n el ambito de sus competancias, de [ N/A 5 ) s E e nimero de atenciones integral a 100% 103% 103% k fralalos servidores y su entomo familiar. paralogar equilbrio ¥l .. mos en sus puestos de trabajo tanto en aficina como en territorio,
ransparente, eliciente, dinamica y de servicio a la familiar nestar laboral
cindartan e sl con e pliphoiit oa s, servidores ysu ent quienes dan lo mejor de s mismos en sus puestos de trabajo
regional, cantonal y parroquial, en el marca de la planificada
erculturalidad y phurinacionalidad y el respeto a
a) Planificar, junto con otras in
oy actores de la sociedad, el
incial y formular i ciencia instituc 2
e R RS TRR la provincial y formular los £l resultado alcanzada ha permitida la eficiencia institucianal y contar con
cor planes de una articulacion entee los diferantes niveles de gobierna conrdinanda
promueva una institucionalidad participativa, F - . 3 Tramites pagados [ 3 Tramites % 5
orial, en el ambito de sus competencias, de | N/A 52 |Eficiencia en Tramites Pagados " 0% a0ne 114% En el 2021 se alcanzo un porcentaje de pagos del 80% actionas y recursos e do duplicidad da ssfusrzos,
transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la 4 ingresados para pagos .
i manera articulada con la planificacién nacional, permitiendones beneficiar a un mayor nimero de habitantes en cada uno
) regional, cantonal y parroquial, en el marco de la 2 los territorios
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
- la dversidad;
) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de la sociedad, el
desarrolla provinelal y formular los Medician del tiempo desde fa llegada del El resultada alcanzada ha permitide |a eficiencia mstitucional y contar con
Fortalecer al Gabierne Pravincial de Manabi para que o ¥ P i p i i o S SR
planes de proceso de paga de obras o servicios a Las notificaciones debido al tiempa que conlleva la espera de flujoy regularizacién  |una articulacion entre Jos diferentes niveles de gobierna coordinanda
territarial, en el ambito de <us competencias, de | N/A 53 |Eficiencia en el procesa de pagoefectuada [ Tesoreria hasta la fecha de notificacian al 89% a9 100% | de documenta, se completaron al 89% que correspondit al plazo de 1a 5 dias para  [actiones y recursos do duplicidad de esfueros,
A manera articulada con la planificacion nacional, administrador del contrato del pago presentar las respectivas notificaciones de pago. permitiendonos beneficiar a un mayor nimero de hahitantes en cada uno
ciudadania
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la efertuada da los territorios.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a
a diversidad;
) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piiblico y actores de lasaciedad, f
desarrolla provincial y formular los hado alcanrada ha pe 1 ci
Fortalecer al Gobiemo Provincial de Manahipara que | o Brovneaty formy " e S i
e planes de or - . : n una articulacion entre los diferent B
nromueva una institucionalidad participativa, 2l Porcentaje de Garantias Renovadas antes de |5 de garantias renovadas/ § de gara Dol 100% de 1as garantias , 5 ha cumplido con la renovacion de su totalidad en el i
3 territorial, en el smbito de sus competencias, de | N/A 54 e 100% 100% 100% 2 accianes y optimizanda recursos evitando d
transparente, eficiente, dinamica y de servicio a la su vencimienta ventidas 2021 manteniendo la vigencia de las mismas. - p
R manera articulada con la planificacion nacional, permitiendones beneficiar a un mayor nimero de habitantes en cada un
cindadania
regional, cantonal y parraquial, en el marco de la de los territarios.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversidad;
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de la saciedad, el
i llo provincial y formular los £l resultado alcanzaro h naly contar con
Fortalecer al Gobierna Provincial de Manabiparaque | o o broo e vormy esukindasicanaaa ey s e
planes Del 100 % propuesto de cumplimiento, los resultades abtenidos en el 2021, anivel |una articulacién entre los diferentes niveles de gobierno coordinando
promueva una mstitucionalidad participativa, = Documents alaborade y aprobado de la
2 territorial, en el ambito de sus competencias, de | N/A 55 | Profarma Presupuestaria Aprobada 4 100% 100% 100%  [de Coordinacion Administrativa Financiera, fueron de un 91,900, enrelacianala  |acciones y optimizanda recursos evitando duplicidad de osfuerzas,
transparents, eficiente, dinamica v de servicio ala S i Praforma presupuestaria institucional i 3
bl manera articulada con Ia planificacion nacional, meta propues permitiendonos beneficiar a un mayor nimero de habitantes en cada uno
regional, cantonal y parroquial, en f marco de fa de los territorios.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversidad;
#) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publica y actares de la sociedad, el
e desarrallo provincial y formular los El resultado alcanzado h ida | ainstity Y contar con
ortalecer ai
e coirespantentes phines de ordermicnio . ) acin entre las diferentes niveles de gotierno coordmando
promueva una 3 . Carga de informacian financiera al Ministerio | Carga de informacion financiera al De enun cien por ciento da la meta,
tarritorial, en el ambito de sus competencias, de [ N/A 56 % 1 1 100% or7os,
b  sficionte, ay iaala de Finanzas inisterio de Finanzas ron la entrega de la informacion a Ministerio de Finanzas. ‘ :
fan manera articulada con la planificacién nacional, permitiendonas beneficiar aun mayor nimerode habitantes en cada uno
ciudadania,
regional, cantanal y parroquial, en el marca de la de los territarios.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a
I dwersidad;




'DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADG AL LOGRO

transparente, oficie
cindadania

dindmicay deservicio ala

manera articulada con |a planificacién nacional,
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacianalidad y el respeto a
la diversidad;

| Administracicn del Archivo Central

Central

DESUTERR(TORID DEL PLAN DE DESARROLLO
e 0 A ; | ovecesnon
R DESCRIPCION TOIALES Peatafapos | ToTaFs cutsrinos
junto can otras

sactor piblico y actares de la sociedad, el
Fortalacer a1 Goblemo Provincial e Mansbipara que | 152100 Brovincialy formular os Mimero e Saldos de bodega y Saldos i esultado alcanzado ha permiida a f cienc nal y contar con
’ o W planes s S s addos debidaments conciiados / una articulacidn entre los diferentes niveles de gobietna caordinando
bl b e territarial, en e émbita de sus competencias, de | N/A w7 [Ecen Nimero total mensual de Saldos de 100% 100% 100% | Con refacién a las conciaicion de slados con Badega, se ha cumplic totatlidad. |acciones y optimi itando dupbcidad de esfunrzos,
il manera articulada can a planificacion nacional, badega y Sakdos contabilizados para permitiendonos beneficiar 2 un mayor numera de habitantes en cada uno

regional, cantonaly parroquial, en el marco de 1a conciliar e Fostairiidrios:

interculturalidady plurinacionalidad y el respeto a

2 diversidad,

) Planificar, junto can oras instituciones del

sector piiblico y actores de la sociedad, el
Fortalecer a Gobimino Provincil de Mansbipars qua | 25317010 provincialyformalar los ) koo slcanzado ha peritida 3 efciencia nsttucianaly ontar con
rcmusva 2k o planes di o Numero de Obligaciones tributarias una articulacién entre los diferentes niveles de gobierno coordinando

e territorial, en el ambito de sus competencias, de | N/A 58 | Obligacianes Tributariss Fiscutadss ejecutadas/Nimera de Obligaciones 100% 100% 100% | De conformidad a Normativa Tributaria se cumplio con la meta acciones y optimizando recursos evitando dupbcidad de esfuerzos,

manera articulada can s planiticacian nacional, tributarias establecidas permitiendonas beneficiar 3 un mayor nimero de habitantes en cada uno

regional, cantonaly parroquial, en el marco de la de los territarios.

intercutturalidad y plurinacionalidad y el respeto a

I diversidad;

a) Planificar, junto can otras instituciones del

sector piblica y actores de lasociedad, el
Fortolecer al Gobimmo Provincial de Manabiparaque |- oo provinialy formular los
romusva una instituconalidad participativa, hixd ! Implemantacian del Manual para la Cronagrina de implementackin del Tencr informacion opartuna fisica y digital de los procesos que confleven el

i teriitorial, en of ambito de sus competencias, de [N/A 59 Manual de Administracién del Archiva 1 1 100% 5o cumplia en sui tatalidad las metas establecidas "

de los objetivas gicos del plan de desarrollo




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE RESULTADOS POR.
DESCRIBA LPLAN ELUIA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / | DESCRIBA LAS COMPETENCIAS. EACADA Lt O ol s DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO
DE U TERRITORIO 3 . . INDICADOR DE LA META POA g DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META e R
O DE GESTION
e DESCRIPCION
a} Planificar, junto con otras insti
sector piiblico y actores de la sociedad, ef ¥ Numero de juicios contenciosos
rtak P Ve |l proancly Soranl e les, penales,
promusva una institucionalidad participativa, planes de ar Fjecucién de Patracinia de juicios contenciosos | laborales y otros contestados y 5 6 fad fadicialis P bie. L 7 Tavorablt s ol racittode da una Busia sesbra el
3 S esoro tecnica " sales rable, mi o " o o
. iy territorial, &n el Ambito de sus competencias, de | N/A 60 |administrativos, civiles, penales, lahoralesy | patracinados /3 Numero de demandas 100% 100% 100 2¢O MENE I oy e pe innars vanie MEmerqres . | | Aacaniancs e =
transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la 3 b A ; encuentran estan en procesos de ejecucin. permitiendo asi ol desarrolia institucional y provincial
e [manera articulada con Ia planificacion nacional, otros recibidas de Patrocinio de juicios
itz regional, cantonal y parraquial, en el marco de la contenciosos administrativos, chiles,
it v yelrespeto s s, laborales y ofros
1a diversidad;
a) Planificar, junte con otras instituciones del
sector piblica y actores de lasociedad, el
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabipara que | ool u.E_..na,::Easﬂ ks e ol " - . A, e "
% car lanes mel i | san e fundamental para el
romusys una institucionalidad paticipativa, i P Gestionar consultas juridicas atraves de ZHENmES Sl il e Sesokisionshey it I consalis Jondics soltelus porle difrentes (| pnaludlonesjuridicas sm{lidas son urepn Heritel o
territorial, en el smbito de sus competencias, de | N/A 61 cutadas / § Namero de abscluciones 100% 100% 10 : desarrollo mstitucional, mismo que hay se vereflejada a través de s
transparente, eficiente, dinamica y de servicio a la = i3 absoluciones direccianes y coordinaciones.
cindadania manera articulada con la planificacion nacional, idicas requeridas eficiancia y eficacia.
regional, cantonaly parroquial, en el marco de la
v g yelrespeto a
la diversidad;
) Planificar, junto con otras instituciones del
sectar piiblico y actores de la sociedat, ol
o lia provincial y formular
Fortalacer al Gohisrma Provincial de Manabi para S _u..E.EM:ﬂ;”..Hc il Fecha del Memarando de Salicitud de
n.“.ﬂﬂé Pl AT territorial, en el ambito de sus competencias, de [ N/A 62 mqi_cum»;:.um: 2 %E;ﬂmﬁ:ﬁ:ﬁ.?_n; de .._ﬁ..:as.ﬂ%_.ah.;._”ﬂwa _ﬂ”..a_ _s 10 26 360%  [Se olab en el tiempo propicia los contratos de obras, bienes y servicios e :.H Xy _.5:5 L _H, ﬂgms_.‘wn.. aa__..._i.wﬁaﬂm_a_vz_«? o
& -, -, i v e camo res el progreso. a 2 nota
R manera articulada con |3 planificarian nacional, CRNIEROS CramerR R Pubslicas - Facha the sucradn. del -ama resultado el progreso de la provincia de manera natable
rindadania contrato
Ia diversidad,
a) Planificar, junto con otras institucianes del
sector publico y actores de la saciedad, e Fl Gobierno abierto y electr nico, busca construir una nueva relacicn entre
desarrolla provincial y formular | i 1 dad aprovech, I ma | h .
Fortalecer al Gobietno Provincial de Manabi para que i i Certificacion de de Certificacién de publicacion de Ia ~ |¢*eobiemnoylasociedad aprovechando ol maxima el derecho de acceso a
g correspondientes planes de ordenamiento 5 licy al 100°% con las en el 2021 para . de |t yias pias de 1
promuevauna institucianalidad participativa, en estandar abierta: gobierna abierta y informacion en estandar abierto: - : ¥
A dak i territorial, en el ambita de sus competencias, de  [N/A 63 R 3 i) 1 1 100% icacitn de [ informarion en estandar abierto. Este proyecto continua en ol rendicién de cuentas y asegurando la participacian o
transparents, sficients, dindmica y de servicio ala 3 s electranica en datos de compras piblicasy | gobierna ahiertoy electrénico en datos p :
bl manera articulada con 1a planificacién nacional, iy implementar estrategias de gobiema abierta y slectr
- regional, cantonal y parroguial, en el marco de la FIEAIPYESD, I de Manabi, contribuye al fortal
intercutturalidad y plurinacionalidad y el respeto a participativa, eficiente, transparente y dindimica
la diversidad;
a) Planificar, junto con atras in
sector piblico y actores de [a sociedad, el
desarrallo provincial y formular los
Fortalecer al Gobierno Provincial de Mansbi para que A o Mediante Resolucian No PREM-RE-119A-2021, de facha 30 de septiembre del 2021, |Un estatuto organico por procesos regula la organizacian y funcianamiento
correspondientes planes de ordenamienta : 9 Fstatuto Organico por Procesos % :
promueva una institucionalidad participativa, . ? Actualizacion del Estatuto Organico por = e Expide la "REFORMA INTEGRAL AL ESTATUTO DRGANICO DE GESTION de la institucion con un enfoque en lainteraccian de los procesa, de
% verritorial, en el smbito de sus competencias, de [ NfA 5 Aprobado / Estatuto Organico por 100% 100% 100%
transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la 5 2 Procesos ORGANIZACIONAL POR PROCESS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
manera articulada con la planificacion nacional, Procesos Planificado 2
N PROVINCIAL DE MANARI
regional, cantenal y parrequial, en el marca de la
interculturalidad y phurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
Comoy ala gestion se realizé una Evaluacion de |El propésita de realizar 1a autoevaluacién de la madure
3} Planificar, junto con otras insti Ia Madurez en la Gestion de | Calidad Institucional del Gobierno Provincial de | gostion del Gobierno Provincial de Manabi mediante 1a a
sector publico y actores de la sociedad, el Manabi, segun Informe No. GPM-DIMC-2021-026-INF. Matriz de Requisitos Minimas de Primer Nivel, es establecer una linea base
Fortalacer sl Gobierno Provincll de Manabiparaque | 12527700 provincialy formular fos informe de a evaluzcion de la madurez La metodalogia utilizada fue: parael desempeno alcanzada sobre s base de o criterios establecidas en
oneind b planes d Evaluacién de s madurez en 1 gestiondala |5 12B951i6n de la calidad institucionl, 1. Recopilar la informacién &l Modelo Ecuatoriana de Calidad y Excelencia,
% > ity territarizl, en el smbito de sus competencias, de | N/A 65 ‘ L : presentaro / Informe de [ evaluacion de 100% 100% 100% |2 Registrar el nivel de desempefio de gestian £l Modelo Excelencia Institucional plantea una apraximarian holistica o
nsparente, eficients, dindmica y de servicio a la Peie calidad institucional ! ! ey
clisdadants: manera articulada con la planificacion nacional, la madurez en la gestian de la calidad 3. Evaluar el nivel de madurez ins nal |integradora de la gestion publica, buscando elevarla a niveles da excelencia,
regional, cantanaly parraquial, en el marco de la institucianal, planificado Para el primer nivel Comprametido, sé requiere obtener un puntaje minimo de 80% | es decir obtener resultados sastenibles, con tendencias crecientes de
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a d te los requisitos minimos. De acuardo a la primera evaluacion de | mejora, y que tales resultados se comparen favarablemente con los més
la diversidad; diagniatico, se ha identificado que el Gobierna Provincial de Manabi ha obtenida el | destacados referentes nacionales e internagionales. Esta confribuye
34,90% de cumplimiento, resultado que no alcanza para el nivel Comprometido, signiicativamente en fortalecer [a institucidn.
La Directian de Innovacion y Mejora Continua realize 5 mediciones de carga
operatva en el 2021, mismas que se reflrjan en los siguientes informes:
-2021, 18 de mayo del 2021, i de Cary tiva di
a) Planificar, junto con otras instituciones del DI 0l 2023 e delidi e e e Corg ORs NN E
i e B Rt fiscalizadores con enfoque a fiscalizacion de puest
e i . DIMC IN-007 2021, 31 de maya del 2021, "informe de Carga laboral y estimacion de
[ R A personal necesario de la Subdireccién de Infraestructura” La medicion de 1a carga operativa nos ayuda a determinar las horas que se
Medicion de carga opertiva de procesas [ - % DIMCIN-009.2021, 20 de julia del 2021, "Levantamiento de actividades que ejecutan [necesitan para ejecitar s actividades que se desarr
N/A 66 medida/ Carga operativa de procesos 100% 100% 100% S S 4 .
transparente. priorizados 5 los servidores dela Direceion de del GPM paramedir Iz [esto permite cuantificar el recurso que se necestan para ejecutar los
priorizados, planificada. - oer)
cindadania eapacidad operativa praceses de manera eficiente.
i DIMC IN-010-2021, 30 de julio del 2021, "Levantamiznto de informacién de carga
ituralidad y plurinacionalidad y el respeta a : i
il i operativa del dreade control previo de la Direceion Financiera del GPM
4 GPM DIMC 2021018 1NF, 29 de octubre del 2071, "Levantamiento de informarion
e carga operativa de Ia Diteceion de Compras Publicas del GPM™




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE

cay de servicio a la

territarial, en el ambite de sus competencias, de

|, en almarco de la

regional, cantonal y parroqui
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a

la diversidad;

el vehicula debe estar disponibla
(ardenes de salida)

b e A CADA FUNCION META PoncaitAle
DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE ELUIA TIPO DE COMPET / RIBA LAS cias £ : o DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO ALLOGRO'
INDICADOR DE LA META POA 'DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META
DE SU TERRITORIO DEL PLAN DE DESARROLLO
o, 04 ‘O DE GESTION
sk DESCRIPCION
a) Planificar, junto con otras institucianes del
desarrol i
Fortalacer al Gobierno Provincial de Manabiparaque | o O _cm:z ;nw_mﬂmﬁc_e e
promueva una institucianalidad participativa, rits el et BT e et | WA | s ek RGN . — J5g% | Los indicadores y las aceiones ejecutadas por la Direccidn da Comunicacion  [La Direccién de Comunicacion Insttucional al ser una diraccidn de
reanzparente, eficiente, dinamica y de servicio ala NSt s ol A alcanzan los iz enla annual. asesoria aporta en |a gestidn de coordinacién intarna
rindadania, i
regional, cantenal y parroquial, en el marco de la
intereulturalidad y plurinacienalidad y el respeto a
Ia diversidad;
a) Planificar, junto con atras institucianes del
sector pibico y actores de 1a sociedad, ol .
bt Rty Pl o Dias promedio desde la llegada del bien a
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que
o P correspandizntes planes de ordenamiento s § Bodega (Fecha del Acta de Entroga}
promueva una ‘i.s._:o:.a idad Eanaa;.a, mbita de sus competenclas, de |N7& 68 Produccian Visual de la gestion en territorio de | hasta ser registrado en el inventariado en| 184 08 — Les indicadares y las acoiones ejecutadas por la Direccion de Comunicacion | La Direccién de Comunicacion Institucional al ser una direceion de
iransparente, aficiente, dinimicay de servicio ala el M e laPrafectura GOB (fecha del reporte de registro Insttucional alcanzan los resultados establecidos en la planificacion annual.  |asesorfa aporta en la gestion de coordinacién interna
udadania i . "
cindadan bt generado por eGOB) *Se excaptia
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto 3 oambistialesiy lUBHGncs,
la dwersidad;
2) Planificar, junto con otras instituciones del
Fortalecer al Gobierno Pro i para que ._am:o.a%eﬁscm_. . au_____,u“_ Jog . " i ;
2 Sy correspondientes planes de ardenamiento enes institucionales asegy os / "
fromueva una institucionalidad participativa, Los indicadoras y I3 acciones ejecutadas por la Direccion de Comunicacion  [La Direccidn da Ci al direceion d
) 69 |Seguimienta Plan de Comunicacion Bianes qu por narmativa de control 1 8 B00% y o Pe o oAt an oo 2
transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la ﬁ Ly Institusional alzanzan ks resultado idos enla phanficaciénannual. |asasaria sparta en la gestion de coardinacion interna
et interno deben estar asegurados
) Planificar, junte con otras instituciones del
sector piblico y actores de lasociedad, el
| desarrolia provincial y formular los
Fartalecer al Gobierno Provincial de Manabiparaque | o %«i x Miimero de bienes en procesa de baja
promusva una institucionalidad participativa, PRl e kol abnlon o MR 70 |Revista de ta gestion en territorio de I Niimero total de bienes identificados 3 3 . Losi y las accione 1a D de Comunicacién | La Direccidn de C ion al sar una direccion de
transparente, eficiente, dinamica y de servicio a la ety il SRt Prefectura publicada para dar de baja que cusntan con 0% |institucional alcanzan los blecidos en la plar & L |asesoria aporta enla gestion de coordinaciin interna
ciudaania. 2 Uk " Informe Técnico
regional, cantonaly parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
a diversidad;
a) Planificar, junto can otras instituciones del
<ector piblico y actores de la saciedad, el
desarrollo | Jar |
Fortalecer al Gobierno Provinial de Manabiparaque [~ 2 P44 <_a“.=. il BT 2
" . cor e s A lumero ienas canstatados = 3 o " " xp . " "
pemusie s s tusionsihod pactcioata, territorial, en el ambito de sus competencias, e |N/A 71 [DsEamEn et g b gastbn eSO by o i B braries n El six | [Losinlcadorssy e soonds elecitidas barl Didociinde Comuneanidhs | La Dructaon 05 C omiicaciti | wsudaralal #e: i iaccion e
’ . eficionte, dinamicay de servicia ala i L e la Prefactura i ional alcanzan los enla phinificacion annual.  [asesoria aporta en la gestion de eoordinacién interna
cindadania. 2 ¥
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
erculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
I diversidad;
Nimero de requerimientos atendidos de
) Planificar, junta con otras instituciones del mantenimiento de bienes inmueble,
sector publico y actores de la sociedad, el modificaciones, ampliaciones,
desarrall Iy farmul
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que Gk _un_uiulmz.n.n_d Y A:HE w“-c_m ; Lot i 5”1-_2”“2 vo
- correspandientes planes de ordenamiento " " ‘mantenimianto de predios
promueva una institucionalidad participativa, e e 72 [Publicacion en taweb - intranet de Botetines. | R RITIENE o) 4 i ag25; | Lo8 indieadores.y las acciones sjecutadas por la Diraccién da Comunicacién  [La ireccidn de Comunicacién Institucional sl ser una direccian de
transparente, eficiente, dinimicay de servicio ala 2 internas bt akcanzan los en la planificacian annual asasoria aporta en Ja gestibn de coordinar it
i manera art requerimientos solicitades de " ealiaipperts on g ehifeoRnieIne
regional, cantonal y parroqui mantenimienta de bienes inmuebles, de
interculturalidad y p modificaciones, ampliacienes,
Ia diversidad; reforzamiento estructuraly / o
de predios
a) Planificar, junto con ofras in S .
sector publico y actores de la socieda g -ma_mv-_-“.v_”aa #
: desarrollo provincial y formular los. TP o T
Fortalecer al Gobierne Provincial de Manabi para qua % B pasiva de cableado, fibra
sonalidad g correspondientes planes de ardenamiento i A o ; g
onali pativa, territarial, an el smbito de sus competencias, de | /A 7 acién en la web-intranet da videos Gpticay rades léctricas/ - i ta3%  |Les indadores y las acciones ejecutadas por la Direccion de Comunicacisn  |La Direccidn de Comunicacién Institucional al ser una direccion de
nte. dindmica y de servicio ala e i A institucianales Nimera de requerimientos ? Institusions| aloanzan los resultados establecidos en la planificacisn annual.  |asasoria aporta en la gestian da coardinacion interna
regianal, cantonal y parroquial, en el marco de I3 E.x_c“s m”_anE_N durg
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a it
ts diversidad: Optica y redes aléctricas
2) Planificar, junto con olras instituciones del
sactor piblico y actores de lasociedad, ef
desarrollo provincial y formular los Nimero de horas en el que el vehiculo se
ko b correspondientes planes de ordenamienta ancuentra en mantenimianto preventivo e o " L e 7=
: N/A 74 |Alcance Facehook o correctiva / Nimero de horas en elque | 200000 07 141 201% Ieicsidores y s sockions sl tidis potle Disensie Domonieatal. | |La Disacelereds Comurieasin natiugionel of secune disoeitide

Institucional alc: b anla annual.

asasoria aporta enla gestidn de coordinacién interna




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE

transparente,
ciudarania

wnte, dindmica y de servicia a la

manera articulada con la planificacion nacional,
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a
a diversidad;

datos para explotarion de informacion

; . CORRESPONDEN A CADA FUNCION
DESCRIBA LOS OBIETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO. | ELLIA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / | DESCRIBA LAS COMPETENCIAS DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZABE AL LOGRD
i : e b : NDICADOR DE LA META FOA DESCRIPCIGN DE RESULTADO POA POR META 3
DE U TERRITORIO COMPETENCIAS CONCURREN CONCURRENTES y PE. % | DEL PLAN DE DESARROLLO
0 DE CESTION
e DESCRIPCION tovasss msereavot | 1o cmoos
2) Planificar, junta con otras instituciones del
sectar piblico y actores de la sociedad, ef
s Flecs R PR e e [Pl !S,is_:.aﬂ_s.__z fos Nimero “.m horas en .n_ quela sl
4 : o planes de sz encuentra en mantenimiento - 5 = %
fonalidad : Los indicadores y las accionas ejecutadas por | Direccién de Comunicacion | La Direccién de Comuricacisn Insfitucional al ser una direccidn de
- . territorial, en el ambito de siss competes s N/A 75 150.000 48 990 3% % = e S 5 .
reansparente, eficiente, dinamica y de servicia a la bk peléncias, dhe., | Alancelinctugan BrEeEiU 5 CoTRne f Ml opi o 3% |insttusional acanzan los resutados establecidos en la planificacion annual,  [asesaria aporta en la gestion de coordinacion interna
hihizesks manera articulada con la planificacién nacional, horas en el que la maguinaria debe sstar
regional, cantonal y parroquisl, en el marco de la disponible (6rdenes de salida)
interculturalidad y plurinacionslidad v el respeto a
Ia diversidad;
a} Planfficar, junto con otras instituciones dal
sector piblico y actores de |a socedad, el :
desarrolla provincialy formular los Mpromey eaioRn phickin
I de Manabi para que i R destinados a Micray Pequefias
correspandientes planes de ordenamiento B : . ; o _— ; foce
dad participativa, = 2 empresas(Menor Cuantia, Ferias Los indicadores y las acciones ejecutadas por |a Direccisn de Comunicacisn | La Direcdién de Comunicacisn Institucional al ser una direccion de
AN g ! tertitorial, en el smbito da sus compstancias, de | KA 76 |Alcance Twitter 200,000 13.783 57% : Accone . 2o : ” i
iransparente, sficients, dindmicay de servicio a la A 3 i Inchisivas y Catilogo Ins Institucional alcanzan enla annual. |asesoria aporta =n I gestén de coordinacién interna
4 manera articulada con la planificacién nacionsl,
ciudada [Flectranico cuando aplias
Tatal Adjudicad:
intarculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a Al
Ia diversidad;
) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piblico y actores de lasotiedad, el
Fortalacer Al Gablormo Provinal e Mansbiparaque |05 ToN0 proviacaly fomular les i
ok b A planes d T _ | Elaboracian y aprabation de Ia Laviltimainstancia de revisidn y aprobacion por parte Consejo Directun del GPM del
- 2 i n
n e Sl R e territarial, en el mbito de sus competencias, de | N/A LW ,_ n de Tecaoiogiss ce lINarmacion | planification de teensloghas de la 1 095 95%  [POA 2022 fue realizadaa imposibilits tambien Mo cumpt on de la Tecnalogias de 1 infarmacian.
: _._..._ﬂ L 5 manera articulada con I planificacién nacional, gl Informacién (PETI) anual Ia actualizacién Plan estratégico de Tecnologia de Infarmacion Anual,
regional, cantonal y parroquial, en el marco da la
terculturalidad v plurinacionalidad y el respeto a
I diversida,
a) Planificar, junto con otras instituciones del
lico y actores de la sociedad, =1
Fortalecer af Gobierno Provincial de Manablparaque =200 Ez_?._w__ ¥ _g“:.:» b
. .
romireva una institucionalidad participativ de Apl tecnolog Construir, arh ementar apl tecnolagic: del
3 ) Letdhalonto] territorial, en el smbita de sus campetencias, do | N/A 8 de Aplicaciones T B= Buls sclanesteenalogices 2 2 100% | La Direecion de Tecnologia cumplié con la meta establacids pars este indicador I Yo s S O s SR
ransparent=, eficiente, dinamica y de servicia ala Sl implementadas Gobisrna Provincial de Manabi.
a8 manera articuleds con I planificacian nacional,
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacianafidad y el respeta a
Ia diversidad;
Fortalecer al Goblerno Provinclal de Manabl pacaqus | 0558700 provindaly formular los A !
ucionalidad participativa, plangs de ond Fimies (8 proctasinidisndie; Se proporciand mejores prestaciones en el trabsja de los usuarios del GPM
territorial, en el ambito de sus competencias, de [ N/A 79 |Procesos Automatizadas en softwares fibres | automatizados basados en software ) 6 75%  |La Direccian de Tecnologia superé 1a meta establecida para este indicador. i u > 3
nte, dindmica y de servicio a la il con la autamatizacion de los procesos basados en safware ibre
manera articulada con b planificacion nacional, libres
regional, cantenal y parroquial, en el marco de la
interculturalided y plurinacionalidad y el respeto a
la diversidad;
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piiblico y actores de la sociedad, el
lecer 2l Gobiern Provincial de Manabipara que | 15¥rol _u.ﬁ\.iw..hHH:_A_E
promueva unainstitucionalidad participativa, Elaborac bacion del eatdlogo d Este retrasa 2n el c 1o de actividades s debe ol volumen de servicios z . "
; g territarial, en el smbito de sus competencias, de  [N/A 80 | cataloga de servicios tecnalégicos i e 1 080 0% el impluiiani de pctn A enla del Catalogo de Servicios gie
transparente, efi namica y de servicio a la R & servicios tecnolégicos definicion de nuevos servicios por estatuto.
" manera articulads con I planificacian nacional,
ciudadania.
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto
ladiversidad;
a) Planificar, junto con otras instituciones dal
sector piblico y actares de lasaciedad, el
o 1| i
10 Provincial de Manabi paraque [ 0o>7"01l0 provincialy farmular los . .
@ correspondientes planes de ardenamiento " Nimero de hitos implamentados del 2 o e
onalidiad participativa, Hitas de seguridad de la infarmacion : Seimp hitos de seguridad en el e
iy o territorial, en el mbita de sus compstencias, d= | H/A 81 esquema gubernamental de seguridad s * 109%  |La Direccion de Tecnol lamets
. dindmicay de servicio ala i en esquema % 2 Eubernamantal dl GPM.
6 nacional, de la informacién
, en sl marco de 2
dad y plurinacionalidad y el respeto 3
a} Planficar, junta con atras instituciones del
sector piblico y actores de fa soriedad, el
Foitalecer al Gohierno Provincial de Manabi para que e srala/Arovingsl ol ks "
e o correspandientes planes de ordenamiento T Y Permitio explorar, consultar, validar y analizar lainfarmacion que se
territarial, an el dmbito de sus campetencias, de  [N/A 82 |Cuhas de informacién de datos = 3 4 133%  |laDireccion de Tecnologla superd la meta sstablecida para este indicador encuentra registrada en el sistema eGob. Brindando a los usyarios I opeisn

de armar sus propias consultas parsonalizadas




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE RESULTADOS FOR
DESCRIBA LOS OBIETIVOS DEL PLAN ELUA EXCLUSIVAS/ | DESCRIBA LAS ASADA FUMCK & iy PCION EL RESULTADO ALCANZADO AL L
OE i poeon 4 : DESCRIPCIGN DE COMO APORTA T 0GRO
: - LA META POA pes DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META
'DE'SU TERRITORIO COMPET COMC DEL PLAN DE DESARROLLO
% 00¢ cesTion
n DESCRIPCION rorsir uamncanos | rorars s
desarrollo provi
Fortalecer al tiohierna Provincial de Manabi para que g ...Es.zuw_.m.u.us! s $ de haras efectivas mensuales
romueva una institucionalidad y i ta de las sist Cumpl tisfaccion k e de |Este resubad tirs I s ad de las sistemas c
a oo % rial, en el ambito de sus competencias, de | N/A 83 |ispanibilidad de los sistemas criticos fencionsleniads lagRterast a0% 99,63% fings: . | Shmeinas sl ifogtiin eAcustdurs Niisiesda Sanvicionariun 100k pasarde; | Eilasasuilipcolgacantia talape
teansparente, eficiente, dinamicay da servicia ala - on ambientes de produccion /Total horas qus el calculo muestre un valar superior Gotrierna Provincial de Manabi.
manera articulada con la planificacidn nacion.
ciudadania mensuales
regional, cantonal y parroquial, en el marco da la
intercutturalidady plurinacionalidad y el respeto a
o dwversidad;
a) Planificar, junto con otras inst)
sector piblico y actores da Ia sociedad, sl
y § desarrollo provincial y farmular k A forta institucional, a través del enfoque de 1
Fortalecer al Gobierna Provincial de Manabi para que e o £ resultadn de | meta se cumplia en sutotalidad, en |a elabaracion del POA peieliodacdanionainiudonal oqueid
i s = ol carrespondientes planes ds ardenamiento Ak oo o oo b a s fovmelacson de | |PiAmficacion estratégica y operativa, gestionand asi s rectirsos
. dad particpatea, 2 ional, siendo posible el desarrollo provincial con base a Ia for
i tereitorial, en el ambita de sus competencias, de | N/A 84 [Elaboracien del POA Institucional Elabaracion del POA Institucianal 1 1 100% | s e 2 : institueionales mediante los planes, programasy proyactos con la
transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la 3 A planes, programas y proyertas de forma articulada con la planficacién nacional,
= manera articulada con la planificacién nacional, : acion, generando un ambiente e
ciudadania g tegianal, cantonal y parronuial i "
regional, cantonal y parr enel marco de la equidad e igualdad en beneficio de los manabitas
intercuturalided y plurinacionalidad y el respeta a
Ia diversidad:
delamet h fficaro, debido a1 etapa de
lo provincial y formular los EftmRad dals mela o se clriplid como se habla pliniicads, delikio n s etopd defl i ks invdional aeaves el afoque de
Fartalecer al Gobierna Provincial de Manabi para que transicion en el afo 2019 y luego la transicion del 2020, a fin de tener una guia para :
S correspondientes planes de ordenamiento B S planificacian estratégica y operativa, gestianando asi los recursos
munva nalidad participativa, e del Plan Estratég del Plan Estratégico Ja planificacién institucional de canformidad a1 propuesta de la nueva autoridad se ;
territorial, en el ambito de sus competencias, de | N/A ES i 1 0 % i . institucianales mediante los planes, programas y progectos e
traneparente, cficiente, dindmica y de servicio a la PEI Institurional PEI establecieron lineas filosoficas con ejes estratégicos y objstivas que permitieran :
ada can a planificacién nacional, ’ g e 1a . gensrando un ambisnte da
cindadania alinear 1a planificacian a esa prapuesta, sin erbargo ef documento como tal nase ha |1
I, en el marco de I3 quidad e igualdad en bensficio de las manabitas
elaborado por lo que el resutado reflaja 0% de cumplimiznto
nto con otras instituciones dal
sactor publico y actores de lasociedad, el
5 : rollo provincialy formular | ) el través del enfoque
Fartaiucer al Gobikrn Provintial e Mansbipsraque  |0=s2070Re provincistyfermuler fos Flresutado de 1 metase cumplid en su totalidad, en Ia elaboracion de reportes que [ 7072 €116 e e
- correspondientes planes de ardenamienta e e ; y operativa, g asi los recursas
promueva una institucionalidad participativa, i Elabaraciin de Reportes que alimantan los Reportes que alimenten instrumentos de alimentan Ios instrumentos de seguimiento institucional, siendo posible un trabaja | . z
5 territorial, en el dmbita de sus competencias, de | N/A 85 1 1 w00% |7 ® : institucianales mediante los planes, programasy pravectas con L
ransparante., eficiente, dinimica y de servicia a la £CEm instrumentos de segu seguimiento institucional I /a entre las diferentes direcciones de f 4
ciudadania, manera articuladfa can [a planificacion nacional, Ebdincan diferentes herramientas de la planificacian, generando un ambiente de
& regional, cantonal y parroqy enelmarcode la equidad e igualdad en baneficio de los manahitas
interculturalidad y plurinacianalidad y el respeto a
la dwersidad;
) Planificar, junto can otras instiiuciones del
<ector pilblico y actores de la sociedad, el
. desarrollo provincialy formular los .
Fortalecer al Gobierno Provineial de Manabi para que provnesd ”. Pt 3 Cartificaciones y Refarmas POAS Flresultado de I3 meta se cumplio en un 97%, en la eficiencia de atancion de Aporta el fortalecimisnto ins
.
romueva una institucionalidad participativa, ficiencia atencién de Reformas atendidas en maximo 3 dias lahorables i rtificaciones POA, siendo posible el desarrolio provincial con base ala  |planes, ramas y proyectos con una mejoracontinua en sus diferantes
I s teriitorial, en ol ambita de sus competencias, de | H/A 7 [Enemns ¥ / / 100% 97% apyy | il Roe! & et Al »
transparenta, aficients, dinmicay de servicio ala enholet et i o Certificationes POA Total de Certificaciones y Reformas POAS farmulacian de planes, programas y proyectas deforma articulada con la procesas , generando un ambiiente de equidad e igaldad en heneficio de
cindadania, ane s ] atendidas en el mes phaiNcaddn nacanalregionsl: caritonaly prmoquial s prowinicia,
regional, cantonaly parroquisl, =n =l marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta
la diversidad;
3} Planificar, junta con atras institucianes del
sactor piblico y actores de 1a saciedad, el
desarrolla provincial y formular |
Tortalecer al Gohierna Provincial da Manabi para que Provira oo = Aporta imi i atraves
e correspandientes planes de ordenamiento 5 de Fichas Técnicas para recarridos Fl resultado de 13 meta se cumplic on sutotalidad, en a entrega de ichas tocnicas (179712 ® 1o EImTte It
wa, . 5 - . ; 2 ! : - X
Razispenly teritorial, en el smbito de sus competencias, de | /A 88 |Entregade Fichas Técnicas pararecorridos [ atendidas / Total de Fichas Técnicas 100% 1004 100% | para recorridos, siendo posible un trabaja transparente y participativa con |3 4283 e
nsparente, eficiente, dindmica y de servicio ala 2 il ‘ . institrucién se esta realizando, manta iy
manera articulada con la planificacion nacionsl, soficitadas ciudadania 4
ciudadania cficiencia
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversicdad;
a) Planificar, junte con otras instituciones del
<ector piiblico y actores de la sociedad, el
desarrallo provincial y formular los nporta | & travas e da la
Fartalecer al Gobierno Provincial de M 4 5
et atEnlie gio Prowmsiel de M onet] para i planes 1 resultade de Jameta se cumplis en su totalidad, en Ia elaboracién de instrimentos | planificacion estratégica y operativa, gestianando asi los recursos
territarial, en el ambito de sus competencias, e |NfA 89 |Elaboracion de Instrumentos E: ol Elaborados 1 1 100% i i i madiante los planes, programasy proyectos con las
transparente, sficiente, dinsmica y de servicio ala
manera artieulada con I2 planificacion nacional, |diferentes herramientas de 1a planificacion, generandn un ambiente de
dadania ) .
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la cquidad = iguakdad en beneficio de las mansl
interculturahidad y plurinacionalidad y el respeto a
ta diversidad;




IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE

DESCRIBA LOS PLAN DE ELUUA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / |  DESCRIBA LAS COMPETENCIAS 5 N CADH I HCIOM e 4 .amzn = > DESCRIPCIC) ELRESULTADO. ALLOGRO
> 2 INDICADOR DE LA META POA DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META
DE SU TERRITORIO COMPETENCIAS CONCURRENTES CONCURRENTES DEL PLAN DE DESARROLLO
. 00 GEsTION
g DESCRIPCION
a) Planificar, junto con otras institucianes del
sector piiblico y actores de la sociedad, el
. d incial y formular fos
Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabl paraque  |FesaTollo provi v_..,.._xm_a i Can I elaboracién de la matriz, se identifica los procesos con diferentes
i ruccién de matriz de riesgos tipos de riesgas, con el objetivo de preparar un plan de accion en
ternitorial, en el ambita de sus competencizs, de |N/A 90 | Matriz de Riesgos Institucionates (Constii X 1 1 100% | Matriz de riesgos institucionales construida e " o EiSp P ksl
5 institucionales riesgas altos, para que la g de ocuriencia de
manera articulada con la planificacion nacional,
atecte negativamente a la n sea minima
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculuralidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversi
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de |a saciedad, el
¢ inc I
Frrtalecor al Goblermo rovincial de Manabl para que |11 olle provicial y farmulsr los
: s correspondientes planes de ordenamiento . k Se publica Ja informacion generada por el GAD Provincial an todas sus
na b : : Mensual Elab de Inf seq Informes elaborao de seguimiento mensual de informacién piblica y su respectiva
Z territarial, en el ambito de sus competencias, de [N/A a1 - Ht 1 1 | dependencias de forma mensual para que la cisdadania canozea sobie fas
transparente, eficiente, dinamica v de servicio ala 5 niensual de informacion publica publicacion
ulada con la planificacion nacional, actividades ejecutadas por la insi acperdo a la LOTAIP
L en el marco de la
alidad y plurinacionalidad y el respeto a
nto con otras instituciones
0y actores de |a sociedad, el
r " desarrollo provincial y formular los
Fortalacst al Gobierno Provinrial de Manabi paranue  [1eerTollo s i Construccion & implementacion de un
S % planes de : sty 3 Enel buzan de denuncas v alertas ciudadanas se canalizan las denuncias
promuevauna institurionalidad participativa, 5 Madelo de Alertas Percepcian Ciudadana madelo para la medicion de alertas y p i6n dal dici6n de al ciudadana ;
territorial, en el dmbito de sus competencias, de | N/A 92 s ! 1 1 100%. realizadas por los ciudadanos sobre temas nue tengan relacion con la
transparente, sficients, dindmicay de serviio a 1 Transparencia Institucional percepeiones ciudadana sobre <obret P
: manera articulada con la planificacién nacional, 5 mistracién integral de ks entidad,
ciudadania transparencia institucional
regional, cantonal y parroquial, en el marca de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
Ia diversidad;
a) Plandicar, junto con otras instituciones del
sectar publico y actares de I sociedad, el
desarrollo provincial y formular los
Fortalacer al Gohierna Provincial de Manabi para que it Construccion e implementacisn de un
i anes ‘ 2
mueva una institucionalidad participativa, : E Madelo de Alertas Perceptian Interna modela para la medicion de alertas y Construccion e implementacion de un modelo para la medician de alertas v Las y los servidoras tienen la opartunidad de eaprasar sus pensamisntos de
% . orial, en el ambito de sus competencias, de [ N/A 93 2 : 1 1 100%. L < < s 3
ransparents, =ficients, dinmica y de servicio a la 3 X . Transparencia Institucional perceprionas de los servidores sobre. percopeiones de los <rvidores sobre transparencia institucional manera adecuada y asi ayudan a mejarar latransparencia institucional
manera articulada con I planificacién nacional, % 7
ciudadania 4 transparencia institucional
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
i ad y el recpeto a
la diversidad;
3) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de la sociedad, el Seguimiento ala implementacion de las
o I i [
ortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que | ¢5377Cll0 provincial y formularfos recomendaciones establecidas por la : . )
* planes de or : Contralaria General del Estado Fl cumpl enlaapl dalas dela Contraloria
promueva una institucionalidad 3 Implementacién de Recomendaciones dela | = B alaim ion de las tablecidas porla H :
= s |, en el ambito de sus competencias, de | N/A EL) eiecutadas/Seguimienta a la 1 1 100% General del Estatlo, ayuda a mejorar |a calidad de los diversos procesos
transparente, eficiente, dindmica y de servicio ala : CGE Contraloria General del Estado ejecutadas. %
e manera articulada con |a planificacion nacional, implementacion de las recomendaciones institucionales observadas por a Contraloria General del Estado.
regional, cantonal y parroquial, en el marco de la estableciddas por la Contraloria General
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeta a del Estado remitidas
I diversidad;
a) Planificar, junto con otras institucicnes del
sector publico y actores de la sociedad, e ¥ Numero de procesos intervenidos y
I ial y formular atendid la mitigacio
Fortolecer al Gobierno Provincial de Manai paraque|255272110 provincial y farmular los endidos para Iy mitigacion y
- o e planes d tratamiento de riesgos operativos Procesos intervenirdos y atendidos para la mitigacion y tratamiento de riesgos
unains . o B, s % * ) Con la intervencion de o procesos se ayuda a mitigar los resgos
i - orial, en el dmbita de sus competencias, de | N/A 85 |Mitigacian Riesgos Operativos institucionales / 3 Nimero de procesos 1 1 100% / Procesos tidos a1a direccién para la
transparente, eficiente, dinamica y de sarvicio ala i & 2 4 5 £ herent las ope o yfinancieras de 12 entidad
el manera articulada con Ia planificacian nacional, intervenidas remitidos aa direccion para mitigacidn y tratamienta de riesgos operativos institucionales
regianal, cantonal y parroqui la mitigacién y tratamienta de riesgos.
erculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a operativos institucionales
Ia diversidad;
a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector pitblico y actores de la sociedad, e
desarrolio provincial y formular los = e
3 Namero da peticiones de organismos g -
correspondientes planes de ordenamiento Las salicitudes de infarmacian da organismos de contral son atendieas de
3 ) y externas coordinados y atendidos /3 Peticiones de organismos externos coordinados y atendidos / Peticiones de
territorial, en el ambita de sus campetencias, de  [N/A 9 |Atencién de peticianas Organismos de Cantral 1 1 100% manera oportuna, aportanda informarian en diferentes aspectos
Nimera total de peticiones d= arganismos externos recibidos %
manera articulada con la planificacion nacional, ¥ requeridos
organismos externos recibidos
regional, cantenal y parroguial, en el marco de la
interculturalidad y phrinacionalidad y ef respeto a
Ia dwersidad;




ELUATIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS /.

JRRENTES

IDENTIFIGUE LAS METAS DEL POA QUE

INDICADOR DE LA META POA

DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO ALLOGRO
DEL PLAN DE DESARROLLO:

Foratecar al Gobiemo Provincial de Manabi para que
promueva una ianalidad participativa,
[tramsparente, eficiente, dindmica y de servicio ala
cindadania

a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piiblico y actores e la sociedar), el
desarrolla provincial y farmular los

planes de
territorial, en el smbito de sus competencias, de
manera articulada con la planificatin nacional,
regianal, cantonal y parroquial, en el marco de la
intereultus
Ia diversidad;

Eficiencia en | Validacion de Planilas en Nomsta da Bladill= Valdados por |a

Planillas Presentadas al Fiscalizador

dady plurinacionalidad y el respeto a

El nivel de cumplimiento de esta meta estuvo directamente ligada a la
oportuna implementacion de gestion por proceses dentro de la unidad de

fiscalizacion; a la par con la incorperacion de analistas can perfiles

profesionales de igual capacidad técnica y operativa con las que ya se cuenta
hasta la actuahdad, por lo que se replanteara la linea base para el aho 2022,

Aporta en el desarmollo provincial desde sus competencias, a través
del nivel técnico- Operativo Gestidn de fiscalizackin, esta es.
controlando la correcta ejecucidn de la fiscalizacion y obra publica
aportando asi la ejecucién presupuestaria mstituconal, dando
insumos al presente proceso agregador de valor,

cor al Gabierno Fro
promueva una in
ansparente, efi
indadania,

| de Manabi para que
tonalidad participativa,
indimica y de servicio ala

a) Planificar, junto con otras instituciones del
sector publico y actores de la saciedad), el
desarrolla provineial y formular los

planes de

en el ambito de sus competencias, da
manera articulada con [a planificacian nacional,

regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
intercultu
Ia diversidad;

Mimaro de Estudios Elaborados/Nimero

Elaboracian de estudios técnicos para la
P de Estudios Priorizades por dreas

fiscalizacién de proyectos de obra piblica

idad y plurinacionalidad y el respeto a

El nivel de cumplimiento de esta meta se debe al dinamismo con el que se
dotd a la uidad de estudios, debido a la aka demanda institucional, por lo que

se replanteard la linea base para el afo 2022

Aporta en el desarrolio provinsial desde sus competencias, a través
del nivel técnico- Oparative: Gestion de estudios y disefios. esto es;
elaboracién de insumos tecnicos de proyectos de infraestructura,
aportande asi a la ejecucion presupuestana msfitucional. dando.
insumos al presente proceso agregador de valor.

Fortalecer al Gohierna Provineial de Manabi para que
promiievana institucionalidad participativa,
transparente, aficiente, dindmica y de servicio a la
cindadania

5} Planificar, junto con otras institucianes del
sector piblico y actores de la sociedad, el
desarcollo provincial y farmular los

planes de
territarial, en el dmbita de sus competencias, de
manera articulada con la planificacién nacional,

3 del Numero de Proyectos Estratégicos

Evaluacion de Proyectos Estratégicos Evaluados/ Requerimiento de evaluacidn

regional, cantonal y pa en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y =1 respeto a
1a diversidad;

En el afio 2021, Ja Direccién de Proyectos atendio el 100% de las solicitudes

lacionados a diferentes proyectos, entregando productos coma:
diagnosticos, planos y renders.

La colaboracion técnica de la Direccion de Proyectos, de acuerdo alas

Manabiy los GAD's Parroquiales, aportan en 1a elahoracion de las

*|diferentes proyectos de los Gohiernos Auténamos Deseants alizados
-

4 Y o el spectivos PDOT s, para el
desarrollo integral y equitativo de 1a Provinia de Manahi

Provincial de Manabi para que

2) Planificar, junto con otras instituciones del
sector piblico y actores de la sociedad, ol
desarrollo provineial y formular los

or planes de

eva una institucionalidad 3
sparente, eficiente, dinmicay de servicio ala
ciudadania

territorial, en el ambito de sus competencias, de
manera articulada con 13 planificacién nacional,
regional, cantonal y parroquial, en el marca de la

la diversidad;

3 del Numero de Informes de

/Requerimiento de informes de
prefactibilidad de Proyectos Fstratégicos

interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a

En el afo 2021, la Direccian de Proyectos atendio el 10074 de las solicitudes de

informes de factibilidad de diferentes proyectos

La colsboracién thenica de 1a Direceion de Proyectos, de acuerdo alx
caractericticas de los diferentes proyectos del Gobierno Provincial de
Manahi y los GAD s Parroquiales, aportan en la elaboracion de los
diferentes proyactos da los Gobiernas Auténomos Descentralizados
(Provincial y Parrroquiales) alineados a sus respectivos PDOT s, para =|
desarrollo integral y 2qui de la Provincia de Manabi

Fortalecer al Gohiarma Provincial de Manabi para que
promueva una institucionalidad participativa,
transparante, eficiente, dinmicay de sarvicio ala
cinndadania

) Planifi te con otras instituciones dal
sector piblico y actores de la sociedad, el
desarrollo provincial y formular fos

fentes planes d

territorial, en el ambito de sus competencias, de

Elabaracién da Politica Pablica Provincial

[interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a
a diversidad;

13 Dirercion de Politicas y s calabord con i6n da I p

politica piblica de movilidad humana liderada por 1a Organizacion Intsracional del

Trabajo y la Fundacion Ciudadania Activa.

1a Direccion de Politicas y Normas en conjunte con la Direccion de Cooperacion
siones y Financiamiento, elsbord la politica pablica provincial
para famentar la asociatividad y caaperativismo en |a provincia de Manahi

Fl res aleanzado con la slaboracion de Ia politica piblica provincial
aporta al fortalecimiento de la asociatividad y cooperativisma en la
provincia, de manera que se pueda consolidar una eronomis de escalay/o
circular, que permita mejorar los ingresos de 1as familias de 1 ruralidad
manabita, Ademas, incentiva la farmacion cor
organizaciones productivas sobre Ia importancia compet
asociatividad y el cooperativismo.




PLAN DE DESARROLLO

PORCENTAJE DE AVANCE
OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO ACUMULADO DEL OBIETIVO QUE NO SE AVANZO Y POR QUE

Promover la proteccidn, conservacién y aprovechamiento sostenible de las areas de alto

valor natural, el recurso hidrico y el medio fisico Manabita. 100,00% Objetivo del plan cumplido al 100%

Promover un desarrollo humano equitativo y de justicia social, tanto en contextos urbanos Debido a las restricciones sanitarias, por el covid-19 se retraso y reprogramo las actividades

como rurales. 97,44% de los proyectos del area de desarrollo social que implementé el GAD Provincial de Manabi en
el 2021 .

Potenciar las capacidades productivas y de servicios de la provincia, con eficiencia en el xe . ; S s &

manejo de la infraestructura para la produccién, con la logistica, conectividad y Debido a las ﬁmano_%mm sanitarias por el oo<‘n_; 9se _.mm_.mmo y reprogramo mQEamamm de los

; ! 3 i i : : 93,15% proyectos del area de fomento productivo que implementd el GAD Provincial de Manabi en el

accesibilidad necesaria para canalizar sus bienes y servicios hacia mercados nacionales e 2021 .

internacionales.

Impulsar el desarrollo territorial de Manabi de manera sostenible y equitativa desde la : : sy 58 :

coni A e e i Los _390ma06m .ﬁ_cm mmo;.m: al cumplimiento de este objetivo m.mxmﬁmm_o.o se miden a partir del

100,00% 2022, a excepcion del indicador FM_PDOT_AH31 que fue medido mediante de procesos de

legalizacion predial rural, que beneficié a 150 familias en 2 circunscripciones territoriales.

Garantizar que los sistemas de infraestructura del territorio ya sean enfocados al Dmv&o 15 Il Ingeal <\Q_mcoac. g n—mmc_ocmwﬁm:m, iy _.m.:mmo y _.ou:..vm_.mgo

4 % i diiel 74,29% actividades de los proyectos del area de vialidad e infraestructura y riego y drenaje que

transporte o al riego, provean de cobertura y calidad el desarrollo socioecondmico local. implementé el GAD Provincial de Manabi en el 2021 .

Fortalecer al Gobierno Provincial de Manabi para que promueva una institucionalidad En cuanto a las metas relacionadas al componente de participacion ciudadana, se refleja la

participativa, transparente, eficiente, dindmica y de servicio a la ciudadania. gestion en el desarrollo de actividades orientadas al fortalecimiento de capacidades de la
ciudadania a través de procesos de formacién y capacitacion a lideres y lideresas de la
provincia de Manabi, asi como mediante acciones de promocion de gobierno superando el
100% de la meta planificada, acciones que se implementaron en 18 parroquias rurales en 11
cantones de la provincia de Manabi. Respecto a la meta (Certificar anualmente a través de

84,00% instituciones académicas en temas de gestidn publica y formacién ciudadana al menos 500

personas), durante el afio 2021 no se logré concretar la firma de convenios con las
universidades de la provincia de Manabi para la implementacion del proceso de formacion
ciudadana con certificacion de estas instituciones académicas.




PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS DEL PLAN DE TRABAIO

DESCRIBA LOS lzonxbgbw / PROYECTOS RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE

PORCENTAIE DE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

comercializacion a precios justos

3. Proyecto implementacion de granjas agropecuarias en la provins

4. Fortalecimiento de buenas practicas de produccion de miel de abeja

TRABAIO AVANCE
o . A ; % o S i En el 2021 se incluyo en el POA 2022, el proyecto para la elaboracién de ESTUDIO SOBRE LA
Monitoreo de la contaminacion de las cuencas Se genero un diagnostico sobre la situacion actual que viven las fuentes hidricas de la provincia. 50% ¥ £ RERYy B .
CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO DE LA PROVINCIA DE MANABI.
=Y 2 2 3 617,75 Has reforestadas con fines de conservacion ambiental para mitigar la deforestacién y combatir el cambio climatico y conservacién de
Reforestacion en convenios con los GAD parroguiales rurales Se firmaron convenios con GADs Parroquiales, para llevar adelante acciones de reforestacion 100% P~ ; L ¥ ¥
as endémicas.
Viveros cantonales y parroquiales Se implementaron viveros temporales para la produccién y entrega de plantas en vivero matriz 100% Se produjeron y entregaron un total de 142.800 plantas en los 36 viveros temporales y un total de 73.404 plantas en el vivero matri
2z oo 2oy s & S Se gestiono el mantenimiento del parque forestal provincial y el mantenimiento de areas de conservacion: La Segua, Isla del Amory
Parques y zonas de proteccién ecolégicas Mantenimiento del Parque forestal provincial y dreas de conservacién 100% o .
actualizacién de plan de manejo de la Cordillera El Balsamo
- i - . o Se adquirieron un total de 180 botellas metalicas que fueran distribuidas a las parroquias rurales y
Educacion ambiental en la gestién de conservacion y proteccion Capacitaciones y entrega de botellas metalicas para reciclar plastico 100% 5 5 5 2 :
cabeceras cantonales de Manabi y se capacito a 744 personas sobre el reciclaje de residuos solidas.
Se cumplio con los avances programados en el 2021 de las siguientes ordenanzas: - Reglamento a la
Ordenanza que articula la veeduria permanente de control de permisos de aprovechamiento farestal
" ; . . . . 5 0 " en la provincia de Manabi y declaratoria de la politica provincial de repoblamiento forestal para
Ordenanzas proteccion a la naturaleza y el medio ambiente Se implementaron instrumentos normativos para la proteccion de la natruraleza y el medio ambiente 100% i i ‘ ¥ B E 4 :u 5 : i i
conservacion de los ecosistemas, -Ordenanza que ratifica la declaracién del Humedal la Segua como area de conservacién provincial, -
Ordenanza para la creacién del Area de Conservacion Provincial “Cordillera Del Balsamo, - Ordenanza para la declaratoria del Area de
Conservacion y Uso Sustentable Provincial de Manabf ACUS.
*Convenio Marco de Cooperacidn entre el Gobierno Autdnomo Descentralizado Provincial de Manabi y la
Fundacion Circular para la Articulacian del Proyecto "Estrategias Comprensivas de Intervencion en la Dentro del Convenio marco se estan realizando pruebas con equipo de alta tecnologia para
Fquipamiento Ambiental o e £ e 100% 2 o o
Contaminacion de Plasticos del Rio Portoviejo” recoleccian de residuos solidos en el rio Portoviejo.
*Adquisicion de equipos de cémputo para la Direccién de Ambiente Y Riesgos
. 3 et - . e - . Se realizaron estudios en el vivero matriz sobre especies nativas con la Universidad Laica Eloy Alfaro
o Se firmaron convenios con las univeridades de |a Provincia (Univeresidad Técnica de Manabi, Univer: o i
Estudios forestales, ecalégicos, y otros < 3 2 w 100% de Manabi
Sur de Manabi y la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi) IS 7 . . = i S
Se comenzo con la contruccion del vivero tecnificado en la Universidad Técnica de Manab
o . En el 2021 se incluyd en el POA 2022, el proyecto para la elaboracidn de ESTUDIO SOBRE LA
Estudios de las cuencas hidricas (Estrés hidrico) Se genero un diagnostico sobre la situacion actual que viven las fuentes hidricas de la provincia 50% P
5 B i B CONTAMINACION DEL RECURSO HIDRICO DE LA PROVINCIA DE MANABI.
Fomentar |as plantaciones forestales con fines comerciales y/o . . . . : % i
. . p 3 Se implementd el proyecto de fomento a plantaciones comerciales bajo manejo Se sembraron 384,24 hectareas de plantaciones comerciales de especies forestales como balsa, teca,
ndustriales, y de proteccién a cuencas hidrograficas, dando ; 3 i i 100% g = = p A
: - sostenible, viveros temporales y vivero matriz melina y pachaco utilizando un manejo sostenible y Se produjeron y entregaron un total de 142.800 plantas
asesoramiento y seguimiento.
o s Construccion de vivero forestal tecnificado, proyecto de fomento a
Implementacion de nuevas tecnologias forestales para la captura de 5 : 5 . £ .
plantaciones comerciales bajo manejo sostenible, viveros temporales y 100% Se reforestaron 1.002 Has con especies forestales para la captura de €02 y gases de efecto invernadero
€02 y gases de efecto invernadero. 3 2
vivero matriz
Proyecto de construccion de albarradas en varios cantones de la provincia de Manabi
Programas de riego a corto plazo a través de la construccion y Proyecto de operacion y mantenimiento de los equipos de perforacidn de pozos de la direccidn de riego y 100% 524 Has de riego comunitario, mediante la construccién de albarradas en varios cantones de la provincia de Manabi
mejoramiento de albarradas, pozos profundos y tanques elevados drenaje d 280 Ha de riego comunitario, mediante la construccién de 36 pozos por administracion directa
Frograma _Smjms_nn_._‘m_mnc Se incrementd la superficie operativa de 6.199 Ha mediante el Proyecto De Rehabilitacion Del Sistema De Riego Carrizal Chone | Fase, De Los
Programa Manabi Equipado : "
Cantones Bolivar, Junin, Chone Y Tosagua.
40 Ha beneficiadas en el Proyecto De Operacidn Y Mantenimiento De Los Sistemas De Riego en varias comunidades Manabitas.
Programas integrales de riego en el mediano y largo plazo de mayor 100% Se habilitaron 41,25 Ha en riego mediante los Proyectos de Convenios Interinstitucionales
cobertura de acuerdo con las necesidades de |a poblacion Mediante el Proyecto para la Operacion y Mantenimiento de las Dragas De La Direccion De Riego Y Drenaje se intervino 15.059,65 m3 en
volumen de dragado en las cauces naturales para prevenir la inundaciones
Se intervino 132,4 km en longitud de limpieza y desazolve de cauces y drenajes naturales mediante el Proyecto de Operacion y
Mantenimiento de las Excavadoras de la Direccion de Riego y Drenaje
5 = : e X Reforma Integral Al Estatuto Organico De Gestion Organizacional Por Procesos Del Gobierno Auténomo Dentro de la reforma se crea la Sub-direccién de Riesgos y Seguridad Ciudadana con lo cual se
Conformacion y fortalecimiento de la unidad de gestién del riesgo. o e 100% ¥ o =
Descentralizado Provincial De Manabi aprobada El 30 De Septiembre Del 2021 conforma y fortalece la unidad de gestion del riesgo.
Analisis de amenazas, vulnerabilidad y estimacidon de riesgos de las = N ECH
¥ 8 Se construyo la agenda de reduccion de 100% Se atendid desde |a gestion integral a emergencias a 2.668 personas
cabeceras cantonales y parroguiales
Mapas de amenazas, vulnerabilidad, estimacion de riesgos v de & 2 -
| ww_.mm sesiifos oSy Construccién de mapas de riesgo 100% Se generaron 6 mapas sobre eventos naturales y antrépicos que sirven para el andlisis de riesgos de la provincia
U {1
Catilogo de registro de los eventos Se construyo una base de datos de eventos de desastre de la provincia de Manabi 100% Se cuenta con un registro de eventos suscitados y atendidos en la provincia Manabi
Talleres de socializacién Talleres de educacién ambiental, reforestacion y riesgos 100% Se capacito un total de 744 personas en temas de educacion ambiental, reforestacidn y riesgos
Se implemnetaron los siguientes proyectos:
1. Proyecto: andlisis bromatoldgico al aguardiente de cafia de azicar, producto elaborado por los cafiicultores 1. Se beneficid a 37 productores de aguardiente de cafia de azucar pertenecientes al Cantdn Junin.
de la asociacidn “I.N.P.A.G.U A" del cantdn Junin de la provincia de Manabi.
2. Proyecto plurianual, se firmo convenio para la elaboracion de 1 estudio (ruta para lograr la competitividad del sector atunero) que
2. Proyecto ruta para lograr la compe ad del sector atunero industrial. beneficiara al sector industrial de los cantones de Manta, Jaramijé, Montecristi y Rocafuerte.
Desarrollo agropecuario de las comunidades de |a provincia, con
mayor énfasis en la diversificacién de productos y asegurar la de Manabi. 35% 3. Proyecto plurianual, durante el afio 2021 se realizaron acciones de socializacién para bveneficiar a 2047 personas en 16 cantones, para

beneficiar a 2047 personas (24 de Mayo ,El Carmen, lipijapa, Montecristi, Pajan, Pedernales, San Vicente, Pichincha, Portoviejo, Puerto
Lopez, Santa Ana, Sucre, Tosagua, Rocafuerte, Olmedo y Jama) v 13 parroquias (Noboa, Membrilal, Bellavista, La América, £l Anegado, PP
Gomez, Puerto Cayo, La Unidn, Cojimies, Atahualpa, 10 de Agosto, Barraganete, Crucita, Machalilla).

4. Se brindd asistencia técnica en buenas practicas a 68 organizaciones productivas de los cantones de Chane, Sucre, San Vicente,
Pedernales, Rocafuerte y Jipijapa y en las parroquias de Ricaurte, San Isidro, Leonidas Plaza, Cojimies, Pedro Pablo Gomez y La América.
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DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE

comercializacian, de productos y subproductos pecual

PORCENTAIE DE
DESCRIBA LOS OBIETIVOS / OFERTAS DEL PLAN DE TRABAIO DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
TRABAIO AVANCE
i % k o ), 8 PROYECTO MANABI RESILIENTE: CONSOLIDACION DE LOS MEDIOS DE VIDA POTENCIANDO LOS SISTEMAS DE Asistencia técnica en temas agropecuarios desde su produccian, procesamento y canales de comercilizacion a 170 beneficiarios en los
Financiamiento e innovacion en coherencia con la politica nacional. 100% : %
PRODUCCION, PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION CAMPESINA cantones de Rocafuerte, Portoviejo y San Vieente,
703 productores beneficiados en asistencia técnica en siembra del cultivo de maiz duro amarillo, en los cantones de Pajén, 24 de Mayo,
Se implemento el proyectio de reactivacion de la produccién de maiz duro amarillo, mediante la Olmedo, Santa Ana, Bolivar, Pichincha, Rocafuerte, San Vicente, Tosagua, Jama, Pedernales, Portoviejo, lipijapa, Montecristi y en las
Proyectos agricolas Implementacién de buenas practicas en los diferentes eslabones de la cadena productiva en |a provincia de 100% parroquias Guale, Lascano, Campozano, Cascol, Sucre, Bellavista, Noboa, Sixto Duran Ballén, Santa Ana , San Pablo de Pueblo Nuevo,
Manal Honorato Vésquez, Quiroga, Pichincha, Rocafuerte, Canoa, Angel Pedro Giler, Jama, 10 de Agosto, Atahualpa, Pedernales, Rio Chico, Coldn,
Abddn Calderon, El Anegado, Juleuy, La Pila
Transformacian tecnoldgica y productiva con soberania y seguridad : st . 5 . 1.000 unidades econdmicas pertenecientes a MyPYMES, Artesanos y del sector de la EPS incluidas en la tienda en linea de emprendimientos
£ Se implemento una plataforma de negocio digital corporativo (ecommerce) en la provincia de Manabi. 50% g = 7 3
alimentaria. para promocionar, difundir y comercializar sus productos y servicios.
1. Proyecto plurianual, continua con la difusian asesoramiento y promocion de productos del sector y de esa manera fomentar la venta y
consumo de iniciativas productivas.(Se brinda asistencia técnica en asosciatividad, manejo de huertos, manejo sustentable)
Se implementaron los siguientes proyectos: 2. proyecto plurianual, se realiza el acompafiamiento a la implementacian de pozo y biodigestores para el manejo sustentable de residuos y
1. Proyecto consolidacion de la sostenibilidad de los procesos apoyados por el FIEDS en las comunidades de manejo de bacterias.70 beneficiados en el cantén San Vicente.
salinas y quimas, provincia de Manabi, 3. Proyecto plurianual, en el cual se continta con apoyo técnico para afianzar Ia comercializacién y marketing coma el arroz, sal en grano y
2. Construccidn e instalacion de biodigestores y pozos de infiltracion en la planta descabezadora de camardn promocionar el turismo de la zona como las playas manabitas. de igual forma se capacita en clinicas de venta, andlisis de costo,
en la comunidad de salinas del cantén San Vicente. fortalecimiento de la asociatividad de 683 familias beneficiados
3. Proyecto consolidacion de los medios de vida de 1.500 familias afectadas por el terremoto 2016 en dos 4. Desde la DFP se establecieron los acuerdsos para la implementacién del diplomado ( Emprendimiento cooperativo y Fconomia
. N . arroquias rurales de los cantones rtoviejs & incia de M bi. (M b ida) /fundacic social,popular y solidaria) con 132 par! antes,
AOmMpARAiants v ssktencia tSenicy 8 progrsnas del sector parroq s Po ejo y sucre, pravincia de Manabi. (Manabi convida) /fundacién P .u. ¥ ) 32 participant _ B
SoronscianD FIDES. 75% 5. Se definieron acuerdos con organizaciones de productores de arroz para el fortalecimiento de los centros de agro-transformacion de arroz
) 4. Proyecto asociatividad y cooperativismo. pertenecientes a la economia popular y solidaria de los cantones Sucre, Rocafuerte y Portoviejo que involucra las organizaciones: asociacion
5. Reactivacion de la operatividad de los centros agro - transformacion de arroz mediante el fortalecimiento de pequefios trabajadares agropecuariosljuan Palomino Pufioz, cooperativa de produccian agricola "Eloy Alfaro”, asociacidn agro artesanal
de la gestion comercial y manejo mecanico industrial en |os cantones sucre, Rocafuerte y Portoviejo. el frutillo, asociacion de desarrollo social Crucita.
6. Proyecto “fortalecimiento de bioemprendimientos para conservar el bosque seco v bosque himedo tropical 6. Proyecto plurianual, se continia con asistencia técnica en conservacion del bosgue seco y bosque himedo tropical.En los cantones de
y reactivar los medios de vida de la pobla Puert Lopez, lipijapa y Portoviejo beneficiando a 417 productores.
7. Proyecto ruta para lograr la competitividad del sector atunero industria 7. Proyecto plurianual, continta ejecucion en el aflo 2022. se elabora un plan de competitividad y encadenamiento del sector, motivandose
8 Servicios de asesaramiento agricola para la reactivacién de cacac a diferentes productares de |z parroquia la articulacion entre actores.
San Isidro. 8. Se realiz6 el asesoramiento y asistencia técnica en manejo técnico en el cultivo de cacao y el asesoramiento, beneficiando a productores
de cacao de la parroguia San Isidro del Cantan Sucre.
Se implementaron los siguientes proyectos: . P m Yy S : " i 3
. AL e = 1. 715 productores con asistencia técnica y capacitacion en procesos socio organizativos. Como segunda etapa del proyecto se continuard
1. Proyecto cacao Manabi, aroma y sabor ancestral: fortalecimiento asociativo de 200 pequefios productores cificaetan-de fingas
ok L . con certificacion de fincas.
s , . i de cacac organico Premium y sustentable en la provincia de Manabi. s i ‘ 2 :
Fortalecimiento de la seguridad alimentaria, con énfasis en el = P : 2. Serealizd |a linea base y diagndstico a nuevos productores para la cel acidn de fincas que se realizara en el 2022 como parte del
[ : 2. Diagndstico: fortalecer a nuevos productares cacaoteros y seguimiento al cumplimiento de las no 3 L ?
incremento de la disponibilidad de alimentos generados en las = & proyecto: cacac Manabi, aroma y sabor ancestral. para 2188 beneficiarios para toda la provincia.
5 E: conformidades en el proceso de certificacion orgdnica. 50% 2 = - % .
cadenas del café, cacao, maiz y frutas tropicales, generando valor F ok 3 'y 2y 3. Se realizo el estudio de las capacidades de los agricultores en buenas practicas de produccion, valor agregado y comer on de
3. Estudio fortalecimiento de las capacidades de los agricultores en buenas practicas de produccion, valor 3
agregado. e s 5 i citricos en la provincia de Manabi.
agregado y comercializacidn de citricos en la provincia de Manabl. ¥ o - gy = i ;
s = ) 1 = i 4. Asistencia técnica en buenas practicas y manejo técnica a pequefios y medianos praductores de cacao de la parroquia Quiroga del
4. Reactivacion de la productividad de cacao nacional fino de aroma mediante |a accidn participativa de los %
i s B 3 A canton Bolivar con 80 productores beneficiarios
pequefios y medianos productores en las comunidades rurales de la parroguia Quiroga.
1. 340 emprendedores beneficiados en la reactivacién de sus productos en promaocion y comercializacion.554.735,59 § en ventas de
productos manabitas dentro de los eventos.
Impulsar Programa de ferias de alimentos para la poblacin en N € . N 1), ih ol *1814 unidades productivas (Artesanos, MyPYMES, Emprendedores y miembros EPS) beneficiarios.
S : Se implementd el proyecto impulso post pandemia Covid 19, para la reactivacion econdmica del sector . N g
coordinacién con los GAD Parroquiales, Municipales, Magap, B ] L o 100% 298 Nuevos emprendedores mapeados en brigadas territoriales
A emprendedor a través de ferias que promuevan al sector productivo y emprendedor de la provincia de Manabi i v ¥
Universidades. *328 Asistencias tecnicas.
*57 Eventos de promocion, comercializacion y difusion de productos locales
*7 Convenios con aliados a la campafa
Incentivar canasta alimentaria basica a través de la colocacion de
productos producidos por los agricultores que permitan a los ] .y B . ' | = - N N -
" ‘ R R B , g g N 3 5. Proyecto plurianual, se continda con la implementacion de un sistema tecnificado (recepcion y comercializacion) de manejo poscosecha y
ciudadanos acceder a productos frescos, de calidad y a bajo costos, |Se implement6 el proyecto implementacién de un sistema tecnificado de manejo productivo, postcosecha y ; B : oy S T
i ; 2 - ‘ 55% comercializacion frutas y hortalizas para 42 beneficiarios directo de la Aso. Puerto La Boca y 168 beneficiarios indirectos en Puerto Cayo del
asf como a los agricultores ubicar sus productos en el mercado, en  |comercializacion de frutas y hortalizas de la zona sur de Manabi. P
T, ; 5 anton lipijapa.
coordinacion con los GAD Parroguiales, Municipales, Magap, RiRb
Universidades.
. . o Diagnéstico: elaboracian de linea base y georeferenciacién de fincas para la obtencidn de créditos en
Promover el acceso a créditos, por medio de la Banca publica y 3 A i
F 7 5 beneficio de los productores maiceros en la provincia de Manabi. " 3 A 3 :
privada, en base a un estudio real de costo de produccidn para 1 1. Acompafniamiento, socializacion y diagndstico de fincas para la obtencion de cre io de 2000 productores maiceros de
acceder a tasas de intereses justas, para todos los sectores = Manabiy 2.000 fincas georefenciadas
productivos.
Apoyo a la produccidn, manufactura, industrializacion y , = : i 1. Proyecto plurianual, se continda la construccian de |a pista miltiple que brindara servicio de recepcion, financiamiento y comercializacion
Se implemento el proyecto construccion de una pista multiple de servicios ganaderos y afines 22%

en el Cantdn Chone [parroquia Santa Rita)
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Se ejecuto el proyecto prestacion de servicios de coordinacion logistica, montaje y desmontaje de evento para
o e la participacian de promocién y activacién de 30 marcas manabitas, con valor agregado e innovacion en los
Fortalecimiento de los sectores terciarios o servicios, para la : i ‘ 4 i s s % -
1 : < cantones de sucre, manta y Chone, que promueve el gobierno provincial de Manabi, a través de articulaciones 100% Se realizé la promocién y activacién de 30 marcas manabitas en los cantones de Sucre, Manta y Chone.30 empremdedores beneficiados y 69
comercializacion de alimentos provenientes del sector agropecuario, | y
interinstitucionales. organizaciones productivas fortalecidas
Se generd una metodologfa de acuerdo a las competencias del Gobierno Provincial, y se implementd el
proyecto en la Direccion de Planificacién y Ordenamiento Territorial para iniciar con el levantamiento de
Infgtractbe en elternitora’y:apoyar i cadd legatanconlasTequisitside mds alth valor nUe conlleva este 1) Se ingreso la solicitud por parte del Prefecto para |a firma de Un convenio Interinstitucional con el Ministerio de Ambiente con el fin de
n_._anmonMc:n..c Son A " e Ay . garantizar el proceso de legalizacion de Tierra.
4 L:ﬁq wg ujmda _ﬁﬁ_qm o m_, Epmoquigsioe anyto; Batrpaicte, Famisa il s yoantaMats. 2) Firma de Cuatros Convenios Marco con las Parroquias de Canuto, Barraganete, Paraiso la 14 y Santa Maria,
. ;
Apovar la legalizacion de la tenencia de la tierra, para fomentar el 5 A .m:m_czim.mam .cqmm_m : 3) Se receptaron 289 solicitudes de las comunidades pertenecientes de las "Parroquias de Canuto y Barraganete.
R A hm,...m:ﬁS__m:S_ B m.zno. b i 100% 4) Implementacion del Proyecto en la Parroguia Canuto donde se levanté la informacién de 150 beneficiarios.
Brop! - mm.mﬁmﬂn_m egal <.uw.wE_.,5_m:B acia los oqmmﬁﬂ smos no&%m.m:ﬂmm enlo .g:m conl ”5 todo el _.u-a“mmo, 5) Avance fisica elaboracién de carpetas del 50% para ser entregadas al MAE
= ‘.mmn_hw-oj m_on.nm _Nmn,o.;m.“ yiacuerdos no“ Wm no;..c_ﬁ, ﬂammjﬁmzm:mn_mimm de las Rartodulag deicanna 6) Facilitad Técnica y Legal por parte del personal del Gobierno Provincial para el levantamiento georeferenciado de predios, Planimetrcoo,
nmjno: s Y AIREE ,m,mm:.mmm:m.m w cantart Flchincha Infarme de deliomitacion, Manejo del Plan Integral del suelo, lo que significa un ahorro econdmico de $150,000.00 délares americanos a los
* Firma de Convenio con el Ministerio de Ambiente - et
primeros 150 beneficiarios.
Inventariar y brindarle operatividad a la infraestructura agro- o 3 2 A = o o R 2 R i G R
i Implementacion y Equipamiento de infraestructuras agropecuarias. 100% Se potencid con equipamiento de 2 marguesinas y 2 tostadoras a la asociacion "ASOPROCOFFEE" (43 beneficiarios) del Cantén Jipijapa
productiva que actualmente se encuentra sin uso o subutilizada
Creacion de la Empresa Publica “Desarrolla Manabi” que tenga
alcance a toda la cadena agropecuaria, desde la siembra hasta la Se cuenta con la empresa piblica Manabi produce la misma que ha sido fortalecido con un enfoque de trabajo en toda |a cadena de valor,
comercializacién (adquisicion de insumos agropecuarios a precios Se ha potencializado la empresa publica Manabi Produce. 100% asi como la asistencia técnica pertinente para la consolidacion y fortalecimiento de la produccidn, logistica y accesibilidad a mercados
justos para el productor y permita la comercializacion de productos internos y externos.
con oferta exportable)
1. la promacian de los eventos y el apoyo constante a las 50 asociaciones turisticas a través de capacitaciones y entrega de insumos,
Promocién, difusion y asesoria técnica para desarrollar el turismo Se implementaron los siguientes proyectos: permitia que se alcanzaran las metas fomentando asi el incremento de turistas en las zonas rurales y urbanas de la provincia.
comunitario, mediante procesos de seguimiento y estandarizacion  |1. Promocidn v difusién a iniciativas turisticas provinciales, mediante la marca Magico y Diverso. 50% 2. La promacion de atractivos turisticos culturales se desarrollé a través de cooperacidn interinstitucional para fomentar actividades
de laindustria a nivel internacional. 2. Promocion de atractivos turisticos manabitas deportivas en diferentes lugares de la provincia y con el apoyo a la implementacién de 68 eventos que muestran las bondades de la
provincia.
Se implementaron los siguientes proyectos 4 h = \ ol
s S — " b e : S ok o 1. Se realizaron los procesos de contratacion para la construccion de 4 infraestructuras turisticas
Realizar investigacion de mercados y disefio de productos, catalogos |1. Disefio, construccién e implementacion de los productos turisticos "un destina, un atractive” en la z i i B = @ 2
i A : S 2 50% 2. Se ejecuto la consultoria para la generacion de una herramienta bibliografica y una marca distintiva que posteriormente serd utilizada en
de bienes y servicios turisticos, para la creacion de empleo local. provincia de Manabi. = Qoo A g by A
i . iy |a elaboracion de la Salvaguardia que permitira la Declaratoria del amorfino como Patrimonio Cultural mana
2. Gestign de nuevos productos turisticos en la provincia de Manal
Gestion y seguimiento de los emprendimientos de turismo Se desarrollaren acciones para promover a la gastronomia manabita como motor de transformacion: - . ’ . ? .
il s = = i 5 . & El proyecto de cooperacian internacional para crear la primera Ruta Mancomunada de Turismo Gastrondmico es apoyado por el Gobierno
comunitario y asociativo de acuerdo con la Ley de Economia Popular |promeviendo el desarrollo territorial integral del norte de Manabi a través de la primera ruta mancomunada 100% Gt 5 i 5 2 S a
T - o Provincial de Manabi, es un proyecto de 30 meses, y en el 2021 cumplié sus obetivos al 100% con la asistencia técnica correspondiente
vy Solidaria. de turismo gastronémico del ecuador/ONG FUEGOS.
Impulsar las Olimpiadas de Juegos Tradicionales, Ancestrales y Se desarrollaron 3 convenios de cooperacion interinstitucional para formentar la cultura y el patrimonio con un GAD Cantonal y uno
Deportivos de Manabi en coordinacidn con instituciones Se ejecutaron acciones del proyecto tejiendo el folklor manabita 100% Parroquial; y se desarrolld la promocién de los Juegos Ancestrales 2021, para la Recuperacién, Preservacion y Desarrollo del Patrimaonio
competentes. Cultural de Manabi con Potencial Turistico., se desarrollaron 67 eventos turisticos culturales en las parroquias de |a provincia de Manabi.
Aportando al desarrollo via rural se ejecutaron en el periodo 2021 los siguientes programas; Obras Plblicas de
Transporte y Vias lineas de crédito, Programa de Construccian, Rehabilitacion, y Mantenimiento de Vias en
Red articulada de vias Manabi, Programa Mancomunado de Construccion de puentes crédito, Programa de Construcciénl, 100%
Rehabilitacion y Mantenimiento de Obras de Arte Mayor y Menor, con la finalidad e cumplir con los objetivos 2 by s P T =
Sk = 30 puentes intervenidos distribuidos con equidad y justicia social en la provincia
y metas institucionales establecidas para el periodo.
Se ha mantenido un total 2.103.82 km de vias a nivel de infraestructura rural en el mejoramiente de la movilidad y conectividad de I3
provincia.
1.430,75 km de construccion de vias a nivel de mejoramiento
Mediante convenios con empresas publicas se ha dado la atencidn de 261,49 km
Con la finalidad de mejorar la infraestructura de los caminos rurales de la provincia en el periodo 2021 se Transporte de material pétreo 189,19 km
. N N ejecutd el Programa de vias a nivel de mejoramiento, y el Programa de reconstruccion y manteni nto de 99,1 km en mantenimiento de vias con doble riego y carpeta asfaltica
Mejorar infraestructura de caminos rurales 100%

vias, a través de los cuales se ejecutan intervenciones de rehabilitaciones y mantenimientos 2 nivel de
mejoramiento en varias vias de la provincia de Manabi.

61 km en rehabilitacion y ampliacion de las vias Rambuche - Santo Tomas - Boca De Piquigua - Santo Domingo Chiguito Del Cantén lama,
Zapallo Conventao - Flavio Alfaro Y Chone, Tablada De Sanchez- Barraganete - Desde La Abcisa 60+000 De Los Cantones Cantones Flavio
Alfaro, Pichincha ¥ Chone, De La Provincia De Manabi (credito 60301).

30,34 km en obras complementarias para la via jipijapa noboa

14,13 km en construccian y rehabilitacidn de vias

7,78 km en convenios con GADS municipales
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RAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE

integral a los grupos de atencion prioritaria.

alcanzar la
Manabi

ualdad, inclusién, garantia plena de derechos y construir una cultura de paz en la provincia de

DESCRIBA LOS PRI PORCENTAIE DE
DESCRIBA LOS OBIETIVOS / OFERTAS DEL PLAN DE TRABAIO DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
TRABAIO AVANCE
i i 0l 7.437,15 km de adecuacion y mantenimiento de vias veraneras en la provincia de Manabi
Anualmente se ejecuta el Programa de apertura y reapertura de caminos veraneros, a nivel provincial, y el : % L d
. % 4 L Rt 3 1.970,31 km en construccidn de vias a nivel de mejoramiento
Vias rurales programa de reconstruccion y mantenimiento de vias, con la finalidad de mejorar las condiciones de 100% 3 % I g
;i Dando un un total de 9.407,46 km de vias atendidas con la finalidad de mejorar las condiciones de movilidad en las zonas rurales v
movilidad en las zonas rurales y actividades productivas 2
actividades productivas
En el periodo 2021 la Entidad ejecuto proyectos de sefalizacion vial horizontal, vertical en varios ejes viales de
Seguridad vial y cultura ciudadana para una mejor mo; la provincia, asi mismo las intervenciones viales a nivel de carpeta asfalitca y doble tratamiento superficial 100% En el periodo 2021 se invirtio USD 461.607,06 en |a ejecucion de proyectos de sefializacion horizontal y vertical y seguridad vial.
bitumineoso incluyen trabajos de sefializacion y seguridad vial.
" i Comodato de ambulancias al Gobierno Autonomo Descentralizado de la Parroquia Rural Paraise la 14 y a la Coordinacion Zonal 4 de Salud,
Transporte para casos de salud emergentes en el sector rural Programa: Operacién Justicia Social: Proyecto Manabi Saludable 100% e i A = . .
que presta los servicios 24/7 a nivel parroquial y cantonal.
1. Instalacion de 101 puntos de Internet rural, para brindar conectividad con el contexto nacional e internacional, generar comunidades
inteligentes y acceso a actividades academicas virtuales.
2. El Gobierno Provincial a conformado una Red de Servicios Sociales implementando 50 Puntos Fijos de Atencion, 2 de Salud, 35 Centros de
Rehabilitacién Fisica y 13 Centros de Atencidn Integral para Mujeres Victimas de Violencia, los que son refarzados por las Brigadas Médicas
Se implementaron los siguientesprogramas:: que se realizan de manera permanente en toda la provincia en donde se han atendido 95.770 personas beneficiarias en medicina general,
1. Equidad Digital. odontologia, nutricion, optometria. En el Proyecto: Rompiendo Barreras e Integrando suefios para Grupos de Atencidn Prioritaria se
Radl e Sevicioe Soclals 2. Operacion Justicia So poniendo en marcha los siguientes Proyectos: Manabi Saludable; Rompiendo 100% atendieron 10.479 beneficiarios de los cantones de; Bolivar, 24 de Mayo, Chone, El Carmen, Flavio Alfaro, lama, Jaramijé, Jipijapa, Junin,
& ) Barreras e Integrando Suefios para Grupos de Atencion Prioritaria; Sensibilizacion y Prevencion de Violencia i Manta, Montecristi, Olmedo, Pajan, Pedernales, Pichincha, Portoviejo, Puerto Lopez, Rocafuerte, San Vicente, Santa Ana, Sucre, Tosagua y
Intrafamiliar Dirigidos a Grupos Prioritarios. en las Parroquias Rurales de: Abdén Calderdn, Alhajuela, Chirijos, Crucita, Pueblo Nuevo, Riochico, San Placido, Julcuy, América, EL Anegado,
La Unién, Membrillal, Pedra Pablo Gdmez, Puerto Cayo, Boyaca, Convento, Canuto, Eloy Alfaro, Ricaurte, San Antonio, Chibunga, Ayacucho,
Honorato Vasquez, La Unién, San Pablo de Pueblo Nuevo, Campozano, Cascol, Guale, Lascana, Mobaa, Bellavista, Sixto Duran Ballén,
Cojimies, Atahualpa, 10 de Agosto, Membrillo, Quiroga, Bachillero, Angel Pedro Giler, San Sebastian, Barraganete, Salango, Machalilla,
Charapotd, San Isidro, Zapallo, San Francisco de Novillo, Santa Marianita, $an Lorenzo, San Pedro de Suma, Wilfrida Loor Mareira, Santa
Maria, El Paraiso la 14, Canoa, La Pila
st Se fi an col i ara mejorar la accesibilidad de las Personas con Discapacidad en las siguientes parroquias:: parroquia rural
Accesibilidad a 13 infraestructura publica para personas con @ gy & el Sl wwaﬂ" S I , H P s 7 e o E: .1 .
discapacidades Se implemento el proyecto Rompiendo Barreras e Integrando Suefios 100% Pedro Pablo Gomez del canton lipijapa, parroquia rural Cojimies del canton Pedernales, parroquia rural Canuto del cantdn Chone y las
3 parroquias rurales de Chirijo y San Placido del cantén Portaviejo.
S e d - . En Manabi Solidario se atendieron a 503 personas con asistencias técnicas
Para lograr un Manabi Sclidario e Incluyente el Gobierno Provincial de Manabi establecio el Programa: ek :
ol g go=sa R a i’ o = = g 200 personas de los grupos de movilidad humana fueron atendidas.
Manabi salidario e incluyente Operacion Justiicia Sacial; Sensibilizacian y Prevencidan de Violencia Intrafamiliar Dirigidos a Grupos 100% b i I z T 2
2 C . A R G 200 familias capacitadas en la prevencién de violencia de género
Prioritarios; Manabi Sclidario y Proyecto Socio Comunitario en |a Provincia de Manabi, 3 2 . o o " . i
Se cuenta con centros de acogida para mujeres que solicitan asistencia y acompafiamiento por ser victimas de violencia de género.
1. Esta ordenanza persigue los siguientes objetivos: a) Proponer politicas pablicas a nivel provincial, en concordancia con las emitidas por los
organismos competentes que garanticen a todas |as personas y grupos de atencién prioritaria contemplados en la Constitucion, el ejercicio
de sus derechos y su desarrollo integral, b} Definir mecanismos de articulacion, coordinacion, intervencion y funcionalidad entre los
diferentes niveles de Gobiernos Auténomaos Descentralizados de la provincia de Manabi con los arganismos del Sistema Nacional de
Se aprobaron |as siguientes ordenanzas: 1. Ordenanza sustitutiva a la erdenanza que promueve, regula y Inclusién y Equidad Social, para lograr una adecuada planificacién, c) Fortalecer la participacién de manera protagénica, de todas las
Promover una agenda legislativa y de politicas pliblicas, consensuada {garantiza el funcionamiento del Sistema de Proteccién Integral a los grupos de atencién prioritaria en la personas titulares de derechos, que pertenecen a los diferentes grupos de atencién prioritaria contemplados en la Constitucién, en la toma
con los alcaldes, que permitan promover los sistemas de proteccion | provincia de Manabi; y 2, Ordenanza para la prevencion y erradicacion de la violencia contra la mujer, para 100% de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, en la provincia de Manabi.

2. Esta ordenanza tiene por objeto prevenir, proteger y establecer mecanismas para la erradicacion de todo tipo de viclencia contra las
mujeres, en toda su diversidad, en los dmbitos publicos y privados, en especial, cuando se encuentren en multiples situaciones de
vulnerabilidad, mediante politicas y acciones integrales de prevencion, atencién, proteccidn y reparacion de las victimas, dentro de las
funciones del Gobierno Pravincia de Manabi. Atencién prioritaria y especializada a las nifias y adolescentes, en el marco de lo dispuesta en
la Constitucién de la Republica e instrumentos internacionales ratificados por el Estado ecuatoriano, en la provincia de Manabi.




PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS DEL PLAN DE TRABAIO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE
TRABAIO

PORCENTAIE DE
AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Talleres vacacionales de danza, musica, pintura, teatro y departes
para nifios, jovenes y adultos.

iento de la identidad manabita a través del arte, cultura y patrimonio "Manabf te cuenta una

Programa: Operacion Justicia Social: Proyecto Entrenando Valares

100%

Firma de 6 convenios de apoyo al arte a través del proyecto Manabi te cuenta una historia, mismos que por los plazos contintan su
ejecucion en el 2022,

En los proyectos Socio-Comunitario 965 personas participaron en Talleres de: Huertos de Esperanza, costura en modalidad de prendas
deportivas, juegos de sabanas y cortinas, panaderia y pasteleria, subliminados, serigraffas y macromia mediante 11 convenios

En el Proyecto Entrenando Valores se atendieron 10.850 nifios, nifas y adolescentes en la disciplina de futbol y natacion mediante la
suscripcion de 54 convenios con los GADs de: Bolivar, 24 de Mayo, Chone, El Carmen, Flavio Alfaro, Jama, Jaramijd, lipijapa, Junin, Manta,
Montecristi, Olmedo, Pajan, Pedernales, Pichincha, Portoviejo, Puerto Lapez, Raocafuerte, San Vicente, Santa Ana, Sucre, Tosagua y en las
Parroguias Rurales de: Abdan Calderdn, Alhajuela, Chirijos, Crucita, Pueblo Nuevo, Riochico, San Placido, Julcuy, América, EL Anegado, La
Unidn, Membrillal, Pedro Pablo Gémez, Puerto Cayo, Boyaca, Convento, Canuto, Eloy Alfaro, Ricaurte, San Antonio, Chibunga, Ayacucho,
Honorato Vasquez, La Unién, San Pablo de Pueblo Nuevo, Campozano, Cascol, Guale, Lascano, Moboa, Bellavista, Sixto Duran Ballén,
Cojimies, Atahualpa, 10 de Agosto, Membrillo, Quiroga, Bachillero, Angel Pedro Giler, San Sebastian, Barraganete, Salango, Machalilla,
Charapotd, San Isidro, Zapallo, San Francisco de Novillo, Santa Marianita, San Lorenzo, San Pedro de Suma, Wilfrido Loor Moreira, Santa
Maria, El Paraiso la 14, Canoa, La Pila

Modela Presupuestario de Equidad Territorial, con énfasis en el
desarrollo rural integral

Construccion del Modelo de Equidad Territorial

50%

Se definid y escribio una metodologia como propuesta a un modelo de equidad territarial, el cual se basa en como distribuir una cantidad de
presupuesto a los distintos cantones por me de indicadores socioecondmicos y territoriales, Hasta la fecha no hubo aprobacién
implementacion de la propuesta de metodologia del MET o al menas observaciones para su revision o cambio metodoldgico.

Organico funcional y reglamentos internos

Actualizacion del Estatuto Orgénico por Procesos

100%

Se aprobo el Estatuto organico por procesos, el misma que regula la organizacion y funcionamiento de la institucién con un enfoque en la
interaccian de los praceso, de manera que exista comunicacion, colaboracién y eficiencia en los resultados. Esto contribuye al
Fortalecimiento institucional,

Dialogo autoridades y ciudadania para planes y presupuestos
participativos

Se promovio el dialogo con |a ciudadania para la construccién del Plan de Desarrollo Provincial y sus planes
maestros, ademas del levantamienrto de informacién para el proceso del presupuesto participativo del afio
2022,

100%

1. Identificacién de necesidades y propuestas de proyectos desde el territorio en donde se levantaron 2.535 ideas de proyectos en las 55
parroguiales rurales de la provincia de Manabi.

2. Se realizaron 22 Asambleas cantonales y 55 Asambleas Parroquiales del presupuesto participatrivo.

3. Fortalecimiento del tejido social can una participacion de 1485 lideres ciudadanos

4. Acercamiento de la Institucienalidad a la ciudadania, fomentando la gobernabilidad y gobernanza en el territoria.

Planes, programas, proyectos y estudios estratégicos y operativos

Elaboracion y seguimiento de estudios y proyectos estrategicos

100%

1.- Elaboracién de la alineacion de Proyectos Estratégicos, Metodologia de Proyectos Estratégicos, Conformacion del portafolin de
proyectos.

1.1 Perfil de Proyectos de Vivienda Rural en Manabi.

1.2 Terminos de Referencia del Eje centra Norte.

1.3 Terminos de Referencia Consultoria Carrizal Chane fase Il

1.4 Proyector turistico Tierra Bonita Canton Rocafuerte.

1.5 Proyecto Pozos azufrados Joa Canton lipijapa.

1.6 Proyecto paradero Turistico San Roque- San Jacinto.

1.7 Programa La Prefectura Conversa.

1.8 Elaboracion de tipologia Arquitectonica proyecto "PUERTAS DE ORO DEL CANTON EL CARMEN"
1.9 Proyecto CENTRO DE REHABILITACION FISICA ALEJO LASCANO

1.10 Perfil Fondo de Agua para la provincia. MML para fondo de agua

idad y accesibilidad de los asentamientos humanos de la represa Sixto Durdn Ballén “la esperanza”

1.11 Informe de conec!

Capacitacion a la ciudadania en derechos y mecanismos de
participacian

Se implementaron acciones orientadas a la formacién ciudadana mediante escuelas de Liderazgo y
socializacion de la gestién del Gobierno Provincial de Manabi

100%

Fortalecimiento de las capacidades ciudadanas de 673 lideres de Provincia

Se Generaron Mesas de Trabajos con las Universidades para I3 implementar Escuelas formativas con certificacion Académica
Se implementé una Veeduria Ciudadana del Proyecto Carrizal Chone

Implementacién del Concejo Ciudadano de Planificacion Local




CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

DESCRIPCION DE RESULTADO POA POR META / PROGRAMA PRESUPUESTO % EJECUCION DEL
PRI PUE! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
O PROYECTO ESURUESTOCOPIEIEARS: EJECUTADO PRESUPUESTO
1.1.A30 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA Y ;
FINANCIERA 15.175.251,37 13.946.454,00 91,90% docs.manabi.gob.ec/share/s/F8)3JtvxSGK952JbzXGnrA
2.1.A30 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO .
4.064.201,30 3.583.414,92 88,17% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8)3JtvxSGK952)bzXGnrA
INSTITUCIONAL
3. COORDINACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
3.1.024. DIRECCION DE RIEGO Y DRENAJE 16.021.764,27 9.547.900,84 58,59% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F813)tvxSGK952)bzXGnrA
3.1.D51.1 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8I3JtvxSGK952)bzXGnrA
3.1.051.2 FISCALIZACION ¥ DIRECCION DE GESTION ¥ AR RN Bl ooR s i
MANTENIMIENTO VIAL https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F813JtvxSGK9521bzXGnrA
4. COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO
4.1.A32 COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION PARA EL k
O NG 2.559.283,80 2.151.955,73 84,08% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8)3JtvxSGK9521bzXGnrA
DESARROLLO
5. COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL
5.1.D21.1 DIRECCION DE FOMENTO PRODUCTIVO 3.719.454,47 2.986.822,09 80,30% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8]3JtvxSGK9I52)bzXGnrA
5.1.073.1 DIRECCION DE TURISMO,CULTURA Y PATRIMONIO 895.701,48 623.190,31 69,58% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8J3JtvxSGK952)bzXGnrA
5.1.E40.1 DIRECCION DE AMBIENTE Y RIESGOS 1.571.594,64 1.348.158,29 85,78% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F8J3JtvxSGK952)bzXGnrA
5.1.J90.1 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 7.567.914,00 5.116.848,91 67,61% https://docs.manabi.gob.ec/share/s/F813)tvxSGK952)bzXGnrA
TOTALES 133.756.569,39 115.144.504,77 86,09%
GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % DE EJECUCION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONA!
HCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTARIA
133.756.569,90 17.743.262,18 16.320.823,53 94.243.995,37 77.983.132,87 70,50%




PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

Cuenta con presupuesto participativo? Sl / NO

Total de presupuesto de la
institucién

Presupuesto total asignado al
Presupuesto asignado para
Presupuestos participativos

Porcentaje de Presupuesto
asignado para Presupuestos
participativos

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

SI

133.756.569,90

38.906.914,26

29,09%

https://docs.manabi.gob.ec/share/s/vQk2zIncSlebLgd-8fufsQ

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

PONGA 51 0 NO

CON QUE ACTOR SE REALIZO:

SE DISCUTIO DESDE:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

El presupuesto participativo cuenta con una metodologia adaptada a las necesidades del territorio, se realizd la fase
preparatoria o cronograma de hoja ruta para el desarrollo de las asambleas, que son articuladas con los GADs Parroquiales y
Cantonales en coordinacién con la Direccién de Participacidn Ciudadana para el marco de las convocatorias publicas. En la fase
de Planificacion se encargé de levantar la informacién de los territorios de cada una de sus necesidades, En la fase de
Programacion se tomaron en cuenta las principales prioridades de las demandas del territorio alineandolos al plan provincial de
desarrollo para su aprobacién y en la Ultima fase que es la de ejecucion y control del presupuesto se la realiza con los niveles de
caincidencias de las peticiones que fueron tomas en cuenta para la construccién del Poa de cada Direccién

Sl

Tal y cual lo establece el COOTAD,
la Ley Administrativa y la
Constitucion en que todo
ciudadano tiene derecho a velar
por los recursos publicos, se
realizo una convocatoria abierta

en donde participaron
organizaciones sociales,
presidentes de comunidades,
ciudadania en general con una
participacion de 1845
representantes que asistieron a
estos espacios y se ro realizo de
manera presencial y virtual

Se desarrollaron 77 asambleas de
presupuestos participativo en 22
cantones y 55 juntas parroguiales,
en donde se analiz6 las demandas
del territorio que arrojaron un
total de 2511, que segmentaron
por cada componente como lo
establece el PDyQOT de las
direcciones agregadas de valor;
Desarrollo Social 619, Fomento
Productivo 566, Ambiente y
Riesgo 366, Vialidad e
Infraestructura 960. En donde se
incluyeron al POA 763 peticiones
demandas desde el territorio y
que fueron dadas a conocer por el
Concejo Ciudadano de
Planificacion, su nivel de
coincidencia de obras ejecutadas
fue del 30,39%

https://docs.manabi.gob.ec/share/s/vQk2zIncSlebLgd-8fufsQ

Para la elaboracion de los programas, subprogramas y proyectos se incorpord la priorizacion de Ia inversion que realizé la
poblacion del territo

Sl




% de Avance de la

LINK AL MEDIO DE

Describa los programas y proyectos generados a partir de la priorizacién participativa de la inversién: Monto Planificado Monto Ejecutado {rplenentscioes) OBSERVACIONES VERIFICACION PUBLICADO EN LA
programa/proyecto PAG. WEB DE LA INSTITUCION
(0-25, 26-50, 51-75 y 76-100)
DESARROLLO SOCIAL
» Manabi saludable-brigadas médicas. Prevencién de violencia intrafamiliar. Socio-comunitario
» Movilidad humana. Manabi saludable. Manabi solidario. Rompiendo barreras
* Fortalecimiento de las redes de apoyo de mujeres para la atencidn inicial integral de mujeres victimas de violencia y
prevencion de la violencia de género en 14 comunidades rurales de la provincia de Manabi.
= Implementacion centro integral de fisioterapia Quiroga. “fortalecimiento de la atencién de los grupos de atencién prioritario a
través de la rehabilitacion fisica en el centro integral de fisioterapia "San Antonio".
= Infocentro Las Garzas.
« Fortalecimiento de la atencién de los grupos de atencion prioritarios a través de la rehabilitacién fisica en el centro integral de
fisioterapia “Ricaurte.
* Implementacién de un centro integral de fisioterapia en la parroquia de Chibunga. Vida reproductiva saludable, para las
mujeres victimas de violencia mediante la atencion temprana del céncer cérvico uterino.
* Convenio de cooperacidn interinstitucional entre el Gobierno Provincial de Manabl y el Gobierno Autdnomo Descentralizado
parroquial El paraiso la 14 del cantén el Carmen para la ejecucion del proyecto "nifios, nifias, adolescentes, embarazadas,
adultos mayores y personas con discapacidad sembrando huertas de esperanza.
= Entrega de ayudas técnicas y humanitarias.
* Escuela de formacién de promotoras de salud en ancia epidemiologica comunitaria para mujeres victimas de violencia.
“Mi Promotora Comunitaria”.
« Fortalecimiento de las redes de apoyo de mujeres para la atencién | integral de mujeres 5.116.848,91 5.108.210,15 76-100

prevencion de la violencia de género en 14 comunidades rurales de la provincia de Manabi.
* Tienda futuro.

* Nutricién saludable, a grupos de atencidn prioritaria en situacion de vulnerabilidad social y de escasos recursos economicos,
rspecialmente a personas en situacion de movilidad humana, en el cantdn el Carmen, comedor solidario San José.

dad social y escasos recursos econdmicos, especialmente a personas en
situacion de movilidad humana, en el cantén el Carmen, “Comedor solidarioc San José" entre el Gobierno Provincial de Manabiy
la fundacién Santa Marta.

* Fortalecimiento del centro integral de imagenologia de la unidad técnica especializada de atencién a personas y grupo de
atencion prioritaria adscrita al GAD municipal del cantén Flavio Alfaro.

+ Fortalecimiento en la rehabilitacion fisica de adultos mayores, persanas con discapacidad del cantdn Jama.

= Construccién de cubiertas metalicas para canchas de uso multiple existentes en el cantén Jipijapa ubicada en la cabecera de la
parroquia La América y en la Unidad Bdsica Belisario Quevedo de la parroquia Julcuy.

= Convenio de cooperacion entre el Gobierno Provincial de Manabi y el Gobierno Parroquial de Alejo Lazcano del cantén Pajan.
* Fortalecimiento del centro de rehabilitacién fisica de Cojimies para mejorar la calidad de vida de las personas pertenecientes
a los grupes de atencion prioritarias del canton Pedernales.

* Proyecto: fortalecimiento integral al adulto mayor parroquia Canoa cantén San
* Proyecto depaortiva y recreativo "Entrenando Valores”,

+ Salud visual en nifios, nifias y adolescentes, una prioridad para su futuro.

« Atencidn prioritaria en situacion de vulnera




Describa los programas y proyectos generados a partir de la priorizacién participativa de la inversion:

Monto Ejecutado

% de Avance de la
implementacién del
programa/proyecto

(0-25, 26-50, 51-75 y 76-100)

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

GESTION VIAL E INFRAESTRUCTURA

Programa: obras publicas de transporte y vias.

Programa de apoyo interinstitucional para el desarrollo vial.

Programa de adecuacién y mantenimiento de vias veraneras.

Programa de construccion de vias a nivel de mejoramiento.

Programa: construccion, rehabilitacion y mantenimiento de obras de arte mayor y arte menor.
Programa de construccion y rehabilitacion de vias por administracion directa.

Programa de construccion, rehabilitacion y mantenimiento de vias en Manabi.

Programa de obras publicas de transporte y vias (FINGAD Il Y FINGAD |
Programa de vias y puentes para Manab

82.181.404,06

23.389.425,40

51-75

La ejecucion presupuestaria
de Vial fue de $23389425.40
ejecutando 213 obras
priorizadas del presupuesto
participativo por parte de la
ciudadania, no existe como
tal una normativa en que
determine el valor de una
direccion para el presupuesto
participativo, pero sin
embargo se detalla que éxito
un 28,46% del presupuesto
ejecutado basados con los
criterios de la ciudadania

https://docs.manabi.gob.ec/s

hare/s/vQk2zIncSle6Lad-

8fufsQ




Describa los programas y proyectos generados a partir de la priorizacién participativa de la inversién:

Manto Planificado

Meonto Ejecutado

% de Avance de la
implementacién del
programa/proyecto

(0-25, 26-50, 51-75 y 76-100)

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

FOMENTO PRODUCTIVO
* Fortalecimiento de la produccion de maiz duro amarillo, mediante cooperacidn técnica entre Gobierno Pravincial de Manabi
Pequefios Productores Maiceros.,

* Fomento a la produccidn agropecuaria campesina fam
Manabi
* Fortalecimiento asociativo de 4500 pequefios productores de cacao organico Premium y sustentable en la provincia de
Manabi

« Estudios de factibilidad y disefios de 05 para un proyecto de sistema de riego presurizado y tecnificado para las zonas
sauce, camaron macho y montaiita nivel parcelario, sistema carrizal Chone 1 etapa cantones Bolivar y Junin de la Provincia de
Manabi.

* Fomento a la seguridad alimentaria a través de la implementacion de huerto familiar

+ Proyecto piloto para el fortalecimiento comercial de la planta lictea de la cooperativa Chone, Novillo, Zapallito.

* Proyecto piloto para el fortalecimiento comercial de la planta lactea de la cooperativa Chone, Novillo, Zapallito.

= Implementacién de granjas agropecuarias en la provincia de Manabi
iro de negocio de la Asociacion Agropecua

r para activar el sistema de seguridad alimentaria en la provincia de

« Fortalecimiento integral al 27 de junio de la parroquia La América del canton
Jipijapa.

+ Implementacién de un sistema tecnificado de manejo productive, pos cosecha y comercializacion de frutas y hortalizas de |a
zona sur de Manahi,
= Anilisis bromatoldgico al aguardiente de cafia de azicar producto elaborado de cafiicultores de la Aso. INPAGUA del cantdén
Junin de la provincia de Manab/

* Estudios de facti
Sauce, Camarén Macho y Montanita nivel parcelario.

+ Fomento a la seguridad alimentaria.

= Implementacidn de granjas agropecuarias en la provincia de Manabi

* Impulso a la productividad de arroz a la productividad de arroz en pequefios productores en la provincia de Manabi.

= Fortalecimiento de las capacidades de buenas practicas de produccién, valor agregado, consumo y comercializacién de ca
* Proyecto de cooperacion internacional para la contratacion del servicio de consultoria: estudio de factibilidad, plan de
negocios, modelo de gestion y plan parcial de la fase inicial del complejo industrial agropecuario y logistico CIAL

= Manabi resiliente. Consolidacién de los medios de vida potenciando los sistemas de produccian y comercializacion campesina
vinculados a un corredor ecoturl
= Adquisicién de una maquina extractora de aceite virgen de sacha inchi con calidad de exportacion, en el marco del proyecto
de cooperacion internacional al desarrollo de sostenibilidad y sustentabilidad de las asociaciones de mujeres de produccion
artesanal y afines {Asociacidn de segundo grado FOCAZNOM) del cantén San Vicente.

= Implementacion de granjas agropecuarias en la provincia de Manabi

* Fortalecimiento de las capacidades de buenas practicas de produccion, valor agregado, consumo y comercializacion de café.

idad y disefios definitivos para un proyecto de sistema de riego presurizado y tecnificado para las zonas

RIEGO Y DRENAJE

= Limpieza y desazolve, reconformacion de taludes en canales.

* Construccion del sistema de riego tecnificado Copeton

= Reconformacion de muro en rio grande.

* Construccion de 48 pozos profundos en varias comunidades de la parroquia Novillo.

¢ Construccion de pozos para el uso de riego en la zona sur.

* Construccion y rehabilitacion de pozos y albarradas para el uso de riego en la zona sur

* Limpieza, drenaje y desazolve.

* Construccion de 80 albarradas.

* Construccion de un sistema de riego tecnificado en la comunidad de La Pipona del canton Rocafuerte.

« Construccién de 97 tapes y pozas en varias comunidades del cantén San Vicente.

* Estudio de disefio definitivo para la construccién de compuertas hidraulicas tipo boyas sobre el rio Bricefio del cant6n San
Vicente.

= Rectificacion en el cauce del rio Portoviejo en el sitio Agua Fria del cantdn Santa Ana.

* Limpieza y desazolve de canales de riegoy el rio.

* Convenio de cooperacién entre el Gobierno Provincial de Manabi y el Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial San
Isidro del canton Sucre para |a ejecucion del proyecto construccion de 12 pozos profundos en las comunidades de 5 de junio y
Bijagual de la parroquia San Isidro.

20.636.920,22

10.151.321,15

51-75

En el componente Econdmico
— Productivo estan vinculadas
3 direcciones como son:
Fomento Productivo, Riego v
Drenaje, y Turismo estas 3
direcciones suman un
presupuesto de
$20,636,920.22 la ejecucidn
presupuestaria fue del
49,19% basados al
presupuesto participativo

https://docs.manabi.gob.ec/s

hare/s/vQk2zincSle6Lad-

8fufsQ




Describa los programas y proyectos generados a partir de la priorizacién participativa de la inversién:

Monto Planificado

Monto Ejecutado

% de Avance de |a
implementacion del
programa/proyecto

(0-25, 26-50, 51-75 y 76-100)

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

* Construccién de sistemas de riego y drenaje las cruces Verdun.

TURISMO, CULTURA Y PATRIMONIO

+ Malecan turistico reconformacion de muros en las riveras

+ Dotacion de equipos, recambio de artes de pesca e implementacion de ferreteria marina para la reactivacién econémica de
caletas pesqueras en la provincia de Manabi.

* Convenio de cogestion entre el Gobierno Provincial de Manabi y el Gobierno Auténemo Descentralizado del cantén Jipijapa
para el proyecto Mantenimiento y reparaciones varias en bafios publicos "Cayo Team" ubicado en la parroquia Puerto Cayo del
canton Jipijapa.

* Dotacidn de equipos, recambio de artes de pesca e implementacién de ferreteria marina para la reactivacién econdémica de
caletas pesqueras en la provincia de Manabi.

= Dotacion de equipos, recambio de artes de pesca e implementacion de ferreteria marina para la reactivacién econdmica de
caletas pesqueras en la provincia de Manabi.

+ Dotacion de equipos de pesca e implementacion de ferreterias marinas, en la zona norte centro y sur de la provincia de
Manabi para reactivacién econdémica de caletas pesqueras de la provincia de Manal
* Convenio de cooperacion entre el Gobierno Provincial de Manabi y el Gobierno Parroquial Rural de Crucita para la ejecucién
del proyecto artistico - cultural "Manabi te cuenta una historia".

= Capacitacion, formacion y talleres de pintura para nifios, nifias y adolescentes de la parrequia Crucita del cantén Portoviejo de
la provincia de Manabi.

+ Prestacion de servicios, para el mejoramiento y mantenimiento de prestaciones y facilidades turisticas a los servidores
turisticos de la cooperativa fluvial “Poza Honda", en la parroquia Honorato Vésquez cantén Santa Ana.

= Dotacidn de equipos, recambio de artes de pesca e implementacion de ferreteria marina para la reactivacién econdmica de
caletas pesqueras en la provincia de Manabi.

= Proyecto recuperacion de la cultura montubia en la parroquia san isidro para 210 nifios, nifias, adalescentes, y jévenes del
cantdn sucre provincia de Manabi.

» La comida como motor de transformacién: promoviendo el desarrollo territorial integral del norte de Manabi a través de la
primera ruta mancomunada de turisme gastronémico del Ecuador/ONG fuegos




Describa los programas y proyectos generados a partir de la priorizacién participativa de la inversién:

Monto Planificado

Maonto Ejecutado

% de Avance de la
implementacion del
programa/proyecto

(0-25, 26-50, 51-75 y 76-100)

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AMBIENTE:
* Proceso de produccion y entrega de plantas del vivero matriz

* Adguisicion de recipientes colectores botellas metélicas gigantes para la clasificacién de desechos en todo el territorio de la
provincia de Manabi

* Implementacién de viveros temporales en la prov

1.571.594,64

257.955,06

26-50

En el componente ambiental se
ejecutaron 134 acciones
demandadas por la ciudadania en
temas de reforestacion, viveros
temporales, capacitaciones
ambientales, manejo de
desechos plasticos, siendo este el
nivel de cumplimiento de 16,41%
ejecutado en relacion del
presupuesto de la

Una vez que el legislativo aprobé el anteproyecto del presupuesto participativo se dio a conocer a la ciudadania

Sl

PAGINA WEB INSTITUCIONAL

El anteproyecto del presupuesto participativo se dio a conocer del 20 al 31 de octubre: S A que actores se le presentd: Asamblea Ciudadana
Una vez Formulado el Presupuesto Participativo en donde se
priorizaron las acciones a intervenir en el territorio, se lo dio a

. . , y conocer al Concejo de Planificacion Ciudadana, esto se lo hizo en el

El anteproyecto del presupuesto participativo se presenté al Legislativo del GAD hasta el Sl %
mes de Octubre para luego ser aprobado en |a Programacion
Presupuestaria del 2021 que se lo realizo en Noviembre del 2020 por
el Pleno del Concejo Provincial

PONGA Sl / NO A TRAVES DE QUE MEDIO:




IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA: PRESUPUESTO

SE ASIGNG UN PORCENTAJE DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL GAD A LOS GRUPOS DE ATENCION

Indique el % del

PRIORITARIA: Brecilieta tata IDENTIFIQUE A QUE GRUPO DE ATENCION PRIORITARIA: QUE PORCENTAJE SE ASIGNG A LOS DISTINTOS GRUPOS: Medios de verificacion

Personas adultas mayores *

NiRas, nifios y adolescentes *

l6venes *

e & Personas adultas mayores 0,80%
Mujeres Embarazadas i 7
: Nifias, nifios y adolescentes 3,67%
Personas con discapacidad * z
5 Iévenes 1,46%
Movilidad Humana A poed DR
eres tmbarazadas U,
7,08 Personas privadas de libertad * : ; i https://docs.manabi.gob.ec/share/s/7CuRORZgRUeMwCLPIS50IQ
e Personas con discapacidad 0,33%
Personas con enfermedades catastroficas o
% : Movilidad Humana 0,14%
Personas usuarias y consumidoras §
7y 6 = Personas privadas de libertad 0,01%
Personas en situacian de riesgo :
. . 9 " Desastres naturales o antropogénicos 0,25%

Victimas de violencia doméstica y sexual

Maltrato infantil

Desastres naturales o antropogénicos *
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD 51 /NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
= L AN . B s N g e Los talleres del proyecto "Manabi te cuenta una histaria” contribuyen a Fortalecer un sistema
Agenda Nacional de peliticas pablicas interculturales, Crear aportes para un sisterna de 60 nifios formados y capacitados en pintura, 210 nifios formados en el 6 lice la i \turalidad dicar Ia diseriminacio ial
educacién que transvesalice |a interculturalidad y que fortalezca el proceso de afianzamiento Implementacion de talleres de pintura, danza, teatro, cine y miisica [pintura, danza, teatro, cine y musica, y 200 nifios formados y e n_._.m Mange ,.8 L _En-mc ANy dato criadicing _mn::_,:m:c.: . )
el desde la educacion general basica, bachillerato general unificado, hasta la educacian superior,

identitario en el que se encuentra empefado el Pueblo Montubio, desde Ia educacion general basica,
bachillerato general unificade, hasta la educacion superior.

para el fomento de la cultura.

capacitados en musica que conformaran 5 bandas de musica
parroquiales.

debido a que aporta en la formacidn de los nifios, nifias y adolescentes en los dmbites
mencionados.

Agenda Nacional para Igualdad de Pueblos y Nacionalidades: 1 Eje de Intervencion:
Salud Garantizar una atencion de calidad y respeto en los servicios de salud para personas
de pueblos y nacionalidades.

Manabi Saludable: Brindar atencidn
personas pertenacienies a

os grupos de aten

prioritarios

31.827 personas atendidas en las parroquias rurales

La atencion de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las areas
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mas necesarias como odontologia, nutricidn optometria, con los que se
contribuye a una vida mas saludables de las personas y grupos de atencion prioritaria o en
situacién de vulnerabilidad social.

Agenda Nacional para la lgualdad Intergeneracional: Fomentar los emprendimientos
productivos de jévenes en el marco de la economia popular y solidaria

s1

Realizacidn de Visitas técnicas e informes para la realizacion de
proyectos de fomento al patrimonio y la cultura

15 beneficiarios en la parroquia Canuto del cantan Chone.

10 beneficiarios onla comuna Agua Blanca del cantén Puerto
Lopez,

10 beneficiarios en la comuna Pile del cantdn Montecristi,
50 beneficiarios en la comuna Copal-Colonape del cantén El
Carmen. i

20 beneficiarios enla comuna San Antonio de Camino Real del
canton Chone.

El acercamiento cen estas comunidades para la formulacion de proyectos pretende fortalecer la

capacitacion técnica y la formacion especializada para los, nifios, jévenes y adultos mayores

Agenda Nacional para la lgualdad Intergeneracional: Reducir la desnutricion, la malnutricién

y promover habitos de vida saludables en adolescentes

Combatir la desnutricidn, la malnutri

saludable.

Ny promover una vida

imenticias a 42.688 estudiantes de 95

0azd, 12 de

Entrega de raciones
escuelas de Portoviejo, ubicadas en las parroquias
Marzo, 18 de Octubre, Portoviejo, Andrés de Vera,
Francisco Pacheco, $an Pablo, Coldn y Sima Bolivar.

Permite realizar la atencion de las personas y grupos de atencion prioritaria enmarcados en las
normativas vigentes en el pais.

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Nifias y Nifos: Combatir la
desnutricién y la malnutricion, y promover practicas de vida saludable en nifias y nifios:
Fomentar programas y campanfas, dirigidos a formar héabitos en familias y comunidades
sobre la alimentacion saludable para cada etapa del ciclo de vida, con pertinencia cultural y
territorial.

Manabi Saludable: Brindar atencién integral de sa
onas pertenecientes a les grupos de atencion

31.771 personas atendidas

La atencién de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las areas
rurales donde se auto identifican comoe montubios atienden en medicina general y en las
especialidades més necesarias como odontologia, nutricién optometria, con los que se
contribuye 2 una vida mas saludables de |as personas y grupos de atencién prioritaria o en
n de vulnerabilidad social.

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Nifias y Nifios: Combatir la
desnutricion y la malnutricion, y promover practicas de vida saludable en nifias y nifios:
Promover la practica deportiva y recreativa en la familia, con énfasis en nifias, nifios y
adolescentes

Recreative Deportivo Entrenando Valores: Atender a la
comunidad manabita mediante programas y proyectos de
deportes dirigidos a personas de los grupos de atencién
prioritarios

8.528 Personas Atendidas

La masificacion de las précticas deportivas en los cantones y parraquias rurales de la provincia,
complementadas can el componente de valores, busca formar las capacidades fisicas y
mentales de los nifios, nifias y adolescentes.




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

S1/NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Nifas y Nifios: Combatir la
desnutricién y la malnutricion, y promover practicas de vida saludable en nifias y nifios:
Ampliar la cobertura de los programas de enirega de micronufrientes a mujeres
embarazadas, nifias, nifios y adolescentes.

fearal de salud a las
e atencion

o

s

1307 personas atendidas

La atencion de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las areas
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mas necesarias como odontologia, nutricion optometria, con los que se
contribuye a una vida mas saludables de las personas y grupos de atencion prioritaria o en
situacion de vulnerabilidad social

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Nifias y Nifios: Combatir la
desnutricion y la malnutricidn, y promover praclicas de vida saludable en nifias y nifios:
Priorizar las intervenciones de combate a la desnutricion en las zonas rurales y las
comunidades indigenas.

Si

ncidn

Manabi Saludable: Brind egral de salud a las
personas pertenacientes a fos grupos de atenc

an

31.827 personas atendidas

La atencidn de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las dreas
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
idades mas necesarias como odontolo
a més saludables de |as personas y grupos de atencion prioritaria o en
situacion de vulnerabilidad social.

n optometria, con los que se

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Adolescentes: Reducir la
desnutricion, la malnutricion y promover habitos de vida saludables en adolescentes:
Fomentar programas y campafias dirigidas a formar habitos en familias y comunidades
sobre a alimentacion saludable para cada etapa del ciclo de vida, con pertinencia cultural y
territorial.

&
m

Manabi Saludable: Bnndar atencion integral de sa
personas perteneciantas a los arupos de atencian
priortarnios

14.015 personas atendidas

La atencion de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las area
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mas necesarias como odontologia, nutricién optomet:
contribuye 3 una vida mas saludables de las personas y grupos de atencion prioritaria o en
situacién de vulnerabilidad social.

, con los que se

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Adolescentes: Reducir la
desnutricion, la malnutricion y promover habitos de vida saludables en adolescentes:
Promover la practica deportiva y recreativa en la familia con énfasis en adolescentes.

Recreativo Deportivo Entrenando Valores: Atender a la
comunidad manabita mediante programas y proyectos de
deportes dirigidos a personas de los grupos de atencién
prioritarios

8.528 Personas Atendidas

La masificacién de las practicas deportivas en los cantones y parroquias rurales de la provincia,
complementadas con el componente de valores, busca formar las capacidades fisicas y
mentales de los nifios, nifias y adolescentes.

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Personas Adultas Mayores: Reducir
la malnutricion y promover las practicas de vida saludable en las personas adultas mayares:
Desarrollar programas y campafias dirigidas a formar habitos en familias y comunidades
sobre la alimentacion saludable para las personas adultas mayores, con enfoque de género
& interseccionalidad

Manabi Saludable: Brindar alencion integ
parsonas perlenecientes a los grupos de atencion
priofitarios

14.599 personas atendidas

La atencion de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las area
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mas necesarias como odontelogia, nutricion optometria, con los que se
contribuye a una vida mas saludables de las personas y grupas de atencion prioritaria o en
situacién de vulnerabilidad social.

Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional: Personas Adultas Mayores: Reduci
la malnutricion y promover las practicas de vida saludable en las personas adultas mayores:
Ampliar la cobertura de los programas de entrega de micronutrientes hacia la poblacién
adulta mayor.

Si

Manabi Saludable: Brindar atenc
personas pertenacientes a fos gr
prioritarios

14.599 personas atendidas

La atencién de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las area
rurales donde se auto identifican como montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mas necesarias como odontologia, nutricién optometria, con los que se
contribuye a una vida mas saludables de las personas y grupos de atencién prioritaria o en
situacién de vulneral i

dad social.

Agenda Nacional para la igualdad de Discapacidades: Prevencion de Discapacidades y
Salud: Promover el acceso a insumos médicos, ayudas técnicas, ortesis y protesis para las
Personas con Discapacidad

Manabi Solidari
a personas de fos grupos de alencion
Manabi Saludable:

Entregar ayudas tecnicas y humanitarias a personas de los
grupos de atencién prioritaria

Manabi Saludable

Entregar ayudas técnicas y atencion médica

4.976 personas Atendidas

La atencidn de las brigadas médicas del Gobierno Provincial de manera especial en las dreas
rurales donde se auto identifican come montubios atienden en medicina general y en las
especialidades mds necesarias como odontologia, nutricion optometria, con los que se
contribuye a una vida m3s saludables de las personas y grupos de atencidn prioritaria o en
situacion de vulnerabilidad soci;

Agenda Nacional para la Igualdad de Discapacidades: Turismo Accesible, Arte, Cultura y Departe, 2.
Fomentar el arte y |a cultura para Personas con Discapacidad

Sl

Implementacidn de talleres de teatro para el fomento de la cultura.

40 nifios formados y capacitados en teatro.

El taller para persenas con discapacidad aporta al objetive de mejorar la calidad de la educacion
inclusiva y especializada en los niveles: inicial, basico y bachillerato; debido a que permite que
nifios con discapacidad se formen en teatro y hagan una obra de teatro al finalizar el curso.

Agenda nacional de las mujeres y de la igualdad de género: Sostenibilidad de la vida

Promover el empoderamiento y participacion de las mujeres en
espacios de toma de decisiones, en cuanto al uso y conservacién de
los recursos naturales, con reconocimiento de los saberes
ancestrales.

En el 2021, se entregd un total de 73.404 plantas del vivero matriz
donde se incluyen mujeres en su mayoria del sector rural de la
provincia. Ademis, de las 142.800 plantas que se entregaron de lo
viveros temporales alrededor de |3 provincia de Manabi. Se
capacito un total de 744 personas en donde se incluyen mujeres del
sector rural en temas de educacion ambiental y reforestacion.

Enlos procesos de entregas de plantas para reforestacion no se nace distincion ni prelerencias
al momento de entregar las plantas, ademds que es decisidn de cada salicitante
independiemtemente del género las plantas que quiera llevar de acuerda con el inventario de
produccian de plantas en vivero que se tiene. Ademds, en las capacitaciones que se dan en
temas de educacion ambiental y reforestacion, existe la participacién de mujeres al momento
de tomar la inicitiva de querer reforestar o colaborar con la campafia de reciclaje de desechos

olidas o de plava:




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PARA LA IGUALDAD s1/NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
- En el 2021, se entregd un total de 73.404 plants del vivero matriz
Implementar programas que fortalezcan las practicas, . :
G 5 e donde se incluyen mujeres en su mayoria del sector rural de la o ik . .

conocimientos y saberes de las mujeres rurales indigenas, roviricia, Ademas. e 1as 147 800 vlantss que s& Shtresarcn delos Los programas de reforestacién y educacién ambiental que se implementan no ex

Agenda nacional de las mujeres y de la igualdad de género: Sostenil s montubias, afro descendientes, que favorezcan la conservacian v. 5 Vi i Ha n ) m ningun grupo, y se basan en la atencidn igualitaria para todas las personas independiente del
. viveros temporales alrededor de la provincia de Manabi. Se
ambiental, fomenten la corresponsabilidad empresarial y hh genero.
5 capacito un total de 744 personas en donde se incluyen mujeres del
fortalezcan |2 resiliencia para enfrentar catdstrofes naturales. i ;i i
sector rural en temas de educacién ambiental y reforestacion.
Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.1 Una vida libre de violencia: Politica 1: Prevenir y erradicar toda forma de 3 L% 5 = En una provincia donde el adulto centrismo y el machismo provecan dafios irreparables a las
di 5 A ; R Sensibilizacién y Prevencion de Violencia Intrafamiliar ¥ 8 i %
iscriminacién y violencia de género contra mujeres y personas LGBTI, optimizando la Hizac Prioritarios: P ist % familias y en especial a las mujeres de tedas las edades, realizar acciones que busguen |a

respuesta del Estado en la prevencion, atencién, sancion y restitucion del derecho a una Si rUpos. HANOS. SHIMONErUR:SISlema;te 1,080 Personas Atendidas proteccion de las mujeres que sufren violencia intrafamiliar ha sido y es prioridad del Consejo

vida sin violencia: Acciones para mujeres: 1,2: Desarrollar programas para la prevencién de
la violencia basada en género, que consideren la creacién de mecanismos para la
valoracion de riesgo, alerta temprana y derivacion de casos.

prevencién y erradicacién de todo fipo de viclencia con
&nfasis en la violencia de género

Provincial, par lo que financio la implementacién de los Centros de Atencidn Integral para
Mujeres Victimas de Violencia,

Agenda Nacional Para la lgualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.1 Una vida libre de violencia: Palitica 1: Prevenir y erradicar toda forma de
discriminacion y violencia de género contra mujeres y personas LGBTI, optimizando la
respuesta del Estado en la prevencion, atencion, sancion y restitucion del derecho a una
vida sin violencia: Acciones para mujeres: 1.4 Fortalecer, creary ampliar la cobertura de los
centros de atencion integral y casas de acogida para victimas de vialencia de género y sus
hijos/as (o dependientes), con recursos necesarios y personal especializado, procurando
mejorar el acceso para las mujeres de areas rurales.

Sensibilizacién y Prevencién de Violencia Intrafamiliar
igidos a Grupos Prioritarios: Promover un sistema de
prevencion y erradicacion de todo tipo de viclencia con
énfasis en la violencia de género

14 Centros de atencian [ntegral para mujeres victimas de violencias
prestando servicios.

En una provincia donde el adulto centrismo y el machismo provecan dafios irreparables a las
familias y en especial a las mujeres de todas las edades, realizar ac
proteccion de las mujeres que sufren vielencia intrafamiliar ha sido y es prioridad del Consejo
Provincial, por lo que financio la implementacidn de los Centros de Atencidn Integral para
Mujeres Victimas de Viclencia,

nes que busquen la

Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.1 Una vida libre de violencia: Politica 1: Prevenir y eradicar toda forma de
discriminacion y violencia de género contra mujeres y personas LGBTI, optimizando la
respuesta del Estado en la prevencion, atencion, sancion y restitucion del derecho a una
vida sin violencia: Acciones para mujeres: 1.5 Articular y fortalecer los mecanismos
interinstitucionales para una mayor y mas eficiente entrega de medidas de proteccion
inmediata y las medidas administrativas de proteccion, frente a situaciones de violencia
contra las mujeres.

zacién y Prevencion de Violencia Intrafamiliar
Dirigidos a Grupos Prioritarios: Promover un sistema de
prevencion y erradicacion de todo tipo de violencia con
énfasis en la violencia de género

1 Convenio con la Fundacién Santa Martha para el funcionamiento
de 14 Centros de Atencion Integral a mujeres victimas de violencia.

En una provincia donde el adulto centrismo y el machismo provocan dafios irreparables a las
s y en especial a las mujeres de todas las edades, realizar acciones que busquen la
proteccion de las mujeres que sufren violencia intrafamiliar ha sido y es pricridad del Consejo
Provincial, por lo que financio la implementacidn de los Centros de Atencidn Integral para
Mujeres Victimas de Violencia,

fami

Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.1 Una vida libre de viclencia: Politica 1: Prevenir y erradicar toda forma de
discriminacian y violencia de género contra mujeres y personas LGBTI, optimizando la

Sensibilizacién y Prevencion de Viclencia Intrafamiliar
Dirigidos a Grupos Prioritarios: Promover un sistema de

En una provincia donde el adulto centrismo y el machismo provocan dafos irreparables a las
familias y en especial a las mujeres de todas las edades, realizar acciones que busquen la

respuesta del Estado en la prevencidn, atencidn, sancion y restitucion del derecho a una Si > s i 4 1,080 Personas Atendidas proteccién de las mujeres que sufren violencia intrafamiliar ha sido y es prioridad del Consejo
S . = ; 4 prevencion y erradicacion de todo tipo de violencia con 3 < S i s
vida sin violencia® Acciones para mujeres: 1.6 Establecer mecanismos de respuesta (R e Provincial, por lo que financio la implementacién de los Centros de Atencién Integral para
especializada y articulada para el auxilio inmediato, acompanamiento, asesoramiento y 9 Mujeres Victimas de Violencia,
apoyo interdisciplinario a las victimas de violencia de género.
Agenda Nacional Para la lgualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.4 Deporte y recreacion: Politica 1.- Impulsar espacios de recreacion y de
encuentro comin que promuevan el reconocimiento, valorizacién y desarrolio de las Recreativo Deportivo Entrenando Valores: Atendera la G i s A e
5 5 > =2 S = S i : - . La masificacion de las practicas deportivas en los cantones y parroquias rurales de la provincia
identidades diversas, la creatividad, libertad estética y expresiones individuales y colectivas, o comunidad manabita mediante programas y proyectos de = i o
Si 2.132 personas atendidas complementadas con el componente de valores, busca formar las capacidades fisicas y

con pertinencia de género, étnico

s, discapacidad e intergeneracional: Accicnes para mujeres: 1.2 Iniciar, a través de
acion positiva del tiempo libre y el deporte, cambios de patrones socio-culturales para
lograr la igualdad entre los géneros.

deportes dirigidos a personas de los grupos de atencion
prioritarios

mentales de los nifios, nifias y adolescentes.

Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomia y
cultura de paz: 1.4 Deporte y recreacian: Politica 1.- Impulsar espacios de recreacion y de
encuentro comtin que promuevan el reconocimiento, valorizacion y desarrollo de las
idenfidades diversas, la creatividad, libertad estética y expresiones individuales y colectivas,
con pertinencia de género, étnico

culturales, capacidad e intergeneracional: Acciones para mujeres: 1.3 Promover
acciones de adaptacion de espacios publicos para la recreacion y de deporte con acceso y
seguridad adecuada para mujeres, nifias y adolescentes.

Recreativo Deportivo Entrenando Valores: Atender a la
comunidad manabita mediante programas y proyectos de
deportes dirigidos a personas de los grupos de atencién
pricritarios

8.528 Persanas Atendidas

La masificacién de las practicas deportivas en los cantones y parroquias rurales de la provincia,
complementadas con el componente de valores, busca formar las capacidades fisicas y
mentales de los nifios, nifias y adolescentes.




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

51/NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autenomiay
cultura de paz: 1.4 Deporte y recreacion: Palitica 1.- Impulsar espacios de recreacién y de
encuentro comun que promuevan el reconocimiento, valorizacion y desarrello de las
identidades diversas, la creatividad, libertad estética y expresiones individuales y colectivas,
con pertinencia de género, étnico

culturales, discapacidad e intergeneracional: 1.4 Lograr una sociedad inclusiva facilitando el
acceso a espacios deportives y de recreacion.

Recreative Deportivo Entrenando Valores: Atender a la
comunidad manabita mediante pregramas y proyectos de
deportes dirigidos a personas de los grupos de atencion
prioritarios

8.528 Personas Atendidas

La masificacian de las practicas deportivas en los cantones y parroquias rurales de la provincia,
complementadas con el componente de valores, busca formar las capacidades
mentales de los nifios, nifias y adolescentes.

Agenda Nacional Para la Igualdad de Mujeres y Personas LGBTI: Eje 1: Autonomiay
cultura de paz: 1.4 Deporte y recrea 2 mpulsar espacios de recreacién y de
encuentro comun que promuevan el reconoci nte, valorizacion y desarrello de las
identidades diversas, la creatividad, libertad estética y expresiones individuales y colectivas,
con pertinencia de género, étnico culturales, discapacidad e intergeneracional: Acciones
para mujeres: 1.5 Promover compromisas y acciones en los distintos niveles de gobiemo y
de gestion piblica para la realizacion de eventos o encuentros recreacionales y deportivos.
que fomenten el rescate y praclicas de juegos ancestrales y tradicionales. 1.9 Establecer
mecanismos de incorporacién y conecimiento del valor deportivo, tante competitivo como
recreativo de las mujeres, asi como ampliar la concepcion del deporte, mas alla de la
competitividad, hacia la construccion de la salud v el disfrute.

Recreativo Deportive Entrenando Valores: Atender a la
comunidad manabita mediante programas y proyectos de
deportes dirigidos a personas de los grupos de atencion
prioritarics

2.132 nifias y adolescentes atendidas.

La masificacién de las practicas deportivas en los cantones y parroquias rurales de |a provin
complementadas con el compenente de valeres, busca formar las capacidades fisicas y
mentales de los nifios, nifias y adolescentes.

Agenda Nacional para la lgualdad de Movilidad Humana: 3.3 Politicas transversales de
intervencion: Desarrollar mecanismos de coordinacion para transversalidad el enfoque de
lad humana en las politicas, planes, programas, proyectos y servicios en los
gobiemos auténomos descentralizados: Fomentar la participacion de los GAD en los
espacios de didlogo y coordinacién interinstitucional en materia de movilidad humana.

¢ an favor

Movilidad Humana: 7

200 Personas Atendidas

La incidencia de la presencia de 1as Personas en Movilidad Humana en la provincia, ya sea esta
de manera transitoria o permanente, ha provocado desajustes sociales al incrementar Iz
poblacion a ser atendidas en les diversos proyectes sociales con los que cuenta el Consejo
Provincial, de manera especial en el Proyecto  Rompiendo Barreras E Integrando Suefios Para

Grupos De Atencion Prioritaria, con la apertura de dos Comedores Comunitarios,




PARTICIPACION CIUDADANA:

Reglamento?

SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Art. 304 PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ISTE )

Cuenta con un m,md.m?._.D DE PARTICIPACION CIUDADANA <i ob.ec/share/s/3MdSSMtxRPiDhm25ex Veg

Art. 304 en funcionamiento?

2 T E— z ] ]

thstapormatio ¢ m_ﬂma.m‘n_m pattIpECIOn RO tediode N https://docs.manabi.gob.ec/share/s/3Md9SMtxRPiDhm25ex V6g

una Ordenanza/ Resolucion?

éParticipd la ciudadania en la elaboracién de esta NO

Ordenanza / Resolucion?

éLa Ordenanza / Resolucion fue difundida y socializada a la .

ciudadania?

éLa Ordenanza / Resolucion tiene reglamentos que norman NO

los procedimientos referidos en la misma?

éSe implementd en este periodo el sistema de

participacién de acuerdo a la Ordenanza / Resolucidn y SI https://docs.manabi.gob.ec/share/s/3Md9SMtxRPiDhm25ex_V6g

1. Construccion del presupuesto participativo
2. Rendicién de cuentas

4. Se ha conformado Consejos Consultivos.

3. El Consejo de Planificacion Provincial ha venido reuniéndose de manera periédica

Describa los resultados alcanzados por el Sistema de Participacién: Se ha cumplido con los siguientes procesos:




Instancia de Participacién NO N/A N/A N/A
NO N/A N/A N/A
Cabildo popular NO N/A N/A N/A
Ratifi " | ’
. . - Representantes ciudadanos ante el euniones para la m.vqowmn_o_._ del presupuesto del Plan Operativo
Consejo de planificacion local 1 1 2 » s Anual (POA), actualizacion del PDOT, parte del proceso de
Consejo de Planificacién Provincial i
Rendicion de Cuentas
Silla vacia NO N/A N/A N/A
Se logrd socializar con la problacién y proveedores interesados,
Consejos Consultivos 1 Provesdores de la IEPS y SEPS las obras < demas mngimnﬁ que _.mm_mmm.m_ m.o_u_..:snw Provincial
de Manabi en cumplimiento de sus objetivos institucionales y en
pro del desarrollo de la provincia.
Otros NO N/A N/A N/A

rti ulacion del GAD con la Asamblea ciudadana en la wmwﬁm: de lo publico

(ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL (definicion extraida de la
LOPE, art. 65)

NO

N/A

N/A




MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadania en el periodo del cual rinden cuentas, respecto de la gestion institucional:

Otros

Ngansmos e copml o alasoerslos pocla 4o ol 516 00 NUMERD DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
comunidad MECANISMOS
Vaninas ciudadanas sl 1 https://docs.manabi.gob.ec/share/s/HOOSTWBNQZuG 7rmrxX1FnQ
Observatorios ciudadanos NO
Defensorias comunitarias NO
Comités de usuarios de servicios NO
NO




RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA 510 NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO A emcan OBSERVACIONES
Los representantes ciudadanos del Cansejo de
1. La Ciudadania / Asamblea Local Ciudadana presenté la acién presentaron al GAD Manabi, ido por el https://docs.manabi.gob.ec/share/s/SFZntXXDTW-
Matriz de Consulta Ciudadana sobre los que desea ser Sl Ec. Leonardo Orlando las preguntas ciudadanas para = e - ninguna
: . VGej WobZQw
informada. rendir cuentas de las labores planificadas / ejecutadas del
afio fiscal 2021
FASE 1: Planificacién y facilitacién del proceso | 2. La instancia de participacion del territorio / GAD cred el El equipo técnico mixto es creado con técnicos

desde la asamblea ciudadana. equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 5l insitucionales de las unidades agregadoras de valor en i
autoridades/técnicos del GAD) que se encargara de organizar conjunto con los miembros ciudadanos representantes del | JLoe151q0Sy1V84Dkhw
y facilitar el proceso. Consejo de Planificacién Provincial.
3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y
autoridades/técnicos del GAD) conformé dos sucomisiones g Se conformaron las sub comisionespara la implementacién R
para la implementacién del proceso: una liderada por el GAD del proceso de rendicién de cuentas 2021 §
¥ una liderada por la ciudadania / Asamblea Ciudadana.
1. La Comision conformada por el Equipo técnico Mixto La evaluacidn realizada se basa en la informacién obtenida https://docs.manabi.zob.ec/share/s/RIILizKQTb-
liderada por el GAD realizo la evaluacion de la ges Sl de las obras y servicios ejecutados a nivel provincial en el [Ep— e“<> 3 ninguna
i = gl
institucional. ano 2021 B =
2. La comision liderada por el GAD redacté el informe para la https://www.manahi.gob.ec/wp-
ciudadania, en el cual respondié las d das de | = . : ] 3 ;

. Al i el At ety sl Informe redactado content/uploads/2022/04/Informe-Narrativo-Preli ninguna
ciudadania y mostro avances para disminuir brechas de RAC 2021 pdf
desigualdad y otras dirigidas a grupos de atencidn prioritaria. el 2
FASE 2: Evaluacién de la gestién y redaccién del
informe de la institucién. ] ision liderad. | GAD llend el F lari
28 comEion| mam BpeLE S . ormularia de sl Formulario formato excel rea content/uploads/2022/04/Matriz-Formulario-Prell ninguna
Informe de Rendicidn de Cuentas establecido por el CPCCS. = A
de-informe-RdC-2021-GAD-Manabi.pdf
3. Tanto el informe de rendicion de cuentas para el CPCCS - s 3
: Informes aprobados por la maxima autoridad provinc .
(formulario), como el informe de rendicién de cuentas para la Sl ninguna
3 , 4 Ec. Leonardo Orlando Arteaga, prefecto de Manabi
ciudadania fueron aprobados por |a autoridad del GAD.
4. El GAD envi6 el informe de rendicion de cuentas e i e i delos
n'

institucional a la Instancia de Participacion y a la Asamblea sl 08 @ 1os au e oficio en el que se le entrega el informo 12 de abrl ninguna

Ciudadana.

miembraos del Consejo de Planificacion Provincial,




FASE 3:
Evaluacién ciudadana del informe institucional.

1. El GAD difundi¢ el Informe de Rendicién de Cuentas a
través de qué medios.

Sl

El Informe preliminar de Ren n de cuentas 2021 esta
difundido por medio de la pagina web insitucional.

www.manabi.gob.ec

2. EI GAD invitd a la deliberacién publica y evaluacién
ciudadana del informe de rendicién de cuentas a los actores
sociales del Mapeo de Actores que entregé la Asamblea
Ciudadana.

sl

Se lo realizd por medio de convocatoria general, correo
electronica, oficios.

ninguna

3. La deliberacidn publica y evaluacién
institucional se realizd de forma presencial

Sl

La deliberacion publica se realizaré en la explanada de
posgrado de la Universidad Técnica de Manabi en la
ciudad de Portoviejo.

ninguna

4. La Asamblea Ciudadana / ciudadania conté con un tiempo
de exposicién en la Agenda de la deliberacién publica y
evaluacién ciudadana del Informe de rendicién de cuentas
del GAD?

La ciudadania conté con un tiempo de partcipacion en el
evento.

'docs.manabi.gob.ec/share/s/YbbT2ZvVRhKWIQAA

Ninguna

5. Una vez que la Asamblea Ciudadana / Ciudadania
presento sus opiniones, la méxima autoridad del GAD expusc
suinforme de rendicién de cuentas

Sl

ninguna

6. En la deliberacién publica de rendicién de cuentas, la
maxima autoridad del GAD respondié las demandas
ciudadanas ?

Sl

https://docs.manabi.gob.ec/share/s/YbbT2ZvWRhKWIQAA

auTGiQ

ninguna

7.En la deliberacién piblica de rendicién de cuentas se
realizaron mesas de trabajo o comisiones para que los
ciudadanos y ciudadanas debatan y elaboren las
recomendaciones para mejorar |a gestidn del GAD

sl

ninguna

8. La Comision liderada por la ciudadania - recogio las
sugerencias ciudadanas de cada mesa que se presentaron en
Plenaria?

sl

ninguna

9. Los representantes ciudadanos / Asamblea ciudadana
firmaron el acta en la que se recogié las sugerencias
ciudadanas que se presentaron en la Plenaria.

sl

ninguna




1. EIGAD elaboro un Plan de trabajo para incorporar las

FASE 4: Inc ion de la opi c 3
retroalimentacién y seguimiento.

Participacién para su menitoreo,

; : i Sl ninguna
sugerencias ciudadanas en su gestidn.
2. EIGAD entregé el Plan de trabajo a la Asamblea
Ciudadana, al Consejo de Planificacion y a la Instancia de S ninguna

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA EN LA QUE SE REALIZO LA DELIBERACION

PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE No. DE PARTICIPANTES

GENERO (Masculino, Femenino,

PUEBLOS Y NACIONALIDADES (Montubios, mestizos,

RENDICIGN DE CUENTAS GLBTI) cholo, indigena y afro)
27/04/2022 1542 1542 1542
DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:
SE TRANSFORMO EN
ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA COMPROMISO EN LA MEDIO DE VERIFICACION
DELIBERACION PUBLICA DE

RENDICION DE CUENTAS 51/ NO

Sugerimos se haga una articulacion con las organizaciones productivas y el MAG para no
duplicar esfuerzos en la entrega de kits tecnoldgicos agricolas y asi el agricultor tenga la
autonomia de decision frente a los agro insumos y semillas.

Fortalecer el trabajo de la economia popular y solidaria

s

Brindar mayor apoyo en el sector productivo de la provincia.

sl

Ampliar la cobertura con la asistencia humanitaria en toda la provincia y apoyar a las personas
que mas necesitan.

s

Se recomienda continuar con el fomento de espacios de aprendizaje para nifios, nifias y
adolescentes, es una fortaleza la cual deben seguir implementando con mas programas en
diversas areas o disciplinas.

sl

Se recomienda que el Gobierno Provincial de Manabi mantenga mesas de dialogo con las
organizaciones sociales para fortalecer el modelo de equidad territorial.

Sl

Ampliar la cobertura del proyecto de legalizacion de tierras, para fomentar la produccion

4 sl
agricola.

Mejorar la operatividad de maquinarias para ampliar la cobertura de mejoramiento de vias en la

provincia. con prioridad para abrir los accesos a retiro de cosecha en las comunidades de la sl
provincia.

Recomendamos nuevamente el mejoramiento de vias rurales de aquellas gue fueron =
mantenidas hace varios afos y ya estan deterioradas.

Se recomienda que en las obras viales del sector rural se realicen considerando los drenaje: %
necesarios para evitar que se destruyan.

Mi recomendacion es que le den mantenimiento a las vias de doble riego que estan ”

deteriorandose, para que dure mas tiempo.




~F -

Se recomienda dar mantenimiento y mejorar los drenajes necesarios en el sistema de riego
poza Honda,

Sl

Se recomienda gestionar encuentros con arganismos competentes sobre el agua, para finiguitar
acciones que permitan el uso adecuado del agua.

sl

Se recomienda una intervencion en la construccion y mantenimiento de pozos profundos en las
comunidades rurales de la provincia

4|

Capacitar mas al equipo que esta en territorio para que sepan llevar de una excelente manera ¢l
mensaje del Prefecto y dando a conocer la gestian realizada en los diferentes ambitos por é1.

st

Se recomienda la inclusion de las organizaciones sociales de base en la gestién del Gobierno
Provincial de Manabi.

St




CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AfIO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTACION

Se construyd el borrador de Reforma Sustitutiva a la Ordenanza que regula LA

Establecer una mesa de didlogo con |a direccién de Participacién Ciudadana, Direccién de Pol CONFORMACION DEL SISTESAA PROVINGIAL DE PARTICIPACION CIYBADANA; 22
3 e Farticipach e
v Normas, Direccion de Plan man_a: Territorial y el Cox mnmmu “c”_mzsnmna%nmcnmgm:m ara SUBSIRIENA DE TRANSEARENCIA Y CONTROLSOCIAL, €1 SUBSISTEMADE LAS 100% docs.manabi.gob.ec/share/s/hRWUrOLIQc-hzgvfSecYPg
'y nsejo de R 5 4 § =)
il ol e ,_\m g R i INSTANCIAS DE PLANIFICACION PARTICIPATIVA; DEL SUBSISTEMA DE FORMACION ’
r de e Pal { k. 2
TEIRRHRI AR CIUDADANA Y DIFUSION DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE MANABI.
Conformacian de mesas técnicas para la socializacién y ejecucién del Presupuesto Participativo Se realizaron las distintas asambleas parroquiales, cantonales para el presupuesto it
2021. participativo 2021.

3 — — . . Se establecieron vocerias ciudadanas, difusién en redes sociales en los que intervinieron

Establecer lineas comunicacionales para la difusidn de las acciones que ejecuta el Gol : : 2 . ) 3

la ciudadania, reportajes de los beneficios que se han brindado con cada obra realizada 100%

Provincial de Manabi, en articulacion con la ciudadania.

por el GAD Manabi.




DIFUSION ¥ COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPA

DA: ART. 70 Regl

a la Ley Orgdnica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO PONGA EL PORCENTAJE DEL PPTO.
INDIQUE EL PORCENTAJE DEL PPTO, DEL PAUTAJE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A
WEB INSTITUCION
PAUTADOS DESTINO A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES MEDIOS NACIONAL EB DE LA INSTITUCIOI
Radio: 10 $160,800 21.120 MINUTOS NA NA
Prensa: 1. $84.000 30 PUBLICACIONES NA NA
https://docs.manabi.gob.ec/share/s/XMHj-
Television: 3 324.428,52 10.080 MINUTOS NA NA i
i 9diQxmoRWCE5D-6jw
Medios digitales: NA NA NA NA NA

9diQXMORWE65D-6iw




TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Publicacion en la pag. Web de los contenidos . y . : .
etitaidir onsl Are. Fdbin [ BIHE Si https://www.manabi.gob.ec/index.php/transparencia-2021/
Publicacion en la pag. Web del Informe de Rendicion https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/11.%20Literal%20m)%2
de Cuentas y sus medios de verificacién establecido Si OMecanismos%20de%20rendici%C3%B3n%20de%20cuentas%20a%20la%20ciudadan%C3%

ADa.pdf




En el caso de existir obras publicas (obras de arrastre) de la administracién anterior (referida al

- _—

Construccién de un sistema de riego y drenaje tecnificado en la comunidad km 1

A partir de mayo del 2019 con la nueva administracién, se identificaron observaciones por parte del
BDE que sirvieron para hacer una liquidacion técnica-economica como estado actual del proyecto, lo
cual derivé en la resolucién de terminacién unilateral del contrato el 5 de octubre del 2020, misma
que fue apelada en una unidad judicial por el contratista de obra, cuya sentencia dejé insubsistente

i.gob.ec/share/s/ohKx|5sdRrKHpacbx

mantenimiento y mejoramiento de las
Pablito-Chial de la Parroquia Chibunga

s rurales Chibunga-Chibunguita y de San

por mutuo acuerdo

% 10.443.873,48 Suspendido S . 2 2 o
Los Caras, km 20 San Agustiny km 21 de los cantones Sucre y Tosagua P la resolucidn de terminacién, volviendo el proyecto a su estado de suspendido. se pretendié GF2g
reanudar el plazo en enero de 2021, pero por la estacién invernal no fue posible. no se presenta
avance fisica, sin embargo, se estan subsanando las observaciones emitidas por el ente regulador de
control.
Rehabilitacién del sistema de riego y drenaje carrizal Chone | fase de los cantones - Se tramitd la planilla de liquidacién en diciembre de 2021 y el sistema se encuentra operativo para
" . 16.395.176,91 Terminado
Bolivar, Junin, Chone y Tosagua 2022
Plan de intervencién de reconstruccion y mantenimiento de varias calles de la o
p o 7 Sl 1.188.037,82 Terminado
ciudad de Portoviejo
Mcs-gpm-189-2018 contrato para el transporte de material granular mejoramiento,
para rehabilitar varias vias rurales de los sitios: "8 de Diciembre-Las Marias-8 de
Diciembre-Don Juan-Manta Blanca 1-Convente-Suspiro-Carneta-La Unién-Japén- 36.765,26 Suspendido Ninguna
Puente La Macarena-Convento-Via Jama-Convento-Las Anonas”, perteneciente a la
parroquia Convento
Contrato para |a prestacion de servicio para el transporte de material granular para
varios sites de la ia Convento: Barbudal-La Alianza-Manta Blanca-Las Ancnas-|
R um-qcae:m 5 93.811,73 Suspendido Ninguna
Gaspar-Suspira-Monite-Convento-Corneta-Manta Blanca-Camarones Parroquia
Convento
Transporte de material granular para la reha n de la via Casical-La Vichola-La En trémite de terminacién .
4 86.189,40 Ninguna
Florida por mutuo acuerdo
Alquiler de maquinaria (equipo de afirmado) para realizar trabajos de tendido,
hidratado y compactado de material de mejoramiento para la rehabilitacion y 30.863,75 En tramite de terminacién Ninguna




PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL
Adjudicados Finalizados
TIPO DE CONTRATACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Namero Total Valor Total Numero Total Valor Total
; www.compraspublicas.gob.ec/P Contratacion/compras/IC/bus
infima Cuantia 101 $ 496.893,58 20 ¢ 114.833,03 : i ec/ProcesoCon
carinfima.cpe
o https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Publicacion 0 S - 0 0
carProceso.cpe?trx=50007#
. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Licitacién 10 (S 5.482.333,29 0 ) s // prasp g / /comp
carProceso.cpe?trx=50007#
i X icas.gob.ec/ProcesoContrataci P
T 9 5 4.683.480,57 o 5 https://www.compraspublicas.gob.ec/ ion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#
oI www. licas.gob.ec/ProcesoContrataci EE,
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 S = 0 0 https:// si.. compraspublicas.g / ion/compras/EE/bus
carResolucion.cpe
2 2 icas. X Contrataci P
RS BEE i s i 0 4 https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso ratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#
Contratacién Directa 12 S 428.152,65 0
Menor Cuantia 18 S 2.530.472,26 0
carProceso.cpe?trx=50007#
: ; raspublicas.gob. i as/PC/bus
(st 5 s 540.838,69 0 o https://www.comp ublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/!
carProceso.cpe?trx=50007#
: i icas.gob.ec/Pro Conti i
PraEEEST Naal 0 S . 0 o https://www.compraspublicas ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#
Terminacion Unilateral .262, 0
R S e “ > Se2e2,7 carProceso.cpe?trx=50007#
. https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Consultoria 0 $ - 0 0
carProceso.cpe?trx=50007#
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Régimen Especial 37 5.426.389, 0 0
insEEpeas 3 Ba0RR carProceso.cpe?trx=50007#
Catalogo Electronico 15 s 719.737,90 5]¢ 226.295,88
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Cotizacién 35 g 12.454.109,33 0 o|ftes:// ey zob.ec/ [compras/PC/
carProceso.cpe?trx=50007#
ContrstaciER T tsaraFoE T 0 s 0 0 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
on r prec 1jo -
gral por p ] carProceso.cpe?trx=50007#
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Ferias Inclusivas 6 m 12.847.333,71 0 0 ps://) praspu / \ pras/PC/|
carProceso.cpe?trx=50007#
Otras (licitacién Seguros y Procedimientos ) g 22.150.00 i 0 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
Especiales) B carProceso.cpe?trx=500074




[INFORMACIGN REFERENTE A LA ENAJENACION, DONACION Y EXPROPIACION DE BIENES:

TIPO

BIEN

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG, WEB DE LA
INSTITUCION

EXPROPIACION

BIEN INMUEBLE

776,40

https://docs.manabi.gob.ec/share/s/VS-DMg27Rm6q3fw x99Q-
A




ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondré al Director de Compras Publicas en coordinacion con los
miembros de la Comision Técnica designada a los procesos de
contratacion, analicen y verifiquen que previo al inicic de un
procedimiento de contratacién piblica los documentos habilitantes
estén acordes a las disposiciones vigentes de conformidad a la naturaleza
del mismo.

Memorande N° PREM-MC-013-2021

NO APLICA

DNA3-0011-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias20internas¥20y%2

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Verificard periddicamente el estado de la publicacidn en el Portal de
Compras Plblicas, de la informacion considerada relevante de los
procesos de contratacion efectuados por el Gobierno Provincial de
Manabi, en caso de existir informacidn en proceso de publicacién,
establecerd un cronograma para su regularizacién a fin de permitir el
control posterior y transparencia de los procesos efectuados por la
entidad.

Memoranda N® PREM-MC-013-2021

NO APLICA

DNA3-0011-2021

iteral .x.morewmmommmc_ﬁmnomxmonmﬁmom:a:o:mm.x.w_u_..:m-._._mmwawc(_wmu
Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Requerira de manera oportuna la informacién de los contratos suscritos,
érdenes de compra o facturas que instrumentaron las contrataciones
para superar las emergencias declaradas, con la finalidad de publicarlas
en la herramienta informatica en el término maximo establecido por el
organo rector de la contratacién pa

Memorando N* PREM-MC-022-2021

NO APLICA

DPM-0055-2021

_:Gm //www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondré y controlara, que los servidores encargados de elaborar y
aprobar o autorizar los estudios de mercado en los procesos de
contratacion de bienes o servicios, que tengan relacién con la
produccién, almacenamiento, distribucién, comercializacién, o expendio,
de productos de uso y consumo humano y otros establecimientos
sujetos a vigilancia y control sanitario, verifiquen y exijan la presentacion
del permiso de funcionamiento otorgado por la autoridad sanitaria
nacional; con el objeto de comprobar que hayan cumplido con los
requisitos establecidos para su funcionamiento.

Memorando N° PREM-MC-022-2021

NO APLICA

DPM-0055-2021

'www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondrd a los servidores designados para realizar la elaboracién de las
especificaciones técnicas y estudios de mercado en los que se
recomiende la contratacién de los proveedores, verifiquen el
cumplimiento de las exigencias establecidas por los organismos rectores
en contratacion publica y regulacion sanitaria; a fin de precautelar que
los bienes cumplan con las caracteristicas requeridas en el objeto de
adquisicidn.

Memorando N® PREM-MC-022-2021

NO APLICA

DPM-0055-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas¥%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALOR[A GENERAL DEL ESTADO

Suscribird las actas de entrega recepcion de los bienes adquiridos por la
entidad verificando el cumplimiento de términos contenidos en las
especificaciones técnicas establecidas, a fin de asegurar que estos
cumplan con los requerimientos establecidos en la orden de compra, el
contrato, la factura y demds documentos que sustenten la adquisicién, y
en las normas de control sanitario.

Memorando N* PREM-MC-022-2021

NO APLICA

DPM-0055-2021




INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

L

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Se negara a recibir los bienes, y reportara por escrito a la maxima
autoridad en caso de que en la verificacion de los bienes adquiridos se

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

para culminar de manera oportuna el proyecto, conforme a los objetivos
planteados en esa contratacion.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO g : Memorando N” PREM-MC-022-2021 NO APLICA DPM-0055-2021 iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%2

encuentren novedades, a fin de que se cumplan las estipulaciones

B Ebactiils: Ogubernamentales(4).pdf

HrVididireriitinos presuptiestos de los proyectos verificard y se https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADD |25 CBUrard que en los mismos se incluyan todss las actividades quese |\ 0\ peevt e 000 5021 NO APLICA DPM-0055-2021 iteral?20h)%20Resultados%20de%20auditorias?20internas?20y%2

indican en las especificaciones técnicas, a fin de garantizar el

funcionamiento de los trabajos a contratar y realizar. Ogubernamentales(d). pdf

Dispondra y verificard que el Procurader Sindico, en futuros contratos de

obra y fiscalizacién, cuenten con todos los lineamientos previstos en las https://www.manabi.gob.ec/doc _transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO cldusulas obligatorias que sefiala la LOSNCP, de tal manera que la Memorandoe N° PREM-MC-024-2021 NO APLICA DPPch-0053-2021 iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%%20y%2

Corporacion Provincial pueda exigir de manera oportuna y efectiva el Ogubernamentales(4).pdf

cumplimiento de los objetivos propuestos en las contrataciones.

mmm_.uon.wmw_;mnw.am del nmﬂl cumplimiento de las ﬂwnoamjnmnﬁojmm de https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADD  |291\0r@ emitidas en los informes de la Contraloria General del Estado, |\ 4. e pREM-MC.024-2021 NO APLICA DPPch-0053-2021 iteral?20h)%20Resultados%20de%20auditoriast20internas%20y%2

conforme a un cronograma de aplicacién que debera identificar al

servidor responsable de cada actividad. Ogubernamentales(4).pdf

Dispondrd y verificara que el Procurador Sindico, Director de Riego y

Drenaje que los Administradores de contratos de obra y fiscalizacion, se https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO responsabilicen que los proyectos ejecutados por la Corporacién Memorando N° PREM-MC-024-2021 NO APLICA DPPch-0053-2021 iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas¥20y%2

Provincial cuenten con estudios y disefios definitivos y actualizados, Ogubernamentales(4).pdf

debidamente aprobados previo la suscripcidn de contratos de obra.

Dispondra y verificard que el Director de Riego y Drenaje y de Obras

Piblicas inicie un proceso interno o externo, para que se efectte un https.//www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO estudio hidraulico integral del proyecto, fallas geoldgicas, estabilidad de  |Memorando N° PREM-MC-024-2021 NO APLICA DPPch-0053-2021 iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%2

taludes y cualquier otro gue se estime necesario, de tal manera que se Ogubernamentales(4).pdf

facilite la terminacién del proyecto, conforme a los objetivos propuestos.

Iniciaré las acciones pertinentes ante otros organismos financieros que

incluya el Banco de Desarrollo del Ecuador, a fin de que se pueda superar https://www.manabi.gob.ec/doc _transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO los inconvenientes en cuanto al tercer desembolso que estuvo previsto  |Memorando N° PREM-MC-024-2021 NO APLICA DPPch-0053-2021 iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias¥20internas%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf




ENTIDAD QUE RECOMIENDA

:mno:mz.o.pn_oz,m.m Y¥/0 DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondra y verificara que el Procurador Sindico, previo a la suscripcién
de actos administrativos con los cuales se requiere modificar las
condiciones contractuales inicialmente pactadas, emita informes
juridicos razonados donde se observe el estricto cumplimiento de la
normativa vigente, que podria incluir pronunciamientos de los
organismos de control, de ser el caso. Ademds, iniciard las acciones
pertinentes para suscribir un instrumento legal que rectifigque el
porcentaje del costo indirecto conforme a lo previsto en el contrato
principal.

' OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG, WEB DE LA
INSTITUCION

Memorando N° PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/

iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%2

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Contando con el instrumento legal que rectifique el porcentaje del costo
indirecto, dispondra y verificard que el Director de Riego y Drenaje y el
Administrador del contrato, realicen las reliquidaciones y/o liquidacién
del contrato conforme las condiciones previstas en la forma de pago del
contrato principal y se recuperen los valores que correspondan.

Memorando N* PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias¥%20internas%20y%2

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondré y verificara que el Procurador Sindico, efectue el seguimiento,
control y elaboracién de informes acorde a las dispo. nes legales
vigentes, donde considere los informes emitidos por los responsables de
la administracion de las obras, previniendo el inicio de los actos
administrativos que ocasionen paralizaciones innecesarias a los trabajos,
facilitando la culminacion de la obra dentro de los plazos previstos y un
cronograma actualizado

Memorando N* PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

En casos que, por exigencia de los convenios de préstamo sea necesario
designar una supervision de contratos de obra y/o fiscalizacién, para que
apoye las labores de la Administracion del contrato, establecera su
participacion dentro de un marco de responsabilidades y atribuciones
emitidas por la autaridad provincial, para asegurar los objetivos previstos
en la contratacién

Memorando N° PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

'www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf




ENTIDAD QCm RECOMIENDA

' RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

10. Frente a los hechos y circunstancias de cardcter legal y técnico
sucedidas en el desarrollo del proyecto que no llegaron a su término,
ocasionando la paralizacién del proyecto, impidiendo el avance de las
trabajos y suspendiendo las pruebas hidrostéticas; analizard la
conveniencia de continuar con la ejecucion de los trabajos dentro del
contrato vigente o en su lugar, iniciard un proceso de terminacién para la
extincion de las obligaciones contractuales.

En cualquier caso, es necesario que se concluyan las pruebas
hidrostaticas de los tramos ejecutados analizando la conveniencia de
establecer un plazo ampliado, a fin de validar los trabajos una vez que
cumplan con las especificaciones técnicas, debiendo exigir el arreglo,
reposicion de tuberias o accesorios que presenten defectos o
inconformidades, caso contrario no se procederd a su recepcidn, luego
de lo cual, se efectuard la liquidacion del proyecto en las condiciones
previstas en los contratos; considerando los valores recibidos,
pendientes y lo que debe reintegrar el contratista, incluyendo los bienes
y suministros adquiridos bajo conocimiento y autorizacién de la
fiscalizacion. Supervisor del GPM y Administrador del contrato, una vez
que se compruebe el cumplimiento de todas las exigencias contractuales,
de disefio o su funcion
efectuados y se pueda u
obra.

ad, de tal manera que se justifique los pagos ya
ar esos materiales para la conclusién de la

OBSERVACIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Memorando N PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%z2
Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

El Administrador del contrato, Supe:
contratista, de ser el caso el ri

or del GPM, fiscalizacion y

icio de las abras, la elaboracion de un
nuevo cronograma de trabajo enfocado a la interconexién integral de lo
actualmente ejecutado, donde se prevea la rehabilitacion de todos los
tramos observados conforme a los acuerdos y especificaciones técnicas
contractuales, de tal manera que se pueda habilitar paulatinamente los
frentes de trabajo una vez que se encuentren debidamente concluidos

Memorando N” PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
eral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias¥%20internas%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondra y supervisara que la Directora Financiera y los responsables
del drea de contabilidad y tesoreria, realicen el control previo y
concurrente al pago de cada planilla de avance de obra, a fin de que los
egresos realizados sean legales y veraces; previniendo que exista valores
pagados en mds a los contratistas.

Memorando N* PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021

https: ob.ec/doc_transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias¥%20internas%20y%2

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Dispondrd al Director Financiero, Director de Riego y Drenaje v
Procurador Sindico responsabilizarse de la elaboracién de un informe
técnico, econdmico y juridico, que refleje la realidad de las actuaciones y
servicios prestados por la compariia FABREZ-ECUADOR S.A., y se analice
la conveniencia de iniciar un proceso de terminacién contractual, ante los
incumplimientos de la consultora que se han reflejado en la ca
los trabajos ejecutados en el proyecto de riego San Agustin.

Memorando N° PREM-MC-024-2021

NO APLICA

DPPch-0053-2021




INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR v_pu...mvm? ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS R MIENTODE OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Dispondra a los Administradores de los contratos de fiscaliza
a los informes con los que se tramita las planillas de pago por esos
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO servicios, un detalle que identifique la presencia diaria y perfil del Memorando N® PREM-MC-024-2021 NO APLICA
personal técnico que participa en el control de las obras, asi como los

n, anexar

justificativos del pago de los salarios acorde a la oferta negociada.

DPPch-0053-2021

Dispondré el inicio de los procesos de contratacién de bienes y servicios
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO de acuerdo a las caracteristicas de los mismos, seleccionando un Memorando N® PREM-MC-030-2021 NO APLICA
a legal.

procedimiento de acuerdo a la norma

DPM-0074-2021

Aplicaré el procedimiento de contratacién publica considerando todas las
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO caracteristicas de los bienes y servicios a adquirirse, con el fin de Memarande N° PREM-MC-030-2021 NO APLICA
identificar claramente el proceso de acuerdo a la normativa legal.

DPM-0074-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas%20y%!
Ogubernamentales(4).pdf

Realizard controles a los plazos de los convenios interinstitucionales de
cooperacion ejecutados por la "Empresa Piblica Provincial” Manabi
” Produce, EP, para verificar que en el caso de existir remanentes de
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO B ; i R Memorando N° PREM-MC-030-2021 NC APLICA
valores, se solicite al Gerente General se solicite la devolucién al

Gobierno Provincial de Manabi para que se realice el cierre de los

convenios

DPM-0074-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

iteral%20h)%20Resultados%%20de%20auditorias%20internas%20y%z2
Ogubernamentales(4).pd

Registraran en el Portal de Compras Publicas las actas de entrega de los
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO procesos realizados, con el prapésito de que se conozca el estado real de [Memorando N® PREM-MC-030-2021 NO APLICA
los mismos.

DPM-0074-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L

iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias%20internas?20y%2

Supervisaran y verificardn que los Administradores de los contratos
registren oportunamente la informacion de los procesos en el Portal de
Compras Publicas una vez finalizados los mismos y de existir
incumplimiento comunicara a los referidos servidores.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Memorande N® PREM-MC-030-2021 NO APLICA

DPM-0074-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc transparencia/2021/NOVIEMBRE/L
iteral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias’%20internas%20y%2
Ogubernamentales(4).pdf

Respaldard y supervisara los cronogramas de las recomendaciones con

documentacién suficiente y competente; con la finalidad de asegurar el
B cumplimiento de las mismas en los plazos i la Ley Organica de | Memarando N* GPM-PREM-2021-042-
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO plmiento plazos previstos en la Ley Org a NO APLICA
la Contraloria General del Estado, y evitar efectos futuros gue pongan en |MEC
riesgo las operaciones administrativas, financieras y de otra indole, y asf

fortalecer el sistema de control interno institucional.

DPM-0097-2021

https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/2021/DICIEMBRE/L]

eral%20h)%20Resultados%20de%20auditorias?%20internas%20y%20

ubernamentales(5).pdf

De las recomendaciones no aplicables en el periodo sujeto a examen
(Anexo 4), en virtud de no haberse presentado operaciones
administrativas y financieras o hechos que hubiesen permitido su Memorando N” GPM-PREM-2021-042-
implementacién, dispondrd a los servidores a quienes estan dirigidas, MEC

que al momento de producirse estas, deberan considerar la aplicacién de
la normativa vigente, de lo cual se realizara la supervisidn respectiva.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA

DPM-0097-2021

ma_ﬂ_ﬁo:_ﬁmozmm:_ﬁmucmxmonmggmca_no:mmc\mgEm«:mmm\amgﬁmc
ubernamentales(5).pdf




NFORME EL CUMPLIMIENTO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Elaborard un cronograma con las recomendaciones incumplidas y
parcialmente cumplida, que contenga un detalle de las mismas,
responsables de su cumplimiento, plazo y medios documentales de
cacién, y supervisara con la finalidad de asegurar el cumplimiento de
las recomendaciones, en los plazos previstos en la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado; evitar efectos futuros que pongan en
riesgo las operaciones administrativas, financieras y de otra indole, y
fortalecer el sistema de control institucional.

_RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

) ,_%»n_gm_

Memorando N° PREM-MC-0001-2021

NO APLICA

DPM-0050-2020

_nmqm_xmcs %20Resultados%20de%20auditorias%20internas¥20y%2

Ogubernamentales(4).pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

|supervisién respectiva.

De las recomendaciones no aplicables en el periodo sujeto a examen
Anexo 5, en virtud de no haberse presentado operaciones
administrativas y financieras o hechos que hubiesen permitido su
implementacidn, dispondra a los servidores a quienes estén dirigidas, su
implementacion al momento que sa produzcan estas operaciones o
hechos, considerande la normativa vigente, de lo cual realizars la

Memorando N® PREM-MC-0001-2021

NO APLICA

DPM-0050-2020

Ec. José Leonardo Orlando Arteaga

/
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