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RESOLUCION No. GADPM-PREM-2024-209A-RES

ECON. LEONARDO ORLANDO ARTEAGA
PREFECTO PROVINCIAL DE MANABI

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “Ef
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicades por las autoridades
competentes.”’;

Que, ¢l numeral 2 del articulo 225 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador
determina que, entre las entidades que comprenden el sector publico, se encuentran
incluidas las que integran el régimen auténomo descentralizado,

Que, ¢l articulo 226 de la Norma Suprema establece que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion,

Que, el articulo 227 de la norma ibidem dispone que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracién,  descentralizacidén,  coordinacién,  participacion,
planificacitn, transparencia y evaluacion,

Que, ¢l inciso segundo del articulo 229 de la carta magna, menciona que la ley definird
el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector
publico y regulara entre otros aspectos el sistema de remuneracion de sus servidores;

Que, ¢l segundo inciso del articulo 252 de la Norma Constitucional hace referencia a que
la prefecta o prefecto sera la méxima autoridad administrativa, que presidird el Consejo
con voto dirimente, y en su ausencia temporal o definitiva serd reemplazado por la
persona que ejerza la viceprefectura, elegida por votacién popular en binomio con la
prefecta o prefecto;

Que, el articulo 293 de la Norma Suprema cita que la formulacion y la ejecucién del
Presupuesto General del Estado se sujetardn al Plan Nacional de Desarrollo. Los
presupucstos de los gobiernos auténomos descentralizados y les de otras entidades
plblicas se ajustarin a los planes regionales, provinciales, cantonales y parroquiales,
respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo de sus
competencias y su autonomia.

Los gobiernos auténomos descentralizados sc¢ someterin a reglas fiscales y de
endeudamiento interno, analogas a las del Presupuesto General del Estado, de acuerdo

on la ley;
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Que, en aplicacién de los principios que rigen el derecho al trabajo, en el numeral 16 del
articulo 326 de la norma suprema se establece: “...quienes cumplan actividades de
representacion, directivas, administrativas o profesionales se sujetardan a las leyes que
regulan la Administracién Piblica, aquellos que no se incluyan en esta categorizacion
estardn amparados por el Cddigo de Trabajo.”;

Que, el articulo 424 de la ncrma ibidem sefiala que la Constitucién es la norma suprema
y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos de
poder pablico deberin mantener de conformidad con las disposiciones constitucionales;
en caso contrario careceran de eficacia juridica.

Que, el articulo 425 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador establece que:

“El orden juridico de aplicacion de las normas serd el siguiente: La Constitucion; los
tratados y convenios internacionales; las leyes orgdnicas; las leyes ordinarias; las
normas regionales y las ordenanzas distritales; los decretos y reglamentos; las
ordenanzas; los acuerdos y las resoluciones; y los demds actos y decisiones de los poderes
publicos.

En caso de conflicto entve normas de distinta jerarguia, la Corte Constitucional, las
juezas y jueces, autoridades administrativas y servidoras y servidores piblicos, lo
resolverdn mediante la aplicacion de la norma jerdrguica superior.

La jerarquia normativa considerard, en lo que corresponda, el principio de competencia,
en especial la titularidad de las competencias exclusivas de los gobiernos auténomos
descentralizados.”;

Que, el articulo 338 del Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién establece que cada Gobierno auténomo regional, provincial,
metropolitano v municipal tendra la estructura adminisirativa que requiera para €l
cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus competencias y funcionard de manera
desconcentrada (...);

Que, de conformidad con lo previste en el articulo 354 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia v Descentralizacion, los servidores ptiblicos de cada
gobierno autdnomo descentralizado se regiran por el marco general que establezea la ley
que regule el servicio piblico y su propia normativa. En ejercicio de su antonomia
administrativa, los gobiernos auténomos descentralizados, mediante ordenanzas ¢
resoluciones para el caso de juntas parroquiales rurales, podran regular la administracion
del talento humano {...);

Que, de conformidad con el articulo 98 del Codigo Organico Administrative, se define
como acto administrativo, la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ¢jercicio de
la funcién administrativa que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre
que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedira por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedara constancia en el expediente administrativo;
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Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgéanica de Servicio Publico sefiala que es
competencia del Ministerio de Trabajo ejercer la rectorfa en materia de remuneraciones y
expedir las normas técnicas correspondientes de Talento Humano;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Servicio Piblico, en su parte pertinente determina
que las escalas remunerativas de las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado y regimenes especiales, se sujetaran a su real capacidad econémica y no
accederan los techos y pisos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el
Ministerio de Trabajo, y que en ningin caso el piso sera inferior al salario basico unificado
del trabajador privado en general;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0071 se expidié la escala de techos
y pisos de las remuneraciones mensuales unificadas de las y los servidores piblicos de
los Gobiernos Autdénomos Descentralizados Provinciales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2024-039, de fecha 17 de marzo de 2024,
la ministra de Trabajo, aprobé las directrices para la aplicacion v cumplimiento de la
disposicion general séptima de la Ley Organica del Servicio Publico y fijacion de las
remuneraciones mensuales unificadas de los servidores y trabajadores de las entidades
del sector publico;

Que, mediante Ordenanza sustitutiva a la Ordenanza reformatoria que regula la
administracién auténoma del talento humano estableciendo las escalas remunerativas
para las autoridades de nivel jerdrquico superior y servidores publicos y la norma técnica
para la ejecucién e implementacion de los subsistemas de clasificacién de puestos y de
reclutamiento y seleccién de personal Nro. CPM-003-2022-OR, se establece el
instrumento técnico de aplicacién para determinar el pardmetro de los grupos
ocupacionales y de valoracién de puestos, acorde a lo que determ:na la Norma Técnica
de Subsistema de Clasificacion de Puestos;

i Que, mediante Resolucidén Administrativa No. GPM-PREM-2022-091-RES de fecha 26
de julio del 2022, se expide la Reforma a Ja escalara remunerativa para los servidores
puiblicos que ingresen al servicio piblico del Gobierno Autémomo Descentralizado
Provincial de Manabi;

Que, mediante Resolucién Administrativa No. GPM-PREM-2023-286-RES de fecha 27
de diciembre del 2023, el prefecto del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial
de Manabi se expidié la norma de optimizacién y austeridad del gasto del Gobierno
Provincial de Manabi para el afio 2024,

Que, mediante Resolucion Administrativa No. GPM-PREM-2024-010-RES de fecha 08
de enero del 2024, el prefecto provincial del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Manabi, expidi6 la primera reforma a la resolucion No. GPM-PREM-2023-
286-RES de fecha 27 de diciembre del 2023;

Que, mediante Resolucién Adwinistrativa No. GPM-PREM-2024-126B-RES de fecha
27 de marzo del 2024, el prefecto provincial del Gobierno Auténomeo Descentralizado
Provincial de Manabi, expidi6, mediante disposicion reformatoria, una modificacion al
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articulo 3 de la Resolucion No. GPM-PREM-2023-286-RES de fecha 27 de diciembre
del 2023;

Que, mediante Resolicién Administrativa No. GPM-PREM-2024-126B-RES de fecha
27 de marzo del 2024 se resolvié actualizar la escala remunerativa en el rol gjecutivo del
Nivel Jerirquico Superior del Gobiemo Auténomo Descentralizado Provincial de
Manabi, del Nivel Dignatarios - Rol Ejecutivo - Denominacién Prefecto/a y
Viceprefecto/a, en aplicacién del Acuerdo Ministerial No. MDT-2024-044 de fecha 23 de
marzo de 2024, publicado en ¢l Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 527 del 27
de marzo del referido afio;

Que, mediante Resolucién Administrativa No. GADPM-PREM-2024-130A-RES de
fecha 01 de abril de 2024, el prefecto provincial de Manabi resolvié expedir nuevas
disposiciones de las normas de optimizacién y austeridad del gasto del Gobierno
Auténomo Descentralizado provincial de Manabi para el afio 2024;

Que, la Disposicién Transitoria Segunda de la referida Resolucién indica:

“SEGUNDA. - En virtud de que la situacion financiera del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Manabi ha mejorado, el ajuste en las remuneraciones
mensuales unificadas correspondientes al Nivel Jerdrquico Superior se mantendran en
menos un 3% hasta diciembre del afio 2024.

A partir de enero de 2025 se admitird el monto correspondiente a la escala remunerativa

establecida de conformidad con la resolucion expedida para el efecto. ™,

Que, mediante Resolucién Administrativa No. GADPM-PREM-2024-199-RES de fecha
30 de abril de 2024, el prefecto provincial de Manabi resolvié reformar la escala
remunerativa para los servidores publicos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Manabi;

Que, el articulo 1 de la citada Resolucidn indica:

“Articule 1. Del Nivel Jerdrquico Superior. - Los dignatarios, autoridades y
funcionarios que ocupen puestos a tiempo completo, comprendidos en el Nivel Jerdrquico
Superior en el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Manabi, se sujetaran
a lo establecido en las disposiciones emitidas para el efecto y su escala remunerativa
estard conforme la siguiente tabla:

- . . GRUPO i
.VEL ROL DENOMINACION GRADO  OCUPACIONAL - RMU
Prefecto/a 10 NJSTO b $,030.00
DIGNATARIOS | EJECUTIVO

Viceprefectola 9 NJSY b 4,024.00

JERA RQUICO DIRECTIVO Secretario General 8 NJIS& ) 3,960.00
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Procurador Sindico § 3,960.00
Director 7 NJS7 S 3,960.00
Asesor 4 [ NJSE b3 3,247.00
Coordinador 5 NJSS 3 3,247.00
Asesor 3 4 NS3¢ b3 2,597.00
Asesor 2 3 NJS3 by 2,418.00
Prosecretario & 2,368.00
Subdirector/ 2 sz § 2 368.00
Coordinador Técnico U
Responsable de Area 5 2,115.00
i NSST
Comisario Ambiental 3 2,115.00

2,
3

Que, cs necesario realizar una precision en relacién con el tratamiento para el grupo
ocupacional NJS1 en aplicacién de las normas de optimizacién y austeridad del gasto del
Gobierno Auténomo Descentralizado provincial de Manabi para el afio 2024, que fue
creado recientemente como parte del rol directivo del nivel jerdrquico del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Manabi;

Que, ¢l Prefecto Provincial de Manabi, en uso de la facultad prevista en el articulo 50,
literal h) del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomias y
Descentralizacién COOTAD, es el encargado de la expedicion de la estructura
administrativa del talento humano con el que contard ¢l Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Manabi y para ello también deberd expedir el Manual
Institucional de Descripcidn, Valoracion y Clasificacion de Puestos como parte integrante
de la misma;

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador,
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién, y demas
normas y leyes ecuatorianas;

RESUELVE

EXPEDIR LA DISPOSICION ACLARATORIA DE LA RESOLUCION No.
GADPM-PREM-2024-199-RES

Articulo 1. — Del ajuste del menos 5% en la remuneracién. - Para efectos de la
aplicacién de las normas de austeridad implementadas por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Manabi, se exceptia de la rebaja del 5 por ciento de la
remuneracion del nivel jerdrquico superior establecida para el afio 2024, en el marco de
las normas de optimizacién y austeridad del gasto, al nivel que se encuentre en el grado
1, grupo ocupacional NJS1 de la respectiva escala remunerativa, establecida en la
Resolucion Administrativa No. GADPM-PREM-2024-199-RES de fecha 30 de abril de

2024,

W
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en la pagina web institucional y en la Gaceta Oficial.

Dado y firmado en el despacho del Prefecto Provincial de Manabi.

0 1 MAYO 2024

En la ciudad de Portovigjo,

Dictd y firmoé la Resolucion Administrativa que antecede el Econ. José Leonardo Orlando
Arteaga, Prefecto de Manabi, en Portoviejo, ﬂ i HAYU 2024

Comuniquese. -

Lo certifico. — Portoviejo,

01 MAYD 2024

/Ab. Joel ar|Cedefio
SECRET. G RAL
Analista de la !

L T — Ab. Liseth Subdireccion de 01 de mayo de & “ Z,EH ) \
P Moncayo Andrade Politicas y 2024 ﬂ,{
~

Normas

Subdirector de

Ab. Pablo Cedefio 01 de mayo de

Revisado por: Rodilii Politicas y 2024
Normas
¥ ¢!
N
T Ab. Ma. Matilde Directora de 01 demayode || [ -
P L Rivera Delgado Talento Humano 2024 e /— = |

\

Aprobado y Ab, Marvin Giler Procurador 01 de mayo de WM
validado por: Sacoto Sindico 2024
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