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la aplicacion de todos los elementos y procedimientos establecidos para su preparacién en la
normativa vigente, especificamente el andélisis de los precios obtenidos en contrataciones
anteriores en caso de que correspondan, debiendo vigilar su cumplimiento previo a la
autorizacion de iniciar las adquisiciones que se requieran, con la finalidad de contar con precios
que coadyuven con el uso eficiente de los recursos institucionales”.

En este mes, la recomendacién no ha sido aplicable ya que no se han realizado estudios de
mercado de procesos de contratacion.

“Recomendacién 12: Dispondra que los responsables de las dreas requirente establezcan los
procedimientos para determinar los tipos y cantidades de bienes a contratar con base en las
necesidades reales de la entidad, y en el caso de que sea inevitable determinar salvedades,
solicitara que definan los mecanismos para acogerse a las mismas, a fin de que no se soliciten
sin los justificativos respectivos bienes no contemplados en los contratos”,

En este mes, la recomendacion no ha sido aplicable ya que no se ha realizado fase preparatoria
de procesos de contratacion de bienes.

“Recomendacion 13: Dispondré a los servidores desighados como Administradores de los
contratos, que previo a la solicitud y trémite de pago por los bienes recibidos, verifiquen que no
existan variaciones con respecto a los precios del contrato, a fin de evitar que se cancelen
valores superiores a los contratados que perjudiquen los recursos institucionales”.

Durante el mes de febrero, esta recomendacién no ha sido aplicable ya que no se ha realizado
procesos de contratacion.

Informe DPM-0035-2023

Con memorando N° GPM-PREM-2023-019-MEC de 31 de agosto de 2023, el Prefecto Provincial,
dispuso a los Directores Institucionales el cumplimiento obligatorio de las recomendaciones
constantes en el informe DPM-0035-2023, entre las cuales dispuso para la Direccion de
Transparencia el cumplimiento de las siguientes recomendaciones:

“Recomendacion 1: Dispondra a los miembros de las diferentes comisiones técnicas,
encargadas de la evaluacién y calificacién de ofertas, revisar todos los documentos que
contienen las mismas, solicitando la informacién adicional de ser necesario a través de
convalidaciones para la evaluacion de los documentos presentados como experiencias, equipo
propuesto, y otros, con el fin de validar los periodos en que se adquirieron las mismas y
evidenciar la presentacion de los equipos a utilizarse de acuerdo a los pliegos”.

En la Direccion de Transparencia, desde la recepcion del informe DPM-0035-2023, hasta la
presente fecha, no se ha realizado procesos de contratacién en los que haya sido necesario
designar comisiones para la evaluacion y calificacion de las ofertas, por lo tanto, esta
recomendacion se mantiene como no aplicable.

“Recomendacion 2: Dispondré y verificard que los responsables del Portal de Compras
Puablicas y los Administradores de contratos, registren oportunamente la informacién
considerada relevante en el Portal de Compras Publicas, tanto en la etapa precontractual,
contractual y de ejecucién de todos los procesos de contratacion; a fin de hacer publica la
informacién relevante a la ciudadania conforme avancen los proyectos”,
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En la Direccion de Transparencia, durante el mes de febrero, esta recomendacion no ha sido
aplicable, ya que no contamos con procesos de contratacién en el Portal de Compras Publicas.

Informe DPM-0047-2023

Con Memorando N° GPM-PREM-2024-001-MEC de 4 de enero de 2024, el Prefecto Provincial,
dispuso a los Directores Institucionales el cumplimiento obligatorio de las recomendaciones
constantes en el informe DPM-0047-2023, entre las cuales dispuso para la Direccion de
Transparencia el cumplimiento de las siguientes recomendaciones:

“Recomendacién 3: Designara a los servidores que integraran las comisiones de recepcion en
los procesos de contratacién de bienes y servicios que ejecute la entidad, estableciendo
controles para asegurar que los servidores que se desempefien como Administradores de
Contratos, elaboren las actas de recepcion definitiva, incluyendo toda la informacién que
establezca la norma legal vigente, a fin de garantizar que el objeto de contratacion sea cumplido
conforme a los requisitos establecidos en el contrato y en los documentos que lo integran,
ademas, que su recepcién sea avalado por personal formalmente designado para dicha
actividad”.

En la Direccién de Transparencia, durante el mes de febrero, esta recomendacién no ha sido
aplicable, ya que no contamos con procesos de contratacion en etapa de recepcion.

“Recomendacién 4: Dispondréd a los responsables de la elaboracion de los estudios de
mercado para la definicién del presupuesto referencial, apliquen las consideraciones minimas
establecidas para la ejecucién de los mismos en la normativa vigente, a fin de que el valor que
se determine se encuentre debidamente justificado y sea el mas conveniente a los intereses
institucionales”.

En este mes, la recomendacion no ha sido aplicable ya que no se han realizado estudios de
mercado de procesos de contratacion.

“Recomendacién 9: Dispondré al Procurador Sindico, a la Jefe de Tesoreria y a los servidores
que se les asignen las funciones como Administrador de Contrato, que al momento de que se
presente como garantia un certificado de depésito a plazo fijo por parte del contratista, verifiquen
la veracidad y validez del documento, con la finalidad de que los recursos institucionales no se
encuentren desprotegidos”.

En la Direccion de Transparencia, desde la recepcion del informe DPM-0047-2023, hasta la
presente fecha, no han existido contratos que hayan necesitado la presentacion de garantias
por parte del contratista, por lo tanto, esta recomendacion esta como no aplicable.

“Recomendacioén 10: Dispondra a quienes ejerzan las funciones de Administradores de
Contratos que, las entregas de los productos y servicios esperados de los procesos de
contratacion, se realicen siguiendo las formalidades y solemnidades que se requieran para tal
efecto conforme a las designaciones efectuadas por la maxima autoridad”.

En la Direccion de Transparencia, durante el mes de febrero, esta recomendaciéon no ha sido
aplicable, ya que no contamos con procesos de contratacién en etapa de recepcion.

“Recomendacién 11: Establecera y aplicard controles que permitan asegurar que, previo al
inicio de un procedimiento de contratacién, se cuenten con los estudios y disefios completos,

0. asicomo, se ejecuten las acciones que permitan que el proceso se desarrolle sin contratiempos,
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evitando suspenderlo por observaciones de organismos al no acatarse disposiciones de
obligatorio cumplimiento; con la finalidad de no retrasar la ejecucién del objeto contractual y se
cumpla en los plazos estipulados para su entrega”.

En la Direccion de Transparencia, durante el mes de febrero, esta recomendacion no ha sido
aplicable, ya que no contamos con procesos de contratacion.

“Recomendacion 12: Dispondra a quienes ejerzan las funciones de Administradores de
Contratos que, previo a comunicar autorizaciones de prérroga y suspensiones de plazos, los
argumentos que justifiquen tales acciones, sean puestos en conocimiento de la maxima
autoridad mediante la elaboracion de un informe, aprobacién que debera constar en una
resolucion motivada suscrita por el Prefecto Provincial; con la finalidad de que los actos
administrativos cuenten con las formalidades que aseguren una adecuada ejecucion conforme
a los términos contractuales, y se proceda con la suscripcion de un nuevo cronograma que
tendra el mismo valor que el sustituido”.

En la Direccion de Transparencia, desde la recepcion del informe DPM-0047-2023, hasta la
presente fecha no se han otorgado prérrogas o suspensiones de plazos en los procesos que ha
ejecutado la Direccion, razén por la cual, esta recomendacion se encuentra como no aplicable.

“Recomendacion 13: Establecera y aplicaré controles que permitan asegurar que, previo al
inicio de un procedimiento de contratacién, se cuenten con los permisos de los organismos
correspondientes; con la finalidad de dar cumplimiento a las regulaciones emitidas por los
érganos competentes y que estos determinen la pertinencia o no de su ejecucion”.

En este mes, la recomendacion no ha sido aplicable ya que no se han realizado fase preparatoria
de procesos de contratacion.

“Recomendacion 14: Dispondran a quienes ejerzan las funciones de Directores y
Administradores de Contratos que, en la etapa de ejecucién contractual relacionada con la
entrega de los servicios, éstos cuenten con los documentos que justifiquen la necesidad de lo
requerido por la entidad, con la finalidad de que se autoricen pagos que estén debidamente
sustentados”.

En la Direccion de Transparencia, durante el mes de febrero, esta recomendacion no ha sido
aplicable, ya que no se han realizado procesos de contratacion de servicios.

Informe DPM-0029-2024

Con memorando N° GADPM-DTRN-2024-080-MEC de 18 de septiembre de 2024, el Prefecto
Provincial, dispuso a los Directores Institucionales el cumplimiento obligatorio de las
recomendaciones constantes en el informe DPM-0029-2024, entre las cuales dispuso para la
Direccion de Transparencia el cumplimiento de las siguientes recomendaciones:

“Recomendacion 1: Dispondra y verificara, que los Directores departamentales, elaboren un
cronograma del cumplimiento de las recomendaciones de los informes de auditoria; y, que se
registren los medios de verificacion pertinentes, a través del médulo facilitador “Registro
Cumplimiento de Recomendaciones” de la Contraloria General del Estado. Asi como también,
que se informe mensualmente sobre el estado de su implementacioén; a fin de mejorar el sistema
de control interno de la entidad”.
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De acuerdo a la disposicién realizada por la maxima autoridad para el cumplimiento de esta
recomendacion, constante en el memorando GADPM-PREM-2024-079-MEC de 5 de
septiembre de 2024; (Anexo 2) se detalla a continuacion el cumplimiento:

1. En el mes de septiembre de 2024, se enviaron los cronogramas correspondientes a los
informes DPM-0006-2022, DPM-0036-2022, DPM-0021-2023, DPM-0030-2023, DPM-0035-
2023, DPM-0047-2023 y DPM-0029-2024 de las recomendaciones aplicables a la Direccion.

2. Se adjunta acta de seguimiento mensual No. 06, al cumplimiento de las recomendaciones.
3. En el mes de diciembre de 2024, se adjunt6é capturas de pantalla de la carga en el modulo
facilitador “Registro Cumplimiento de Recomendaciones” de la Contraloria General del Estado,
correspondiente a los informes DPM-0014-2022, DPM-0036-2022, DPM-0021-2023, DPM-
0030-2023, DPM-0035-2023, DPM-0041-2023, DPM-0047-2023, DPM-0011-2024, DPM-0022-
2024, DPM-0029-2024 y DPM-0037-2024, con lo cual se demostré el cumplimiento de la
recomendacion.

4. Mediante el presente informe con sus respectivos verificables, se cumple con reportar el
estado de la implementacion de las recomendaciones correspondiente al mes de febrero 2025.

CONCLUSION

En la Direccion de Transparencia se ha dado cumplimiento a las recomendaciones emitidas por la
Contraloria General del Estado y a su vez dispuestas por la maxima autoridad. En ese sentido se
realiza el seguimiento periddico a fin de verificar la implementacion y cumplimiento de todas y cada
una de las recomendaciones.

RECOMENDACION

Continuar con la implementacién y cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Contraloria
General del Estado constantes en los informes aprobados y comunicados a la entidad, realizando el
seguimiento mensual tal como establece la recomendacion # 1 del informe DPM-0029-2024.
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